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Mafiahapavé B TETA REKUAI
Auditoria General del ] GOBIERNO NACIONAL

PODER EJECUTIVO

Misidn: " Realizar auditorias a los Organismos v Entidades del Poder Efecutivo, reglamentar v supervisar el funcionamient
P ] i ¥ suf; i

MEMORANDO DGAvYF N° 09 /2023

A: Abog. Devora Valdez, Jefa
Unidad Anticorrupcion y Asuntos Internos

De: Mg. Cinthia Noemi Ortiz Escurra, Directora General
Direccion General de Administracion y Finanzas

REF. : Remision de Datos para publicacion Ley 5189/2014 (Mes

FECHA: 11 de enero de 2023

Faraguay
(4 &

2 e las auditorias miernas mstitneionales”

de diciembre 2022)

Me dirijo a usted, a objeto de remitir adjunto los informes detalla
Ley N° 5189/2014 “Que establece la obligatoriedad de la provision de
recursos publicos *

dos mas abajo, conforme a la
informacion en el uso de los

- Planilla de Registro mensual de viaticos, correspondiente al mes de diciembre de 2022.

- Ejecucion Presupuestaria Mensual por objeto del Gasto del SICO,
- Anexo del Personal correspondiente al mes de diciembre de 2022.
- Cuadro de Resultados al mes de diciembre de 2022.

- Informe de Viaje mes de diciembre de 2022.

Atentamente.

Vision: “Ser un Organo de Control Interno modermo y efectivo, con enfoque preventiva v aportuno gue contribuya al buen may

WGP, oV, oy E
Juan Bawtista Alberdi N* 972 ¢ Manduvird

al mes de diciembre de 2022.

ejo de lox recursos piihlicos del Poder Eyecutivo ™
Asuncion  Paraga
el fux: (395 21)493 171-5
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PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION - 202
ANEXO DEL PERSONAL - DICIEMBRE - 2022| -

1]

Presidencia de la Republica: 12-01
Clase de Programa : 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL
Actividad: 8 CONTROL DE LA GESTION DEL PODER EJECUTIVO
Fuente de Financiamiento: 10 RECURSOS DEL TESORO
Departamento: 99 ALCANCE NACIONAL
Linea DESCRIPCION Categ. Cargos/Hs. Asignacién Personal Asignacién Mensual
1.000{MINISTRO AUDITOR GENERAL AS3 1 22.000.000 22.000.000
2.000|DIRECTOR GENERAL B13 7 11.300.000 79.100.000
2.100| PROFESIONALI €81 2 11.300.000 22.600.000
2.101|PROFESIONAL | €81 1 11.300.000 11.300.000
3.000|SECRETARIA GENERAL B43 ol 11,300.000 11.300.000
4.000|AUDITOR INTERNO B53 1 11.300.000 11.300.000
5.000|DIRECTOR B21 17 10.200.000 173.400.000
6.000|JEFE DE DEPARTAMENTO c53 7 |8,000.000 56.000.000
6.001|JEFE DE DEPARTAMENTO C53 8 18,000.000 64.000.000
7.000|JEFE DE DEPARTAMENTO C5A 2 6.900.000 13.800.000
8.000(JEFE DE DEPARTAMENTO CcsC 1 6.300.000 6.300.000
9.000|JEFE DE DEPARTAMENTO CsD 2 6.000.000 12.000.000
9.100(JEFE DE DEPARTAMENTO CsD 2 6.000.000 12.000.000
9.500|JEFE DE DEPARTAMENTO C5H 1 14.000.000 4.000.000
10.000|AUDITOR (o] 5 7.700.000 38.500.000
10.001|AUDITOR C5i 5 [7.700.000 38.500.000
11.000|AUDITOR Cs) 2 6.900.000 13.800.000
12.000{AUDITOR C5K 4 6.600.000 26.400.000
13.000{AUDITOR CsL 6 6.300.000 37.800.000
14.000|AUDITOR csm 4 6.000.000 24.000.000
15.000{AUDITOR C5N 2 14.900.000 9.800.000
15.001|AUDITOR c51 6 7.300.000 43.800.000
15.002|AUDITOR C3H 4 7.100.000 28.400.000
15.003|AUDITOR Ccs0 4 5.800.000 23.200.000
17.000|TECNICO | D8H 1 4.200.000 4.200.000
18.000|AUX. TECNICO ADMINISTRATIVO G3K 4 2.400.000 9.600.000
25.000{TECNICO (1) E3L 1 3.000.000 3.000.000
25.001|TENICO Il E3H 1 3.600.000 3.600.000
26.000|TECNICO (1) E3M 1 2.800.000 2.800.000
26.001|PROFESIONAL | D5P 2 5.477.000 10.954.000
105 - 817.454.000}

Hecho por : CP Isaac Peralta Pefia, Jefe de CGntabi!hiédf.- '
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POKATUVETE
Manahapavs

E TETA REKUAI
E GOBIERNO NACIC

Audioria Generaldel
PODER EJECUTIVO

Misidgn: "Realizar auditorias a los Organismos y Entidades del Poder Ejecutivo, reglamentar y superviy
institucionales .

INFORME DE TRABAJO

Fasagueay
Jef (4/ jenfe-

kar ¢l funcionamiento de las auditorias infernas

PNAL

El presente informe corresponde al viaje realizado al Hospital Integrado Respiratorio

MSP-IPS de Alto Parana — CDE, autorizado por Resolug
la cual se autoriza el viaje de servidores publicos de la /
Ejecutivo al Departamento de Alto Parana, en el marco

413/2022", al respecto se menciona lo siguiente:

i6n AGPE N°511/2022 “Por
Auditoria General del Poder
de la Resolucion AGPE N°

Fecha Actividad

En cumplimiento a la Resolucién AGPE N

I° 413/2022 “Por la cual se

autoriza la realizacion de un a revision

Integrado Respiratorio MSP-IPS de Alt

Del 19 al 21
diciembre de
2022

enero a 30 de junio de 2022, que fuera sol
Nota AGPE PR N° 597/2022.

Las documentaciones de respaldo de dich
Equipo Auditor en la Direccion General de

Beneficencia y Ayuda Social — DIBEN al programa “Pytyvo
Medicamentos”, se realizé una verificacion In Situ al Hospital

ocasion se solicita la provision de datos e informaciones de

documentaciones (por muestreo) sobre registros y fichas medicas de

special en la Direccion de

Parana - CDE, en tal

pacientes que han sido afectados por el coronavirus (COVID-19) |
durante el ejercicio fiscal 2021 y periodo comprendido desde el 01 de i

citado al MSPBS mediante
|

1a visita obran en poder del

» Control Interno.

Asuncic

Direccig

Visién: "Ser un Organo de Control Interno moderno y efectivo, con enfoque preventivgy ogortuno que col

Poder Ejecutiva™

Juan Bautisia Alberdt N* 972 ¢ Manduvird
www. dgpe. ml} oy

n, 26 de diciembre de 2022

r Daniel
pervisor
ral de Cantrol Interno

tribuya al huen manejo de los recursos piblicos del

Tel fax: (595 21)493 171-5
Asuncidn - Paraguay




POKATUVETE
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~ TETA REKUAI
: GOBIERNO NACIQ

3 — ¢ Anduora General del
@x PODER EJECUTIVO

Mision: ~Realizar auditorias w lox Organsmon v Entdades del Doder Bieentive, alamentar v supervisa
instiecionaloy ™

INFORME DE TRABAJO

En el marco de los trabajos encomendados por Resolucion AGPE

se awdoriza la realizacion de una Revision Especial en la Direcci
Social — DIBEN al Programa Pytyvo Medicamentos ",

correspondiente a los relevamientos de datos de los beneficiarios

por la DIBEN. Al respecto se menciona los siguiente:

PINAL

S€ ¢

G %@Ml,.ﬂ

de fﬂ/ W@

el funcionanmemto e Jus amditorias mtermas

N°®413/2022 " Por la cual

on de Beneficencia y Ayuda

leva el presente informe

del Programa administrado

Fecha Actividad

En cumplimiento a lo dispuesto en
413/2022 se ha realizado el relev

distintos beneficiarios del “Progran
21 al 23 de diciembre de

2022

en el distrito de Caaguazi Depar

través del analisis de registros, fich

con los datos soportados en el

expuestos en el informe final de aud
faN

Saj
Medicamentos, los resultados del analisis de los mismos seran

la Resolucion AGPE N°
amiento de datos de los
1a Pytyvo Medicamentos™
tamento de Caaguazi, a
as medicas y el cotejo de

ema Informatico Pytyvo

litoria.

5\/

d !'\\.’/
._.'-_A\_/ b

L:c.g Heo;ror Daniel Goday
D:re tor General 1

o

Visién: “Ser un :‘)r).u.-m ede Conmrol Interun moderno v efective, con Sfogine preventive v oportin i conie
el Peder Epecuive

S Bamtista Alberdr N 972 ¢ Manduvird
Wuw, H}'[&‘_i’l’ﬂ'_ﬂl'

P
/”/ 7 /’;”/ v

Luis Car;(/ Ohnedo

eneral del Poder Ejecutivo

prves el Baeeit manego de fos recursos priblices

fol fax: (303 20443 (715
Axunciin Paragrean




® TETA REKUAI
® GOBIERNO NACIONAL

Misi

0n: Realizar awditorias a fa ¢ Irganismos v Lntidades del Poder Ljecutive, reglameniar v stipervisar ¢l funci

INFORME DE TRABAJO

El presente informe corresponde a los distritos de Hohenau y Bella
Itapiia, autorizado por Resolucion AGPE N° 521/2022 POR LA CI
VIAJE DE SERVIDORES PUBLICOS DE LA AUDITORIA GE]
EJECUTIVO PARA LA SUPERVISION DE CONTROL Y APOY
REGION 4 - DISTRITO DE HOHENA U, DEPARTAMENTO DI
SUPERVISION DE APOYO TECNICO PEDA GOGICO - R19 Z(
SUPERVISION DE CONTROL Y APOYO ADMINISTRATIVO R
VISTA, DEPARTAMENTO DE ITAPUA. ", al respecto se mencion

ngmx’
Je/ (4/ Mﬂf

paimiento de las anditorias mferias institucionales

Vista, del departamento de
JAL SE AUTORIZA EL
VERAL DEL PODER

O ADMINISTRATIVO

2 ITAPUA; ASI COMO LA
INA 1 NIVEL 1, 2, Y3, YLA
(19- DISTRITO DE BELLA
a lo siguiente:

Fecha Actiﬁa_d

En cumplimiento a la Resolucion AGPE

Del 26 al 30 de
diciembre de 2022

VISTA, DEPARTAMENTO DE ITAPUA.

CUAL SE AUTORIZA EL VIAJE DE SE|
DE LA AUDITORIA GENERAL DEL P(
PARA LA SUPERVISION DE CONTRO)
ADMINISTRATIVO REGION 4 — DISTR
DEPARTAMENTO DE ITAPUA: ASI C(
SUPERVISION DE APOYO TECNICO F
ZONA I NIVEL 1, 2, 3; Y LA SUPER VIS
APOYO ADMINISTRATIVO R19- DISTR

in situ en los distritos de la Supervision d

"N°521/2022 POR LA
RVIDORES PUBLICOS
)DER EJECUTIVO

L Y APOYO

ITO DE HOHENAU.
MO LA
'EDAGOGICO - R]9
[ON DE CONTROL Y
ITO DE BELLA

", se realizé las visitas
e Control y Apoyo

Administrativo Regién 4 — Hohenau — It
Supervision de Apoyo Técnico Pedagogi
2y 3 y Supervisién de Control y Apoyo

Bella Vista Centro-Departamento de ltapua. (Itapaa). En tal
ocasion se ha constatado las documentaciones en reglas, las
planillas de trabajos y seguimientos obran en poder del Equipo
Auditor designado en la Auditoria General del Poder Ejecutivo.

ua (Itapua),
0-R19 Zona | nivel 1,
dministrativo R19-

ZAGHA DE /5
gl
fro X s

o
ooru an y Seguimiento de la All
oria General'del Poder Ejecutivo

Visidn: Ser i f‘JrgamJ de Contral Interno mog
Ejecutive,

Juan Bautista Alberdi N° 972 ¢/ Manduvirg

lerno v efective, con enfogue preventivo v oporiune gue contribuve al §

Asuncidn, 2 de enero de 2023

on y Seguimiento de la All

ral del Poder Ejecutivo

et meneo e lox recursos priblicos del Poeir

Telifax: (595 21)493 17]-5
Asuncion - Paraguay




