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PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Institucion:

Méxima Autoridad:

Auditor/a Interno/a:

Informe N°

Resolucién /Orden de trabajo
Ne

Fecha Periodo auditado

Tipo de auditoria Areas de riesgo analizadas

Informe de Evaluacién de la Efectividad del Sistema de Control Interno (CGR)

N/A 2020

Evaluacion del SCl a través de los

documentos remitidos a la CGR TEGES £ Eees

(1) N° Observ.
s/informe

(2) Cédigo
Hallazgo

(3) Debilidad - Hallazgo

(6) PERIODO DE EJECUCION

(9) Autoevaluacion

(7) Responsable de Ejecucion o ’
(Seguimiento del area)

(8) Indicador de

(4) Recomendacion (5) Accion de Mejoramiento
(6.1) Fechade (6,2) Fecha de

Inicio Finalizacion

Cumplimiento (Definir
(7,1) Responsable (7,2) Responsable meta)
Directo Area

Avance de cumplimiento (%) -
Comentario
Fecha de revision

Las acciones solicitadas responden a las observaciones de la Contraloria General de la RepUblica-CGR, y son independientes de las observaciones que la DGAIl pudiera realizar o de las acciones que se pudieran solicitar a través de la Direccion de Planificacion Estratégica a fin de realizar

los ajustes que el Sistema de Control Interno Institucional pudiera requerir en base a la Norma de Requisitos Minimos-MECIP:2015
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