MA’ INFE il MA P. RME DE RENDI

DE CUENT

- EJERCICIO 2024

1- PRESENTACION

Institucion:

Auditoria General del Poder Fjecutivo

Periodo del informe:

ler Informe Parcial - Ejercicio Fiscal 2024

Misién institucional

Realizar Auditorias a los organismos y Entidades del Poder Ejeutivo, reglamentar y supervisar el funcionamiento de las auditorias internas institucionales

2-PRESENTACI DE L MIE_I:VIBR DEL MITE DE RE DE ENTAS AL CIUDAD R
hitp://iwww.agpe.gov.pylindex.php/home/noticias/390-rendicion-de-cuentas-al-ciudadano html
Nro. Dependencia Responsable Cargo que Ocupa
1 Direcciéon General de Planificacién y Evaluacién Cinthia Ortiz Directora General
2 Direccion General de Control Interno Nestor Duarte Dircctor General
3 Direccién General de Coordinacién y Seguimiento a la All Julio Medina Director General
4 Direccién General de Auditoria Forense Oscar Irala Director General
5 Direccién General de Administracidn y Finanzas Rogelio Caceres Director General
6 Direccién General de Auditoria Interna Digna Castillo Directora General
7 Direccién General de Tencnologia de la Informacién y Comunicacién Carlos Montiel Director General
8 Secretaria General Maria Galvian Sccretaria General
9 Direccion de Planificacién Estrategica Bernardo Gimenez Dircctor
10 Direccién de Talento Humano Perla Roman Dircctora General
11 Direccién Operativa de Contrataciones Marcos Sosa Director
12 Direccién de Comunicacion Juan Baiardi Director
13 Unidad Anticorrupcién Juan Baiardi Jefe de Departamento
14 Asesoria Juridica Sixto Vega Ascsor T'écnico Juridico
Cantidad de Miembros del CRCC: i 13
Total Hombres : 9
Total Mujeres:
) Total nivel directivo o rango superior: 13
N,
\ 2-P DE ICI E NT IUDAD.
L i / Resolucion AGPE N° 81/2024 _http://www.agpe.qov.py/index.php/home/noticias/390-rendicion-de-cuentas-al-ciudadano_html
L
p eiieial 2.2 Plan de Rendicién de Cuentas. (Copiar abajo link de acceso directo)
Auditria General 4z #002T G htip:/iwww agpe.qov.pylindex.php/resoluciones.html
Vinculacién POI, PEI,
/ L Priorizacién Tema PND, ODS. Justificaciones Evidencia
Resolucion AGPE N°
203/2022 que vincula cl w
1o Vinculaciéa del PEI con el PND 2030 (D.zl(ji;.::‘n(|'/[;;:::[:l!fl(;: 42 Se vincula el PEI con ¢l l’l:m"Nacinnnl de Desarrollo Paraguay |htips:/iwww.agpe.gov.pyfin %Iﬂ R‘*m
ia o 2030 plresoluciones.html
Administracion Piiblica a los w |
Y
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A Auditoria General del Poder Fjeeutivo, como organo de control interno del Poder Ejecutivo para realizar auditorias a los OEPE ticne a su cargo reglamentar y supervisar el funcionamicento de las Auditorias Internas Institucionales. En esta tarca, remite informes al
Presidente de la Republica segun la periocidad establecida por decreto, informando sobre ¢l cumplimiento de la planificacion de Auditorias anuales a las ATl nivel de cjecucion, resultados de las Auditorias Internas, cumplimicato de los planes de mejoramicnto y
efetividad, utilizindose para estas tareas el Sistema Integrado de la Auditoria General del Poder Ejecutivo (SIAGPE). En el imbito del Control de las Rendiciones de cuenta del FONACIDE (Fondo Nacional de Inversion Pablica y Desarrollo), realiza la verificaciones
Doumentales y verificaciones In Situ de las Obras. Para una evaluacion de eficiencia del Sistema de Control Interno, se adopto Ia Norma de Requisito Minimo - MECIP 2015, facilitando la carga documental en ¢l Portal del que se dispone para ¢l efecto. En los
indicadores del PND, estamos en el eje 2.2 para contribuir a la transparencia del gasto piblico. Se cuenta en la la Web con un Portal de Denuncias el cual facilita ¢l contacto con la ciudadania.

ESTI INSTITUCI

Mes Nivel de Cumplimiento Enlace publicacién de SFP

Enero 100% hitps://www.sfp.gov.py/vchgofindex.php/noticias-2- 4Imonuloreo de-la-ley-518914
Febrero En proceso de evaluacién hitps://www sfp.gov.py/vchaolingex, php/nolicias-2-Amonitorec-de-la- -ley-518914
Marzo En proceso de evaluacién https:/fwww.sfp.gov.py/vchgo/index.php/nolicias-2-4/monitoreo-de-la-ley-518914

onible - Transparencia Activa 282/14

Mes Nivel de Cumplimiento (%) Enlace Portal de Transparencia de la SENAC
Linero 100% hitps://transparencia.senac.gov.py/porial
Febrero 100% https://transparencia.senac.qov.py/porial
Marzo 100% https://transparencia.senac.gov.py/porial

3.3 Nivel de Cumplimiento de Respuestas a Consultas Ciudadanas - Transparencia Pasiva Ley N° 5282/14 |

Mes Cantidad de Consultas Respondidos No Respondidos o Reconsideradas Enlace Portal AIP

Enero 0

I'cbrero 0

Marzo 0

4- Servicios o Productos Misionales (Depende de la Naturaleza de la Misién Insitucional, puede abarcar un Programa o Proyccto) |
Evidencia (Informe de Avance
Descripcién Objetivo Metas Poblacién Beneficiaria Porcentaje de Ejecucién |Resultados Logrados de Metas - SPR)
Fortalecer y mejorar las funciones
2 (Dos) Informes de .y ; < a3 HNIOnEs
i s ; . L. de la Auditoria Interna . - -
. . . L o . o Ministro-Auditor General, Evaluacion al - : Informe remitido al Ministro-
Evaluacion al Cumplimiento de las Evaluar el cumplimiento de las funciones de la 2 (dos) Evaluacion al - . i Institucional, a través de la s e
: Gy ey sl e . Maiximas Autoridades y cumplimiento de las 3 ¥ Auditor General, Maximas
|Funciones de la Auditoria Interna Auditoria Interna Institucional, conforme al Decreto Jcumplimiento de las Funciones de . . .. |Evaluacion y las acciones de X :
S 5 L % 9 i il Auditores Internos Funciones de la Auditoria : : : Autoridades y Auditores Internos
Institucional N?7469/2022 y la Resolucion AGPE N° 67/2024.  |la Auditoria Interna Institucional. i L mejora realizado por este Organo o -
iy Institucionales. Interna Institucional, que Institucionales.
de Control, conforme las
representa el 100%. » ;
L Normativas Legales Vigentes.
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Supervision del Grado de
Cumplimiento del Plan de Trabajo
Anual de las All - INFORME
CONSOLIDADO SEMESTRAL

All conforme a las auditorias planificadas y
efectivamente ejecutadas, segin reporte arrojado
por el SIAGPE y la Resolucion AGPE N° 271/2023.

Supervisar el grado de cumplimiento del PTA de las

1 (Uno) Informe de Supervision
del Grado de Cumplimiento del
Plan de Trabajo Anual de las AlI -
INFORME CONSOLIDADO
SEMESTRAL.

Ministro-Auditor General del
Poder Ejecutivo, Presidente
de la Repuiblica del
Paraguay, Ministra Secretaria
General del Gabinete Civil
de la Presidencia de la
Republica.

1 (uno) Informe
consolidado sobre el
Grado de cumplimiento
del PTA de las All
correspondiente al 2°
Semestre 2023, que
representa el 100%.

Instalar mejores pricticas
gubernamentales entre ellas la de
supervisar el grado de
cumplimiento del PTA a través del
SIAGPE lo cual permite gestionar
en forma automatizada todo el
ciclo auditor fortaleciendo a las
All a la correcta utilizacion del
Sistema - Madulo
PLANIFICACION y EJECUCION
conforme a las disposiciones
legales vigentes.

Informe remitido al Ministro-
Auditor General del Poder
Ejecutivo, Presidente de la
Repiiblica del Paraguay, Ministra
Secretaria General del Gabinete
Civil de la Presidencia de la
Repiblica.

Supervision del Grado de
Cumplimiento del Plan de Trabajo
Anual de las All -

INFORME POR INSTITUCION

Supervisar el Grado de Cumplimiento del PTA de
las All por institucion conforme a las auditorias
planificadas y efectivamente ejecutadas, segtin
reporte arrojado por el SIAGPE y la Resolucion
AGPE N° 271/2023.

74 (setenta y cuatro) Informe de
Supervision del Grado de
Cumplimiento del Plan de Trabajo
Anual de las All - INFORME
POR INSTITUCION.

95 (noventa y cinco)
Informe de Supervision
del Grado de
Cumplimiento del Plan de
Trabajo Anual de las Al -
INFORME POR
INSTITUCION,
correspondiente al 2°
Semestre 2023, que
representa el 129%.

Ministro-Auditor General,
Miximas Autoridades y
Auditores Internos
Institucionales.

Instalar mejores practicas
gubernamentales entre ellas la de
supervisar el grado de
cumplimiento del PTA a través del
SIAGPE lo cual permite gestionar
en forma automatizada todo el
ciclo auditor fortaleciendo a las
All a la correcta utilizacion del
Sistema - Modulo
PLANIFICACION y EJECUCION
conforme a las disposiciones
legales vigentes.

Informe remitido al Ministro-
Auditor General, Maximas
Autoridades y Auditores Internos
Institucionales.

Auditorias a Organismos y

Realizar auditorias a fin de verificar la correcta

Universo: 106 !C.icnto seis)

Durante ¢l periodo se practicaron
auditorias sobre Deudas y
Compromisos pendicntes de pago al
Instituto de Prevision Social, al

Memorandos DGCI
correspondientes a la

dependientes del Poder Ejecutivo.

(

—

Auditoria Gubemamental ejecutados por las Auditorias
|internas Institucionales de los OEPE en ¢l Médulo
Ejecucion.

)

Institucionales

z . RO L gani y Entidades Ministerio de Salud Pblica y ;
Entidades dependientes del Poder  utilizacion de los recursos del Estado en las Instituciones 0 Qr fums ntidade 0 : .lm"[um. ! alud s declaracion de productos de los
. . : s dependientes del Poder Bienestar Social y al Ministerio de
Ejecutivo dependientes del Poder Ejecutivo R : A - v meses de Enero, Febrero y
Ejecutivo Obras Publicas y Comunicaciones.
o s Marzo de 2024.
A la fecha, las auditorias estin cn la
fase de claboracion de Informe
IFinal.
fralvan
eneral Los productos correspondientes 11\&%.
hier E}ECH“UO al subproceso se encuentran ﬂﬂom
supeditados al médulo b
Supervisar y apoyar los trabajos de Auditoria a través del Ejecucion, del Sistema Integrado h
v icacic , [ ; la AGPE (SIA t
Supervision y Apoyo a las AII de los Slf\(}dPE. rcfcre;le? la a];hCﬂCl;.Dn (!e Ia;nlc):;las. g Universo: 105 (Ciento ::“: ancm (ﬂ dc?cl:yiEs)i:ﬁiéasﬁcnS;e
Organismos y Entidades metoclos, procedimiento de auditoria y del Manual de 0 cinco) Auditorias Internas 0 P Plan de Productos del afio 2024.

contar COn un marco normativo
claro y actualizado; razén por la
cual, los trabajos relacionados
con ¢l mismo, planificados para
el mes de junio, atin no se han
iniciado.
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Verificar que los fondos recibidos por las
H aci Municipali t Universo: 280 (Doscientos
Gubcrrrl:mncsf‘ unicipalidades por etjec o de la Ley- ) ! Memorandos DGCI
N°4758/2012 “Que crea el Fondo Nacional de Inversién = 2 ¢ ochenta) entidades (263 A S S
- iyt " - 135 (Ciento treinta y cinco) PG 150 (Ciento cincuenta) Informes |correspondientes a la
Rendicion de Cuentas del Puiblica y Desarrollo - FONACIDE”, fueron utilizados T municipios y 17 " S .
< Informes de Rendicién de > 111% de Rendicidn de Cuentas del declaracion de productos de los
FONACIDE correctamente y que los documentos sustanciales que gobernaciones)
: Cuentas - FONACIDE R . FONACIDE meses de Enero, Febrero y
respaldan los gastos se presenten razonablemente y estén Instituciones verificadas: 57 M de 2024
conformes a las disposiciones legales y reglamentarias (Cincuenta y sicte) Lnhll :
vigentes.
Realizar la verificacion fisica de las inversiones de los Durante el primer trimestre de
e hace referencia I o 0 3 . 2024 no se realizaron
recursos a los que h.dl-l- rgfurmclar la L!:y N 4.7581‘2 12; Universo: 280 (Doscientos 0! 4 ; i2aro ]
comprobando la existencia y la ejecucion fisica de los 1 ) \ ; Verificaciones in Situ en razén de
: . > 1 ) 6 (seis) Informes de Verificacién Jochenta) entidades (263 .
Verificacion de Obras proyectos conforme a las Especificaciones Técnicas y su ¥ s 0 un cambio de enfoque en el
SE . i : de Obras municipios y 17 3 .
coincidencia con los avances de trabajos descriptos en las A proceso y la necesidad de ajustar
; ; i gobe e5) 5
planillas de computos métricos y presupuestos . los documentos y herramientas
respectivamente. que lo integran.
El producto Evaluacion de Control
Universo: 106 (Ciento seis) Interno de los OEPE esti previsto
Evaluacidén de Control Interno de los |Determinar el grado de efectividad del Sistema de 0 Organis.mus vy Entidades 0 para cl‘mcs- .dc diciembre, por ser la Plan de Productos del afio 2024.
OEPE Control Interno de los OEPE dependientes del Poder consolidacion de los resultados de
Ejecutivo las evaluaciones realizadas durante
el presente ejercicio fiscal,
Denominacion del informe semestral: Evaluar el nivel de cumplimiento a las recomendaciones Presidente de la Repablica,
Anexo Il - Nivel de cumplimiento de las  |de las Auditorias Interas Institucionales, de la Auditoria |Realizar 2 Informes Semestrales en el |Ministro-Auditor General, - i s
y % e . N . 2 B . Informe remitido a Secretaria General
recomendaciones de los drganos de General del Poder Ejecutivo, de la Contraloria General defaiio y presentar dicho informe al Maximas Autoridades, & o
. S e X 4 A i 50% de la AGPE para su remision a
control interno y externo /Anexo 111 - Ia Repiiblica y de las Auditorias Externas Independiente ulPresidente de Ia Repablica en Auditores Internos Presidencia de la Repdblica
Grado de avance de la ¢jecucion de los otras instancias de control y sobre el avance en la febrero/24 y agosto/24. Institucionales de OEPE, ¢ P :
planes de mejoramiento. cjecucion de los Planes de Mejoramiento, ciudadania en general.
Evaluar el nivel de cumplimiento a las recomendaciones
minacion del Informe de de las Auditorias Internas Institucionales, de la Auditoria |Realizar ocho informes mensuales 5 s . Informe de Seguimiento y Formulario
) S 2 7 s Ministro - Auditor General, .
de los Planes de General del Poder Ejecutivo, de la Contraloria General de(marzo a noviembre 2024) y presentar Auditores Intemos 1% de Supervision y Control de Informe,
Mejoramientdyde los Organos de Control  |la Repiblica y de las Auditorias Externas Independiente ufal Ministro - Auditor General del Insfitusionales A ¢ remitidos al Ministro - Audmg Cl“
. % . . B .
Internos y Extejnos. otras instancias de control y sobre el avance en la Poder Ejecutivo. General.
ejecucion de los Planes de Mejoramiento. i
Analizar y elaborar un informe de
Analisis y elaboracion de informe de Evaluar el nivel de cumplimiento a las recomendaciones Seguimiento de Planes de Informe de Seguimiento y Formulario
Seguimicnto de Planes de Mcjoramiento  |emitidas por la Direccién General de Control Interno y  [Mejoramiento de los Informes Direccion General de Control 0% de Supervision y Control de Informe,
de los Informes emitidos por la Direccién [sobre el avance en la ejecucion de los Planes de emitidos por la Direccion General de [Interno. ° remitidos a la Direccion General de
General de Control Interno (DGCTI). Mejoramiento. Control Intemo (DGCI). (Noviembre Control Interno.
, y 2024)
- —_—e s ] _'—_'v‘.J. n Brindar orientacion respecto al seguimiento de planes de |Realizar dos asistencias técnicas
Jecret ia r;‘a I s i 1é;cnica sl TR AT mejoramiento y el cumplimiento de las acciones de mensuales de forma presencial alos  JAuditores Internos 1% Formulario del registro de asislenct
/ -’JdlfoJ 13 (3 S8nera) 4 \" 'ﬁm p mejora en el Sistema Integrado de la Auditoria del Poder |Auditores Internos Institucionales de |Institucionales. ¢ técnica
“ier Ffler cleculivg Ejecutivo (SIAGPE- Modulo de Seguimicnmg. los OEPE (marzo a noviembre

f / / |
T/ all| i

rte 'Vgra Mag Juan José B

Mg M | Sosa, Director e
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ID Objeto |Fecha de Contrato Valor del Contrato Proveedor Adjudicado | Estado (Ejecucién - Finiquitado) |Enlace DNCP
No se realizd contratacion
3.6 Ejecucién Financiera ]
Objeto de Gasto |Descripcién Presupuestado Ejecutado Saldos Evidencia (Enlace Ley 5189)
, https:/itransparencia.senac.gov.py/po
111 Sueldos 8.278.229.904 1.703.964.476 6.574.265.428] ral
10 - L https:/itransparencia.senac.gov.py/po
113 Gastos de Representacion 213.685.200/ 53.421.300 160.263.900 rtal
. . https:/itransparencia.senac.gov.py/po
114 Aguinaldo 707.659.592) 0 707.659.592 rtal
- I https:/ftransparencia.senac.gov.py/po
120 123 Remuneracion Extraordinaria 9.277.219 5.492.189 3.785.030) ral
S g £ hitps:/itransparencia senac.gov.py/po
5 131 Subsidio Familiar 65.265.800 60.499.220 4.766.580 ral
i ; https:/itransparencia.senac.gov.py/po
133 Bonificaciones 1.428.758.910) 392.789.350 1.035.969.560 rtal
https://transparencia.senac.gov.py/po
140 144 Jornales 111.140.006, 25.981.070, 85.158.936 rtal
. . hitps://transparencia.senac.gov.py/po
145 Honorarios Profesionales 68.613.538] 24.098.153 44.515.385, ral
https://transparencia.senac.gov.py/po
160 191 Subsidio para la Salud 2800.800.000) 48.000.000| 232.800.000, Hal
https:/itransparencia.senac.gov.py/po
199 Otros Gastos del Personal 36.935.919 25.800.000 11.135.919 rtal
. https:/itransparencia.senac.gov.py/po
211 Energia Eléctrica 38.675.000 12.242.000, 26.433.000| £ rtal
https:/ftransparencia.senac.gov.py/po
210 212 Agua 5.460.000 1.001.070 4.458.930 & rtal
Teléfonos, Telefax y Otros https://iransparencia. senac.gov. pylpo
214 Servicios de Telecomunicaciones 30.576.000 713.000] 29.863.000) rtal
= . https:/itransparencia.senac.gov.py/po
230 232 Viiticos y Movilidad 312.676.000, 11.504.964 301.171.030] rtal
Mantenimiento y Reparaciones https: fitransparencia.senac. gov. py/po
242 Menores de Hdificios y Locales 13.800.000 690.000 13.110.000) rtal
Mantenimiento y Reparaciones )
r-\ Menores de Maquinarias, Equipos y hitps I.'lransparen::ll.senac.gov‘py.'pu
243 Mucbles de Oficina 12.200.000| 0 12.200.000]
240 ull G . :
Mantenimiento y Reparaciones hllpifliranSparen::senac gov.py/po
244 Menores de Equipos de T'ransporte 9.200.000 1.425.000) 7.775.000
) Servicios de Limpicza, Asco y https:/itransparencia.senady
\'s g I\,‘ 2] 245 Fumigacion 1.380.000 0 1.380.000)| rtal
Secreta”"—: Mantenimiento y Reparaciones https://transparencia.senac.gov.|
Auditoria Ganaral o 246 Mcnores de Instalaciones 1.380.000 0 1.380.000 rtal
e Wiyl W N o
De Informitica y Sistemas https://transparencia. senac.gov. py/po
261 Computarizados 40.000.000)| 0 40.000.000 rtal
- ; htips:/ltransparencia.senac.gov.py/po X 4
260 263 Servicios Bancarios 100.000 0 100.000 ral
. ] https:/itransparencia.senac.gov.py/po Bw
264 Prima y Gastos de Seguros 25.000,000, 0 25.000.000, rtal < -
2 S |https .’llransparencg senac.gov.
268 Servicios de Comunicacion 364.000 0 364.000 rtal M‘
Capacitacion del Personal del https:/ftransparencia. senac.gov. pyj
290 291 ' A Fstado 10.000.000 0 10.000.000, rtal
(, = : / _|https:/transparencia.senac.gov.pylpo
331 A Papel de Escritorio y Carton / 1.000.000| = 0) ¥ 1,000.000 al

eneral . . .
e i i - MaregsfDaiitel Sosa, Director illo . - Jo
zecinacis. N ot aadones Ly Ne e Vera  Mag Jum g 8
Direccion Operativ DIRECT Director de Som A
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https:/itransparencia.senac.gov.py/po
330 333 Productos de Artes Graficas 1.000.000, 0 1.000.000 4 rtal BVBR
3 https:/ftransparencia.senac.gov.py/po
334 Productos de Papel y Cartdn 1.000.000 0 1.000.000| ral ADYBYE
L https‘f.'transparenaasenac.gov‘py.'po

341 Elementos de Limpicza 2.800.000, 0 2.800.000), ral
Utiles de Escritorios, Oficina y hitps:/itransparencia. senac.gov.py/po

340 342 Linscres 24.746.796, 225.000 24.521.796 rtal
) fos & o https:/itransparencia.senac.gov.py/po

343 Utiles y Materiales Eléctricos 6.000.000 1.877.552| 4.122.448] fal
] hitps:/ftransparencia.senac.gov.py/po

346 Repuestos y Accesorios Menores 900.000] 0) 900.000, fal
i hitps:/itransparencia.senac.gov.py/po

350 351 Compuestos Quimicos 1.500.000) 0) 1.500.000| ral
. . https://transparencia.senac.gov.py/po

360 361 Combustibles 50.000.000 0] 50.000.000 rtal
Pago de Impuestos, Tasas, Gastos https:/ftransparencia.senac.gov.py/po

9200 9210 Judiciales y Otros 25.000.000 18.759.600| 6.240.400 rtal

4- PARTICIPACION CIUDADANA
4.1. Canales de Participacién Ciudadana existentes a la fecha.
N° Denominaci6én Descripcion Dependencia Responsable del Canal de Participacién Evidencia (Pdgina Web, Buzén
Pagina Web Institucional linlace en la pagina para quejas, reclamos, sugerencias y denuncias DGTIC, UAAIL DC htt Siﬂ .a. 8.00v.p/index. ph
. " p/anticorrupcion.html
2 Informes y Noticias Se informa a la ciudadania sobre las acciones realizadas por la Direccion de Comunicacion Redes Sociales de la AGPE
4.2. Participaci6n y difusién en idioma Guarani
Producto (actividades, materiales, insumos, etc) Descripcién Fecha Enlace
N/A

4.3 Diagnostico

"The Integrity app"

Cantidad de funcionarios que

cog!etamn el diagnosticn

Cantidad de mujeres

Cantidad de hombres

Descripcidn de las actividades realizadas en base a los resultados

Evidencia

N/A

5- INDICADORES MISIONALES DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

]
/
/

5.1- Indicadores Misionales Identificados

/ Cantidad de indicadores Descripcién del Indicad isional Enlace
{ i—;il,va’fi 1 Cantidad de informes publicados y socializados https:/fwww.agpe.qov.py/index.php/ley-5189.html .:"'[“t
(o Boneral 2 Cantidad de espacios establecidos de participacion ciudadana https://www.agpe.gov.pylindex.php/anticorrupcion html W%
e 3l del R tun 3 Cantidad de mejoras/ajustes realizadas con base en la participacion Redes Sociales AGPE \ hd
itoria Ganeral dellRederSesuti
5
" 5.2 Gestién de riesgos de corrupcién
Ambito de Aplicacién | Cantidad de Riesgos detectados | Descripcién del Riesgo de corrupcién | Medidas de mitigacion | Enlace Evidencias

Programado segun PA

TA para 2ndo semestre 2024

6- GESTION

DE DENUNCIAS

6.1.Gestién de

Ticket Numero | Fecha Ingreso

Descripcién

nuncias de corrupcién

I Estado |

Enlace Portal de Denuncias de la SENAC

£ ﬁ

https://denuncias.gov.py/portal-

£

\
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aniel Sosa, Director  Lic.

ativa de Contrataciones S¥{rfterina
Dir. Gral. 4e Auditoria Interna
Auditoria Gereffatddl Poder Ejecutivo AGPE

3 rte Vera

OR GENERAL

e Planificacitn Estratégica pirecion General de Contro! Inieme

Mag. Juan José
Director de Com
Auditoriz General del Pod




7- CONTROL INTERNO Y EXTERNO

7.1 Informes de Auditorias Internas y Auditorias Externas en el Trimestre

Auditorias Financieras

Nro. Informe

Fecha

Descripcién

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

22/1/2024]

Informe DGAI N° 01/2024 - Dictamen de Auditoria Interna

Auditorias de Gestién

Nro. Informe

Fecha

Descripcidn

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

27/2/2024

Informe DGAI N° 03-2024_Informe de la Eval. de la Efectividad del SCI 2023

Auditorias Externas

Nro. Informe

F’ccha

Descripcién

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

/

Otros tipos de Auditoria

Nro. Informe

Fecha

Descripcion

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

14/2/2024

Informe DGAI N° 02-2024 - Fondo Fijo (19-10 al 28-12-2023)

e B e

14/3,/2024

Informe DGAI N° 5-2024 - REGUL. CONTAB. PATRIMONIAL

20/3/2024

Informe DGAI N° 06-2024 - REGULAR.DE SALDOS CONTABLES OG 123

Planes de Mejoramiento elaborados en el Trimestre

Nro.

Fecha

Informe de referencia

Evidencia (Adjuntar Documento)

/

7.2 Modelo Estindar de Control Interno para las Instituciones Piiblicas del Paraguay

Periodo Calificacién MECIP de la Contraloria General de la Repiiblica (CGR)
2020 2,20
2021 2,01
2022 201
2023 2,19

8- DESCRIPCION CUALITATIVA DE LOGROS ALCANZADOS - DGPE

1 (uno) In

2 (DOS) Auditores Internos Institucionales fueron Evaluados en cumplimiento a su funcion, de manera a seguir Fortaleciendo y mejorando sus funciones, a través de las acciones de mejora realizado por este drgano de Control, conforme las Normativa
Legales Vigentes.

.G
st

¢ de Supervision del Grado de cumplimiento del PTA de las All_ INFORME CONSOLIDADO correspondiente al 2° Semestre 2023, de manera a seguir Instalando las mejores practicas gubernamentales entre ellas la de supervisar el grad)'.
PTA a través del SIAGPE lo cual permite gestionar en forma automatizada todo el ciclo auditor fortaleciendo a las All a la correcta utilizacion del Sistema - Madulo PLANIFICACION y EJECUCION conforme a las disposiciones legales h

cumplimiento
vigentes.

95 (noventa y cincg) Informe de Supervisién del Grado de Cumplimiento del Plan de Trabajo Anual de las All - INFORME POR INSTITUCION, correspondiente al 2° Semestre 2023, de manera a seguir Instalando las mejores practicas gubernamentales

entre cllas la de sGpervisar el grado de cumplimiento del PTA a través del SIAGPE lo cual permite gestionar en forma automatizada todo el ciclo auditor fortaleciendo a las All a la correcta utilizacién del Sistema - Médulo PLANIFICACION y EJECUCION
conforme a las disposiciones legales vigentes.

8- DESCRIPCION CUALITATIVA DE LOGROS ALCANZADOS - DGCI

WIEE SR Y -
pMatia TC}{VB.IL
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[ e L g h v = L)

nersfetlederHaeutive

150 (CIENTO CINCUENTA) informes de Rendicion de Cuentas - FONACIDE de un Universo de 280 (DOSCIENTOS OCHENTA) entidades
8- DESCRIPCION CUALITATIVA DE LOGROS ALCANZADOS - DGCS
M,I, 1 (UN) informe % Prcsidf(ﬂi?’a Republica y 1 (UN) informe remitido al Ministro- Auditor General
[) 1 (
{
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