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Presidencia dv la Repiblica Awetitoria General del Poder Efecutive

C Musling Semes Ongano de Conteol ¥ Superyisice de las Futidides dependienies del Poder Ejecutivo,

Resolucion N° / 2 9 A9

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS FORMATOS DEL PLAN DE
TRABAJO ANUAL Y DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES E
INFORMES, A SER PRESENTADOS POR LAS AUDITORIAS
INTERNAS INSTITUCIONALES A LA AUDITORIA GENERAL DEL
PODER EJECUTIVO™.

Asuncién, } D de setiembre de 2009
VISTO: La Ley N®1535/99 “De Adnunistracion Financiera del Estado”™

Tl Decreto 1249/03 “Por el cual s¢ aprueba la reglamentacion del régimen de
Control y Evaluacion de la Administracion Financiera del Estado™

El Decreto 10883/07 “Por el cual se establecen Facultades, Competencias,
Responsabilidades y Marco de Actuacion en Materio de Control fnterno de la
Auditoria General del Poder Ejecutivo”.

El Decreto N° 10064/07 “Por ¢l cual se reglamenta {a provision de Informacion
para los Organismos y entidad del Estado efecutores de Programas y'o proyectos
financiados con recursos de Crédito Piblico y Cooperaciones Técnicay no
reembolsables (donaciones), asi como las rransacciones del Servicio de la Deuda
Piblica™,

El Decreto N° 962/08 “Por el cual se modifica el Titulo VIl dei Decreta N 8127 det
30 de marzo de 2000 “Por el cual se establecen las disposiciones legales y
administrativas que reglamentan la implementacion de la Ley N” 1335/99 “De
Administracion Financiera del Estado”, y el Funcionamiento del Sistema Integrado
de Administracion Financiera — SIAF".

La Resolucion A.G.P.IE NY 152/08 “Por la cual se aprueba, adopta y se establece la
obligatoriedad del manual de Auditoria Gubernamental para la Auditoria fnterna
gue eferce la Auditoria General del Poder Efecutivo y las Auwditorias internas
Institucionales dependientes de! Poder Ejecutivo”.,
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Presidencia de la Repiablica Audltoria General del Poder Efecutivo

Misidn: Somos Organo ¢e Comrul y Suparviside de bis Estadiies dependicntes del Poder Eecutivo

Resolucion N° /M /09

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS FORMATOS DEL PLAN DE
TRABAJO ANUAL Y DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES E
INFORMES, A SER PRESENTADOS POR LAS AUDITORIAS
INTERNAS INSTITUCIONALES A LA AUDITORIA GENERAL DEL
PODER EJECUTIVO™,

2

CONSIDERANDO: Que, ¢l Articulo 62 de la Ley N® 1335/99 establece. que la Auditoria
General del Poder Fjecutivo. tendrd a su cargo reglamentar y supervisar
el funcionamicnto de las Auditorias Internas Institucionales,

Que. ¢l Decreto N° 1249/03 cn ¢l Articulo 67 estipula que Iz Auditoria
Interna Institucional dependerd jerdrquicamente de la mixima autoridac
de la institucidn, y téenica y funcionalmente de la Auditoria General del
Poder Ejecutivo, que tendrd permanente informacion de la situacion
administrativa de los funcionarios que la componen,

Que. el Articulo 10, del citado cuerpo legal establece: “La Auditoria
Interna Instiuciona! realizard informes {sintesis efecutiva) frimestrates
durante ¢l ejercicio fiscal, debiendo informar a la Audiioria General del
poder Ejecutivo. dentro de los 10 dias siguientes @ la ferminacion de
cada rimestre... "

Que. el mencionado Decreto en el Articulo 16 contempla: “Ey
competencia del responsable de la Auditoria interna Institucional
preparar el proyecto de Plan de Trabajo Anual, el que deberd estar ¢
disposicion de la maxima aworidad antes del 1 de octubre de cada
ahic..

Que. por su parie el Ariculo I8 de la misma, dispone “Toda
maodificacién gue a lo largo del Ejercicio Fiscal, se introdwzca en el
Plan de Trabajo Anual serd informada a la Auditoria General del Poder
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Presidencia de la Repuiblica Auditorie Gereral def Poder Efecutive

 Dlsidin: Somos Ongaew de Controd 3 Supervision de lis Emidades dependionses el Poder Ljeeatve

Resolucion N° 29 /9

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS FORMATOS DEL PLAN DE
TRABAJO ANUAL Y DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES E
INFORMES, A SER PRESENTADOS POR LAS AUDITORIAS
INTERNAS INSTITUCIONALES A LA AUDITORIA GENERAL DEL
PODER EJECUTIVO".

(3)

Efecutivo dentro de un plazo de 10 dias calendarios contados desde la
fecha de adopcion de acuerdo... "

Que, el Decreto N° 10883/07. en ¢l Articulo 4° establece: "Son funciones
de la Auditoria General del Poder Efecutivo el diseiar, desarrofior y
normatizar técnicamente el Conirol Interno y la Auditoria Interna para
los arganismos y entidades publicas del Poder Ejecuiivo.

Ignalmente son fimciones de la Auditoria General dei Poder Ejecutivo el
reglamemar, planificar, coordinar y supervisar la Auditoria Interna
Institucional...'

Que, ¢l Articulo 7° del citado cuerpo legal — “Competencias  de la
Auditoria General del Poder Efecwivo, en su Inc. b contempla:
“Expedir normas. métodos v procedimientos de Auditoria a ser
aplicadas v que deberdn regir para lay Auditorias Iniernas dependientes
del Poder Efecutivo™

Que, por su parle ¢l Articulo 8 de la misma, contempla:
“Responsabilidades de la Auditoria General del Poder Ejecutivo — Inc,
b. Supervisar la elaboracion de los planes anvales de las Auditorias
Internas Institucionales de las diferentes dependencias el Poder
Ejecutive”.

Que, el Decreto N° 10064/07, reza ¢n ¢l Articulo 87 “Estabécese que los
Ovganismos y Entidades del Estado ejecwores de programas y/o
proyeclos  financiados con  Recursos  del  Crédite  Publico  y/o
Cooperaciones Téenicas No Reembolsables (Donaciones), deberdn
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Previdencia de la Repiblica Auditorla General del Povler Ejecifive
Misiin: Somos Organa de Coatral ¥ Segervision ¢ lis Entidasles & i de! Poder Ejeculivo

Resotuciin N° 129 /09

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS FORMATOS DEL PLAN DE
TRABAJO ANUAL Y DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES E
INFORMES, A SER PRESENTADOS POR LAS AUDITORIAS
INTERNAS INSTITUCIONALES A LA AUDITORIA GENERAL DEL
PODER EJECUTIVO”.
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remitir, a fravés de las respectivas Unidades Coordinadoras de
Proyectos o Unidades similares, lo siguieie: a) una copia del Informe
de Estados Financiero (EFAs) realizado por los awditores externos
contratados en el marco de los Convenlos suscriptos, con su dictamen
respective a las oficinas de Auditoria Interna Institucional y éstas a la
Auditoria General del Poder Efecutive”,

Que. el Decreto N* 962/08, ¢n ¢l articulo 96° - Capitulo 11 establece:
Modelp Estdandar de Control Interno: Apruéhese y adiptase el Modelo
Esténdar de Control Interno para las entidades publicas del Paraguay
(MECIP), definido en el Anexo que forna parte de este Decreto”

Que. ¢ Articulo 3° de la Resolucion ALG.P.E. N 152/08, estipula;
“Extablecer como obligatoria la adopcion del Manual de Auditoria
Gubernamental por parte de las Auditorias fnternas Institucionales
dependientes  del  Poder  Ejecutivo, G efectos del desarrollo y
normalizacion de sus respectivas Manuales de Auditoric conforme @ las
competencias y cavacteristicas de loy organos ¥ entidades auditadas y/o
fiscalizadas ™.

POR TANTO, cn uso de sus facultades legales.

EL MINISTRO - AUDITOR GENERAL DEL PODER EJECUTIVO
RESUELVE:

Aprobar los formatos para la presentacion de los siguientes informes por las
Auditorias Internas Institucionales. cuyos formatos se anexan ¥ forman parte de
la presente Resolucion:
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Peesidencia de la Reprblica Audivoria Geneeal del Poder Efecurivo

Mision; Somees Organn de Contral v Supen ision de lns Entidodes dependienics del Poder Ejecutivo

Resolucion N° /M M09

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS FORMATOS DEL PLAN DE
TRABAJO ANUAL Y DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES E
INFORMES, A SER PRESENTADOS POR LAS AUDITORIAS
INTERNAS INSTITUCIONALES A LA AUDITORIA GENERAL DEL
PODER EJECUTIVO™.
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- Plan de Trabzjo Anval - PTA

- Identificacion de Areas de Ricsgo — 1AR

- Plan de Gestion de Riesgos - PGR

- Cronograma de Actividades ~ CA

- Informe Trimestral — INF-01

- Informe Semestral — INF-02

- Anexo Informes Semestral — INF-02-01

- Informe de Scguimicnto de Informes Trimestrales — INF-03

- Informe de Seguimiento de las recomendaciones de Auditorfas — INF-4

Art. 2° .- El Plan de Trabajo Anual, la Identificacién de las Areas de Riesgos, el Plan de
Gestion de Riesgos v el Cronograma de Actividades debenin estar aprobados
por Resolucion de Ja maxima autoridad de la institucion. cuyas coptas deberin
ser remitidas a la Auditoria General del Poder Ejecutivo, conforme al plazo
establecido en el Decreto N 1249/03.

Art. 3% El Plan de Trabajo Anual, la Identificacion de las Arcas de Riesgos. el Plan de
Gestion de Ricsgos y ¢l Cronograma de Actividades deberdn ser presentados en
medios dpticos,

Art. 4°- El Plan de Trabajo Anual, la Identificacion de las Areas de Riesgos, ¢l Plan de

Gestion de Riesgos v el Cronograma de Actividades deberdn esiar acompafiados

de la siguiente informacion:

- Diagndstico de la Direccion de Auditoria Interna Institucional (Nominu de
auditores ¥ personal administrativo aclarando el grado académico de cada
uno. equipamientos mobiliarios ¢ informaticos con que cuenta).
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Presidencia de la Repiblica Awditoria General del Poder Efecushvo

Mision: Somas Orgma de Coatrol v Sapervisicn el Fatidides degendientes ded Poder Bjezutiva,

Resolucion N° /.2"' 09

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS FORMATOS DEL PLAN DE
TRABAJO ANUAL Y DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES E
INFORMES, A SER PRESENTADOS POR LAS AUDITORIAS
INTERNAS INSTITUCIONALES A LA AUDITORIA GENERAL DEL
PODER EJECUTIVO™.

(6}

- Evaluacion de los procedimientos administrativo — contables y del Sistema
de Control Interno de la Institucion.

Art. 5%- Toda modificacién realizada al Plan de Trabajo Anual y al Cronograma de
Actividades debera ser informada a la Auditoria General del Poder Cjecutivo,
dentro de un plazo de 10 dias calendario, desde la fecha de adopeion mediando
Resolucion de la mixima autoridad ¥ [undamentando los metivos de la
mencionada maodificacion. Dicha modificacion serd presentada cn los mismos
formatos establecidos par el Plun v Cronograma, considerando la modificacion a
partir del petiodo respective,

Art. 6°.- Los informes de las Auditorias Internas  Institucionales (ordinarios v
extraordinarios). deberin estar numerados correlativamente ¢ incluidos en los
Informes Trimestrales que se remiten a la Auditoria General del Poder
Ejecutivo, debidamente firmados por el responsable de la Direccion,

Art. T°.- Las Auditorias Internas Institucionales, remitirin semestralmente a la Auditoria
General del Poder Ejecutivo el Seguimiento @ las Recomendaciones Emitidas en
los Informes Trimestrales, concluidos durante el semestre, donde se informaran
las medidas correctivas o preventivas ejecutadas o a ejecutarse en los casos que
se observaron debilidades.

Las maximas autoridades remititdn a la Auditoria General del Poder Ejecutivo,
copias de los Informes de Auditoria Externa, ya scan éstos Auditorias
Financicras, de Gestion, Informética o Especiales. dentro del marco de los
CONVENIOS SUSCTIPLOS.
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Presidencia de la Repiablica Auditoria Genernl del Poder Ejecutive

Misidn: Somos Organo de Canlrol v Supervisaon de las Entidades dependicntes dol Poder Fjesutiva

Resolucion N° 439 19

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS FORMATOS DEL PLAN DE
TRABAJO ANUAL Y DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES E
INFORMES, A SER PRESENTADOS POR LAS AUDITORIAS
INTERNAS INSTITUCIONALES A LA AUDITORIA GENERAL DEL
PODER EJECUTIVO™.

N

Art. 9°.- La presente Resolucion regirh para la presentacion de los planes ¢ informes
correspondientes al Ejercicio Fiscal 2010,

Art. 10%- Derdgase la Resolucion ALG.PE. N° 171/06 “Por la cual se aprueban los
formatos del Plan Anuval y del Cronograma Anual de Trabajo, de los informes
trimestrales, semestrales, y seguimiente a los informes emitidos, a ser
presentados por las Auditorias Internas Institucionales a las Auditoria General
del Poder Ejecutivo™ y la Resolucion A.G.PE. N° 239/07 “Por la cual se
aprucba ¢l formato para los trabajos de seguimiento a las recomendaciones de la
Contraloria General de la Repoblicn, de la Auditoria General del Poder
Ejecutivo y de las Auditorias Externas Independientes

Art. 11"~ Comunicar a quienes corresponda y cumplide, archivar.
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