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POKATUVETE IElA REKUAI
MANAHAPAVE
AUDITORIA GENERAL DEL jaJapo fiande fape a ko aga guwe

FJECUTIVO Constr rend e fu hoy

Misién: Somos un organo técnico-normativo de control y asistencia a las auditorias de las entidades de ependientes del Poder Ejecutivo para contribuir a la
transparencia e integridad en la gestion de los Recursos Publicos.

RESOLUCION AGPEN° 33 12016

POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION AGPE N°03/2015, SE CONF: ORMAN EL
EQUIPO TECNICO MECIP, EL COMITE DE BUEN GOBIERNO, EL COMITE DE
ETICA Y EL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO INSTITUCIONAL, EL EQUIPO DE S
COMUNICACION DE LA AUDITORIA GENERAL DEL PODER EJECUTIVO Y SE f ' “‘

ESTABLECEN SUS FUNCIONES Asuncwn, devparse de 2% .

VISTO: El Memorando D.R.M. N° 01/2016, de fecha 17 de febrero de 2016, y;

CONSIDERANDO: Que la Resolucion AGPE N° 3/2015 “Por la cual se modifica Ia
Resolucion AGPE N° 186/2014 de la Auditoria General del Poder
Ejecutivo”.

Que la Resolucion AGPE N° 65/2015 “ Por la cual se autoriza la
incorporacion de funcionaria de la Auditoria General del Poder

Ejecutivo al Equipo Técnico MECIP en el marco de la Resolucion
AGPE N° 3/2015”.

Que en el Memorando D.R.M. N° 01/2016, se solicita la
modificacion de la Resolucion AGPE N° 3/2015, en razén de que
varios de los funcionarios que integran los Comités y/o Equipos
conformados en el marco de la resolucién de referencia ya no prestar
servicios en la Institucion.

POR TANTO: en gjercicio de sus atribuciones legales,
LA MINISTRA- AUDITORA GENERAL DEL PODER EJECUTIVO

RESUELVE

Articulo 1°. Derogar la Resolucién AGPE N° 3/2015 “Por la cual se modifica la Resolucién
AGPE N° 186/2014 de la Auditoria General del Poder Ejecutivo”.

Articulo 2°. Conformar el Equipo Técnico MECIP para la implementacién del Modelo
Estandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Para tay
MECIP, en la Auditoria General del Poder Ejecutivo, de la siguiente formas

Vision: Ser una institucion modelo, reconocida por su alto desempeiio, profesionalismo, eficiencia, calidad y transparencia, que promueva y f)r.'a[ezcu la
cultura de control en los organismos y entidades dependientes del Poder Ejecutivo para el aiio 2018.

Juan Bautista Alberdi N° 972 ¢/ Manduvird Tel/fax: (595 21)493 171-5
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Misidn: Somos un drgano técnico-normativo de control y asistencia a las auditorias de las entidades dependientes del Poder Ejecutivo para contribuir a la

transparencia e integridad en la gestidn de los Recursos Piblicos.

RESOLUCION AGPEN° ©2 12016

POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION AGPE N° 03/2015, SE CONFORMAN EL
EQUIPO TECNICO MECIP, EL COMITE DE BUEN GOBIERNO, EL COMITE DE
ETICA Y EL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO INSTITUCIONAL, EL EQUIPO DE
COMUNICACION DE LA AUDITORIA GENERAL DEL PODER EJECUTIVO Y SE
ESTABLECEN SUS FUNCIONES

2)

- Econ. Carlos Haidar, Responsable

- Econ. Ana Luisa Vallejos Fariiia, Miembro

- Lic. Digna Gloria Castillo Britez, Miembro

- Ing. Com. Viviana Maria Ayala Torres, Miembro
- Ing. Com. Maria Patricia Vargas, Miembro

- Lic. Justo Miguel Martinez, Miembro

Articulo 3°. Disponer que equipo Técnico MECIP tendré las siguientes funciones:

* Adelantar el proceso del disefio e implementacion del Modelo bajo las orientaciones del
Directivo Responsable del MECIP de la AGPE.

* Elaborar y realizar seguimiento al Plan de Trabajo segin el Formato N° 09 del MECIP
al cierre de cada Ejercicio Fiscal o cuando sea necesario.

* Asesorar a las dreas de la Institucion en la implementacion del Modelo.

* Revisar, analizar y consolidar la informacion para presentar propuestas de
implementacion del Modelo al Comité de Control Interno, para su aprobacién y
aplicacion por lo menos en forma semestral.

* Trabajar en coordinacién con los/las funcionarios/as por area, en aquellas actividades
requeridas para la implementacion del Modelo.

* Garantizar la difusion del Codigo de Buen Gobierno, el Cédigo de Etica y los
compromisos €ticos de los grupos de interés pertinentes, con el fin de propender al
cumplimiento.

*  Asumir el rol de facilitadores/as al interior de sus respectivas dependencias, apoyando
el adecuado funcionamiento de los Estandares de Control.

* Realizar reuniones en forma trimestral.

Articulo 4°. Conformar el comité de Buen Gobierno de la Auditoria General del Poder
Ejecutivo, de la siguiente forma:

- Lic. Julio Medina Sagaz, Responsable
- Abg. Sixto Vega Arévalos, Miembro
- Abg. Luis Cardozo Olmedo, Miembro

Vision: Ser una institucion modelo, reconocida por su alto desempeiio, profesionalismo, eficiencia, calidad y transparencia, que pmmueva y farra.'c zcq la f.J
cultura de control en los organismos y entidades dependientes del Poder Ejecutivo para el afio 2018.
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PODEREIECU'"VO Construyendo el futuro hoy

Mision: Somos un drgano técnico-normativo de control y asistencia a las auditorias de las entidades dependientes del Poder Ejecutivo para contribuir a la
transparencia e integridad en la gestién de los Recursos Publicos.

RESOLUCION AGPEN° 0 12016

POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION AGPE N°03/2015, SE CONFORMAN EL
EQUIPO TECNICO MECIP, EL COMITE DE BUEN GOBIERNO, EL COMITE DE
ETICA Y EL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO INSTITUCIONAL, EL EQUIPO DE
COMUNICACION DE LA AUDITORIA GENERAL DEL PODER EJECUTIVO Y SE
ESTABLECEN SUS FUNCIONES

(3)

Articulo 5°. Disponer que el Comité de Buen Gobierno tendra las siguientes funciones:

* Asegurar la difusién del Cédigo de Buen Gobierno y de una adecuada capacitacion a
los/las servidores/as publicos/as y grupos de interés de la institucion.

® Monitorear y hacer seguimiento al desarrollo y cumplimiento de las Politicas
contenidas en el Codigo de Buen Gobierno.

* Realizar seguimiento al comportamiento de los/las administradores/as ptiblicos/as para
asegurar su cumplimiento del Cédigo de Buen Gobierno.

* Informar en forma semestral al Directivo Responsable del MECIP sobre las tareas que
le fueron encomendadas.

e Elaborar el Reglamento de Operacion.

e Realizar reuniones en forma semestral.

Articulo 6°. Conformar el comité de Etica y el Equipo de Alto Desempeiio Institucional de
la Auditoria General del Poder Ejecutivo, de la siguiente forma:

- Lic. Oscar Irala Sanabria, Responsable
- Abg. Omar Khayyan Laterza Escudero, Miembro
- Abg Maria José Duran Leite, Miembro

Articulo 7°. Disponer que el Comité de Etica y el Equipo de Alto Desempeifio Institucional
tendran las siguientes funciones:

* Definir politicas generales para el fortalecimiento de la ética publica en la institucién y
frente a Ios grupos de interés extemos

interés pertinentes.

* Garantizar la sostenibilidad y permanencia del equipo de alto desempefio en €tica y de 2\

equipo formador de formadores.

Visidn: Ser una institucion modelo, reconocida por su alto desempeiio, profesionalismo, eficiencia, calidad y transparencia, que promueva y ﬁ?rla!ezm =
culturade control en los organismos y entidades dependientes del Poder Ejecutivo para el aiio 2018,
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Construyendo el futuro hoy

Misién: Somos un drgano técnico-normativo de control y asistencia a las auditorias de las entidades dependientes del Poder Ejecutivo para contribuir a la
transparencia e integridad en la gestion de los Recursos Piblicos.

RESOLUCION AGPEN° 0 12016

POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION AGPE N°03/2015, SE CONFORMAN EL
EQUIPO TECNICO MECIP, EL COMITE DE BUEN GOBIERNO, EL COMITE DE
ETICA Y EL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO INSTITUCIONAL, EL EQUIPO DE
COMUNICACION DE LA AUDITORIA GENERAL DEL PODER EJECUTIVO Y SE
ESTABLECEN SUS FUNCIONES

4)

* Elaborar y realizar seguimiento al Plan de Mejoramiento de la Etica Piblica para cada
Ejercicio Fiscal o cuando sea necesario.

* Gestionar los recursos necesarios para la ejecucion del plan de mejoramiento.

* Elaboracion del diagnéstico ético, el codigo de ética, los compromisos éticos, las
estrategias pedagogicas y comunicativas cuando sea necesario.

e Promover la ejecucion, apoyar y/o ejecutar, segiin sea el caso, las diferentes acciones
previstas en las estrategias formativa y comunicativa.

e Liderar la implantacion de précticas éticas en todas las areas de la institucion.

e Hacer seguimiento a la implantacion de practicas éticas en todas las areas de la
Institucion.

» Evaluar y proponer acciones pertinentes para consolidar la gestion ética y/o ajustes a la
programacion establecida por el Comité de Etica.

¢ Realizar reuniones en forma trimestral.

Articulo 8°. Conformar el Equipo de Comunicaciéon de la Auditoria General del Poder
Ejecutivo, de la siguiente forma:

- Lic. Ilusion Quirionez, Responsable
- Sr. Juan José Baiardi, Miembro
- Lic. Carlos Raul Montiel, Miembro

Articulo 9°. Disponer que el Equipo de Comunicacion tendra las siguientes funciones:

¢ Elaborar o modificar el Plan de Comunicacion para cada Ejercicio Fiscal o cuando sea
necesario.

* Definir politicas generales para el fortalecimiento de la Comunicacién Institucional o
Publica.

* Socializar las actividades de los Comités/Equipos de Trabajo del MECIP a todos’fo& ¥ L4

funcionarios en forma semestral o cuando sea necesario. N
Vision: Ser una institucion modelo, reconocida por su alto desempeiio, profesionalismo, eficiencia, calidad y transparencia, que promueva y far.'a!ezca .’a &
cultura de control en los organismos y entidades dependientes del Poder Ejecutivo para el afio 2018,
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AUDITORIA GENERAL DEL

Jajapo fande raperd ko'4ga quive
PODERE.IECUTIVO Construyendo el futuro hoy

Misién: Somos un drgano técnico-normativo de control y asistencia a las auditorias de las entidades dependientes del Poder Ejecutivo para contribuir a la
transparencia e integridad en la gestion de los Recursos Piblicos.

RESOLUCION AGPE N° 0. /2016

POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION AGPE N° 03/2015, SE CONFORMANEL
EQUIPO TECNICO MECIP, EL COMITE DE BUEN GOBIERNO, EL COMITE DE
ETICA Y EL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO INSTITUCIONAL, EL EQUIPO DE 2
COMUNICACION DE LA AUDITORIA GENERAL DEL PODER EJECUTIVO Y SE i’v‘ “\']
ESTABLECEN SUS FUNCIONES S

(3)

* Realizar Encuestas de Percepcion de acuerdo al MECIP en forma anual para conocer el
grado de conocimiento de los funcionarios de la Institucién sobre el MECIP.
¢ Consolidar los resultados de las Encuestas de Percepcion y remitir al Directivo

Responsable del MECIP con el fin de elaborar Planes de Mejoramiento Institucional o
Funcional de acuerdo a los resultados.

* Realizar modificaciones o actualizaciones al Manual Estratégico de Comunicacién de
la Institucion cuando sea necesario.

e Hacer seguimiento a las actividades realizadas en el Plan de Comunicacién Anual.

¢ Informar cuando sea necesario, al Directivo Responsable o al Comité de Control Interno
de las actividades realizadas de acuerdo al Plan de Comunicacion.

e Realizar reuniones en forma trimestral.

Articulo 10°, Comunicar a quienes corresponda )f/gﬁfﬁ@o, archivar.
/y? i R

Vision: Ser una institucion modelo, reconocida por su alto desempefio, profesionalismo, eficiencia, calidad y transparencia, que promueva y fortalezca la
cultura de control en los organismos y entidades dependientes del Poder Ejecutivo para el afio 2018.

Juan Bautista Alberdi N° 972 ¢/ Manduvird Tel/fax: (595 21)493 171-5
Www.agpe.gov.py Asuncion - Paraguay



