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POR EL CUAL SE CREA EL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL PODER
EJECUTIVO.

VISTO:

Asuncion, & de ,aéu{ © de 2012

La Nota N° 40/12 del 28 de febrero de 2012 presentada por la Auditoria
General de Poder Ejecutivo

La Constitucion Nacional.
La Ley N° 1535/99 “De Administracion Financiera del Estado”.

El Decreto N° 962/2008 “Por el cual se modifica el Titulo VII del
Decreto N° 8127 del 30 de marzo de 2000 “Por el cual se establecen las
disposiciones legales y administrativas que reglamentan la
implementacion de la Ley N° 1535/99, “De Administracion Financiera
del Estado” y el Funcionamiento del Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAF)”.

La Resolucion CGR N° 425/2008 “Por la cual se establece y adopta el
Modelo Estandar de Control Interno para Entidades Publicas del
Paraguay-MECIP, como marco para el control, (fiscalizacion y
evaluacion de los sistemas de control interno de las entidades sujetas a la
supervision de la Contraloria General de la Republica”, de fecha 9 de
mayo de 2008; y

CONSIDERANDQO: Que la Constitucion Nacional en su Articulo 238, Numeral 3)

faculta a quien ejerce la Presidencia de la Republica
reglamentar la ejecucion de las leyes y controlar su
cumplimiento.

Que la Ley N° 1535/99 en su Articulo 2° establece el Sistema
Integrado de Administracion Financiera (SIAF), regido por el
principio de centralizacion normativa y descentralizacion
operativa, conformado, entre otros, por un Sistema de
Control.
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Que el Articulo 4° de la citada Ley, dispone que el SIAF serd
reglamentado por el Poder Ejecutivo, estableciéndose
asimismo en el articulo 86 el deber y la atribucion de
reglamentar la misma.

Que el Articulo 59 de la Ley N° 1535/1999 de la
Administracion Financiera del Estado, establece que: “El
Sistema de Control de la Administracion del Estado estard
conformado por el Control Interno, el cual estara a cargo de
la primera autoridad de cada una de las instituciones
publicas...”. En razén de la disposicion transcrita, el
Presidente de la Republica, en su condicion de mdxima
autoridad del Poder Ejecutivo, es el responsable de la
implantacion, funcionamiento y actualizacion del Control
Interno, para cuyo cumplimiento es indispensable dotarle a
esta altisima autoridad, de los medios técnicos y operativos
apropiados para que asuma de manera exitosa su
responsabilidad frente al Control Interno, que en su plena
aplicacion, permite el logro de los objetivos institucionales
con ética, eficiencia y transparencia. Uno de los medios
apropiados para la implementacion y actualizacion del
MECIP, es la creacion y funcionamiento del Comité de
Control Interno del Poder Ejecutivo, cuyo Proyecto se
adjunta.

Que el Articulo 1° del Decreto N° 962/08, expresa “...Modelo
Estandar de Control Interno: Apruébase y adoptese el
Modelo Estandar de Control Interno para las entidades
publicas del Paraguay (MECIP)..." .
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Que el proceso de elaboracion y socializacion del MECIP se
ha invertido recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y de
tiempo provenientes del Gobierno del Paraguay y del
Programa Umbral con el apoyo de la USAID, cuyos
resultados . deben tenmer un proceso riguroso de
implementacion y de sostenibilidad en el tiempo. Nuevamente
consideramos, que uno de los elementos que favorecerd la
implementacion y sostenibilidad del MECIP es, sin duda
alguna, la creacion y funcionamiento del Comité de Control
Interno del Poder Ejecutivo, porque:

a) Establecerd las condiciones para que el autocontrol y la
rendicion de cuentas funcione de manera permanente y
coordinada entre las instituciones publicas, a fin de que
permita identificar buenas prdcticas de Control Interno
para compartir con la demas instituciones para que se
facilite el logro de los objetivos.

b) Identificara las causas comunes que afecten el pleno
funcionamiento del MECIP, para establecer con suficiente
autoridad y con vision de conjunto, las acciones que
permitan superar los problemas, desde el punto de vista
politico y operativo.

Que la Contraloria General de la Republica, a través de la
Resolucion N° 425 del 9 de mayo de 2008, adopto el Modelo
Estandar de Control Interno para Entidades Publicas del
Paraguay-MECIP, como marco para el control, fiscalizacion
y evaluacion de los sistemas de control interno de las
entidades sujetas a su supervision.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales,
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EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
DECRETA:

Art. 1°.-  Créase el Comité de Control Interno del Poder Ejecutivo, a fin de
impulsar la implementacion, actualizacion y sostenibilidad del Modelo
Estandar de Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay
(MECIP), en el dmbito de los organismos y entidades dependientes de
dicho Poder del Estado.

Art. 2°.-  El Comité de Control Interno del Poder Ejecutivo tendra las siguientes
atribuciones y responsabilidades:

a. Establecer Politicas de Control Interno para las instituciones del
Poder Ejecutivo.

b. Impulsar la implementacion y aplicacion del Modelo Estandar de
Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay (MECIP)
en todas las entidades del Poder Ejecutivo.

c. Establecer los lineamientos necesarios a la promocion,
implementacion, sostenibilidad y mejora continua del MECIP en el
Poder Ejecutivo, en coordinacion con la Contraloria General de la
Republica.

d.  Establecer normas de orden operativo que rijan los procesos de
atencion de consultas técnicas y administrativas asi como la
capacitacion, formacion y asistencia técnica en Control Interno.

e. Velar por el cumplimiento de las recomendaciones formuladas por
la Contraloria General de la Republica, de la Auditoria General del
Poder Ejecutivo, de las Unidades de Auditoria Interna
Institucionales y de las Auditorias Externas Independientes u otros
organismos de control.

f Establecer mecanismos de coordinacion con la Contraloria General
de la Republica y otros organismos del Estado, a fin de actualizar y

mejorar el MECIP.

V.
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Convocar a las mdximas autoridades de las entidades del Poder
Ejecutivo para que rindan cuentas sobre el grado de implementacion
¥ funcionamiento del MECIP en sus instituciones.

Dictar las normativas que sean necesarias para el funcionamiento y
operatividad del Comité de Control Interno.

La enumeracion no es taxativa.

Art. 3°.-  El Comité de Control Interno del Poder Ejecutivo serd presidido por el
Presidente de la Republica del Paraguay o quien lo Represente y estard

integrado por:

a. El Ministro de Hacienda.

b. El Ministro Secretario General de la Presidencia de la Repiblica.

c. El Ministro del Interior.

d. - La Secretaria de la Funcion Publica.

e. El Presidente del Consejo de Gobernadores.

S El Director General de Integridad de la Presidencia de la
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Republica.
El Ministro - Auditor General del Poder Ejecutivo.

Art. 4°.-  El Comité de Control Interno del Poder Ejecutivo coordinara y ejecutara
sus actividades técnicas y operativas a través de la Unidad Técnica de
Modernizacion del Estado (UTMAP).

Art. 5°-  Facultase al Comité de Control Interno del Poder Ejecutivo a
reglamentar este Decreto.

Art. 6°.-  El presente Decreto serd refrendado por los Ministros del Interior y de
Hacienda.
Art. 7°-  Comuniquese, publiquese e insértese al Registro Oficial.
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