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f MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO DE COOPERACION ﬂ

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA Y EL

PODER EJECUTIVO.
En la ciudad de Asuncién, capital de la Republica del Paraguay, a los . N&: 1. ... dias del
mes de ... 08T EL e del afio dos mil diecisiete, por una parte, la Corte

Suprema de Justicia y el Consejo de Administracion Judicial, representada por su
Presidente, Prof. Dr. LUIS MARIA BENITEZ RIERA, con domicilio en la calle
Alonso y Testanova de la ciudad de Asuncion; y por la otra parte, la Auditoria General
del Poder Ejecutivo, en adelante AGPE, representada la Ministra Auditora General,
Lic. BERTHA RODRIGUEZ DE PERINETTO, con domicilio en la calle Juan Bautista
Alberdi N° 972 ¢/ Manduvira de la ciudad de Asuncion; quienes:

MANIFIESTAN:

Que, la Corte Suprema de Justicia tiene como mision ser independiente, eficaz y eficiente,
imparte justicia oportuna, con equidad y transparencia, resuelve conflictos juridicos con
miras a restaurar la paz social, interpreta leyes y administra sus recursos, en el marco
constitucional de un Estado social de derecho.

Que, a través del Consejo de Administracion Judicial y la Direccién General de Auditoria
Interna, tienen por misién potenciar el sistema de control interno de la Corte Suprema de
Justicia, mediante la verificacion, andlisis y recomendaciones sobre el estado de los
procesos administrativos, financieros y registrales, con el fin de fortalecer la calidad en la
gestion de los mismos y contribuir con la transparencia del uso de recursos publicos.

Que la AGPE, tiene por mision ser un 6rgano técnico-normativo de control y asistencia a
las entidades dependientes del Poder Ejecutivo para contribuir a la optimizaciéon de los
Recursos Publicos y su visidn es la de convertirse en un érgano lider y modelo, que
promueva y fortalezca la cultura de contro! en los organismos y entidades del Poder
Ejecutivo para el afio 2018.

En el marco del fortalecimiento de su misién y vision, las partes acuerdan suscribir el
presente Memorandum de Entendimiento de Cooperacion Interinstitucional, que se regira
por las siguientes clausulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: DEL OBJETO

El presente Memorindum de Entendimiento tiene por objeto establecer una relacién
interinstitucional entre las partes, en aras de la cooperacion mutua en el ambito de las
competencias legales que nuestro ordenamiento juridico vigente acuerda a cada una, con el
alcance y limitaciones establecidas por el mismo, tundamentalmente en lo vinculado a la
tarea de evaluacion independiente del Modelo Estandar de Control Interno para
Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP), lo que implica el acuerdo de trabajo

MECIP, con la finalidad de ap
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GAUSULA SEGUNDA: DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS \

Si hubiere necesidad de realizar otras actividades especificas para la mejor aplicacion de los
criterios y herramientas del presente Memorandum de Entendimiento, las mismas seran
programadas y detalladas segiin sea ¢l caso, y especificadas las fuentes de recursos, el
alcance de las responsabilidades, los reglamentos y procedimientos, ademads de los informes
correspondientes que se elaboraran en forma conjunta y de acuerdo con las necesidades del
desarrollo de cada accion especifica.

CLAUSULA TERCERA: DEL TRATAMIENTO ENTRE LAS PARTES

1. Ambas entidades acuerdan cooperar entre si y disponer de los medios necesarios para la
realizacion de un trabajo coordinado en pos de la mejora continua y unificacién de los
criterios de evaluacion del nivel de la implementaciéon del MECIP.

2. Se conformard un equipo de trabajo interinstitucional, cuyos coordinadores seran
designados por las maximas autoridades de ambas entidades.

3. Dicho equipo de trabajo elaborard su plan de trabajo para acordar las mejoras necesarias
en los criterios y procedimientes de aplicacion de dichos criterios.

4. Los cambios, mejoras o actuaiizaciones al modelo de evaluacién seran analizados e
implementados a través de un trabajo realizado por el equipo de trabajo
interinstitucional.

5. La cooperacion técnica entre las partes no implica compromiso patrimonial alguno entre
los mismos.

Ambas entidades acuerdan utilizar el portal del MECIP (www.mecip.gov.py) como
herramienta de evaluacion del MECIP en las instituciones. La AGPE tendra la
responsabilidad de la administracion del portal, con la salvedad de que el resultado de las
evaluaciones llevadas a cabo por la AGPE a través del portal serdn a su vez reportadas a la
CGR para su evaluacion final, sin perjuicio de que cuando fuere necesario ésta realice
directamente las actividades que considerc pertinente a los efectos de la fiscalizacion y
evaluacion correspondiente, en cumpiimiento de sus deberes y atribuciones legales.

CLAUSULA CUARTA: DE LAS COMUNICACIONES

Toda comunicacion o notificacién que deba ser cursada a cualquiera de las partes con
motivo del Memoridndum de Entendimiento, se entenderd como validamente efectuada si
esta dirigida en los domicilios oficiales que constan al inicio del presente documento salvo
modificacién o cambio de domicilio, comunicado oficialmente.

CLAUSULA QUINTA: DE LA COORDINACION

Para el desarrollo adecuado del-0bjeto propuesto en el presente Memorandum de
Entendimiento, se establecerd aina Coordinacion interinstitucional, que estara integrada por

evaluacion de los
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GAUSULA SEXTA: DE LA CONDICION NO EXCLUYENTE

El presente Memorandum de Entendimiento no excluye la firma de acuerdos, memorandum
de entendimiento, convenios bilaterales y/o multilaterales entre las instituciones que forman
parte del mismo y otros organismos publicos, o privados de la sociedad, sean estos
nacionales o internacionales, para la realizacién de actividades similares y/o
complementarias a las estipuladas en este documento. En caso de que una de las partes
desee incorporar cooperantes para concretar u optimizar las acciones establecidas en este
Memorandum de Entendimiento, deberd informar a la otra parte a los efectos de contar con
la aprobacion correspondiente de la dependencia afectada.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD
INTELECTUAL

Las partes deberdn velar que los funcionarios o dependientes guarden debida reserva de la
informacion a la que accedan y la utilicen exclusivamente para los fines de este
Memoréndum de Entendimiento.

Las partes garantizardn una adecuada y efectiva proteccion de la propiedad intelectual
creada o derivada de las actividades o proyectos que se programen y realicen en el marco
del presente acuerdo, de conformidad con las normas y convenciones que las vinculan,
incluyendo los casos en que se desarrolle un nombre, una marca, un software o alguna otra
actividad que implique la proteccién integral de los derechos intelectuales.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA AMPLIACION Y/O MODIFICACION

Los aspectos o responsabilidades no contemplados en el presente Memorandum de
Entendimiento se podran incorporar por medio de ampliacién o modificacion, y seran
formalizados a través de Adendas que pasardn a formar parte integral del presente
documento.

CLAUSULA NOVENA: DE LA VIGENCIA, DURACION Y RENOVACION

El presente Memorandum de Entendimiento entra en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion y tendrd una duracion de dos (2) afios. Podra ser renovado de comtin acuerdo,
previo a la nueva revisién y ajuste de los criterios de evaluacién a ser realizada por la
Coordinacion.

CLAUSULA DECIMA: CAUSAS DE TERMINACION DEL PRESENTE
INSTRUMENTO

Las causas que determinaran rminacion de este Memorandum de Entendimiento, serdn:
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[\ a) Vencimiento plazo de dura¢idn, si no se gestionare la renovacion del mismo, de
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GAUSULA UNDECIMA: DE LAS CONTROVERSIAS \

Las partes declaran celebrar el presente instrumento segiin las reglas de la buena fe y de
intencion comun, en virtud de lo cual acuerdan que en caso de producirse alguna
controversia o reclamacion entre ellas relacionadas a la existencia, interpretacion, ejecucion
o eventual incumplimiento del Memoriandum de Entendimiento, pondrdn sus mejores
esfuerzos para lograr una solucidn equitativa y armoniosa teniendo en cuenta los principios
que han inspirado el mismo.

En prueba de conformiddd y aceptacién del contenido, suscriben las partes, en dos
gjemplares de un /i7mo tenor ¥ a un solo efecto. en el lugar y fechg consignados

precedentcm7e }/ )
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