MATRIZ DE INFORMACION MINIMA PARA INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO - EJERCICIO 2022

1- PRESENTACION

Institucién: Auditoria mm.._mqm._ del Poder Ejecutivo - AGPE
Periodo del informe: JULIO A SETIEMBRE 2022 o )
_ i Gy _Misién institucional

Control, técnico-normativo y de supervisién a los Organismos y Entidades del Poder Ejecutivo.
Qué es la institucion (en lenguaje sencillo, menos de 100 palabras)

La Auditoria General del Poder Ejecutivo (AGPE), es el 6rgano de control del Poder Ejecutivo. Planifica y ejecuta, en coordinacion con las Auditorias Internas Institucionales, auditorias y controles periddicos a los diferentes
organismos y entidades dependientes del Poder Ejecutivo. Es la Institucion que contribuye a la transparencia en la gestién de los recursos publicos, a través de herramientas de control.

2-PRESENTACION DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO (CRCC)
http://www.agpe.gov.py/index.php/resoluciones.html
Nro. ; ; Dependencia o “Responsable Cargo que Ocupa :
1 Unidad Anticorrupcién y Asuntos Interno Devora Valdez lefe de Departamento ,
W 2 Direccién de Planificacion Estratégica Mirta Lopez Directora
3 Direccién de Comunicacién Gloria Insfran irectora
4 Direccién General de Control Interno Hector Godoy Director General
i m - Direccién General de Planificacion y Evaluaciéon Lourdes Maschio Director General
6 Direccion General de Auditoria Forense o Oscar Irala Director General
7 Direccion General de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién Carlos Montiel ~ Director General
8 Direccién General de Administracion y Finanzas Cinthia Noemi Ortiz T Directora General -
9 Direccion General de Coordinacién y Seguimiento a las All Julio César Medina Director General
10 - Direccién Generalde Auditoria Interna \|\. ) ~ Nestor Duarte _ Directora General
11 - Direccién de Talento Humano o ’ ) ?vﬂﬂ.n.._mmw.mw.m_”. T irectora
12 Direccidn Operativa de Contrataciones Nelson Marin .
13 Asesoria Técnica Juridica Omar Laterza
Cantidad de Miembros del CRCC: 13 (trece) y)
Total Hombres : 7 (siete) e I
Total Mujeres: 6 (seis) AN 1. <5
Total nivel directivo o rango superior: 13 (trece)
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3- PLAN DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

3.1. Resolucién de Aprobacién y Anexo de Plan de Rendicién de Cuentas

http://www.agpe.gov.py/index.php/resoluciones.htm!

3.2 Plan de Rendicién de Cuentas.

http://www.agpe.gov.py/index.php/resoluciones.html

" Vinculacién POI, PEI,
{ PND, ODS.

Tema

Justificaciones

Evidencia

—_—
e

most el

——

Estado, como 6rgano de control interno del Poder Ejecutivo para realizar auditorias a los OEPE y tiene a su cargo reglamentar y supervisar el funcionamiento de las Auditorias Internas Institucionales. En esta tarea, remite informes

al Presidente de la Republica segun la periodicidad establecida por decreto, informado sobre el cumplimiento de la planificacion de Auditorias anuales de las All, nivel de ejecucién, resultados de las Auditorias Internas,

asi como un correo, los cuales facilitan el contacto con la ciudadania.

cumplimiento de los planes de mejoramiento y efectividad, utilizindose para estas tareas el Sistema Integrado de la AGPE (SIAGPE). En el &mbito del Control de las Rendiciones de cuenta del FONACIDE (Fondo Nacional de
Inversion Publica y Desarrollo), realiza verificaciones Documentales y Verificaciones In Situ de Obras. Para una evaluacién de eficiencia del Sistema de Control Interno, ha adoptado la Norma de Requisito Minimo-MECIP 2015,

facilitando la carga documental en el Portal del que se dispone para el efecto. Periddicamente es publicado en la Web el informe (formato semaforo) de las Instituciones que han cumplido con las Rendiciones de Cuenta del
FONACIDE y del Grado de Madurez del Sistema de Control Interno de las OEPE. En los indicadores del PND, estamos en el eje 2.2 para contribuir a Ja transparencia del gasto publico. Se cuenta en la Web con un Portal de Denuncias,

~ 4.1Nivel de Cumplimiento_de Min

c._mu.n:__u,_mk- ._‘aq_mtrwm_..__m..m Activa _..B.. .muww /14

Mes Nivel de Cumplimiento Enlace publicacién de SFP
JULIO 100% o -&.uwu\\s..Ei..&u.mo<.mim.*nw.mw,mmmu_..\mm..30.::.0qm.o.am-_m._m.\.wwmmpm.zs_ -
AGOSTO Presentado Pendiente de Verificacion SFP 5
 SETIEMBRE ____EnPlazo - I
4.2 Nivel de Cumplimiento _de Minimo de Informacién Disponible - Transparencia Activa Ley 5282/14
D M Nivel de mrz_.ﬂ._;“mm.m..“.m:.o (%) B TS Enlace Portal de Transparencia de la SENAC R
- ..._.Q_H_D B - - WDO* , R o o N sﬁ‘u“m\‘.\"mmﬂ\mtmﬂm:nmPwm:mn.moc.Dcxmmmﬁmm\:.‘n:?\um_,ywmmnm\i:\‘\ —
_ AGOSTO 100% https://transparencia.senac gov.py/Restion-cumplimiento |

[ SETIEMBRE En Plazo / m
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4.3 Nivel de Cumplimiento d

e Respuestas a Consultas Ciudadanas - Transpare y N° 5282/14

Mes ; Cantidad de Consultas Respondidos & No Respondidos St | ) ~ Enlace Portal AIP 5
JULIO 3 3 0 ] https://adminaip.paraguay gov-py/#/solicitud
AGOSTO 2 2 ) 0 B https://admi m._u_umamm:w<.mo.q.u<§\mo=n=cai.. o
SETIEMBRE 3 3 - - 0 b https://adminaip.paraguay.gov.py/i/solicitud )
4.4 Proyectos y Programas Ejecutados a la fecha del Informe
S b
Descripcién Objetivo | Metas | Poblacién Beneficiaria | Valor de Inversion Porcentaje de Ejecucién S Evidencias
N/A N/A [N/A IN/A N/A /A N/A
4.5 Proyectos y Programas no Ejecutados
Descripcién {Financieras | De Gestién Externas | Otras
- . . o La AGPE, no posee Proyectos y/o Programas impl ) B . -
4.6 Servicios o Productos Misionales (Depende de la Naturaleza de la Misién Insitucional r un Proj gra
Evidencia (Informe ,f
Descripcion Objetivo Metas | Poblacién Beneficiaria Porcentaje de Ejecucion Resultados Logrados de Avance de Metas -
! SPR)
A fin de fortalecer el control en la Administracion de los
Recursos Piblicos y en el marco de los Objetivos Misionales la
La Auditoria General del Direccion General de Control Interno ha Planificado 5
Poder Ejecutivo realiza auditorias para el afio conforme al Plan de Trabajo Anual 2022.
actividades de control con Se emitieron 13 Informes finales de auditorias conjuntas. Asi
Audit G deendiciites del 5 Informes de Auditorias/el objetivo de mejorar el Del Total de trabai o tambien se encuentra en proceso los trabajos de auditoria
Control a entidades| - \C"ar @ M8 uciones dependien ! Financieras, de Gestion, de|bienestar de la poblacion 2jos asignados al | mendados a la DGCI por Resolucion AGPE N° 204//2022
. Poder Ejecutivo (auditoria financiera, de 5y ) la DGCI en el Aio, durante el ; ; i
dependientes del Poder - . Cumplimiento y  Examen Paraguaya a través de la 5 o Por ¢l cual se amplia el Anexo 1 de la Resolucion AGPE N Informes
R gestion, de cumplimiento y examen ; L e tercer trimestre se emitirieron 13 :
Ejecutivo \ Especial de enero a diciembre/erradicacion de lal . .7169/2022. Por otra parte tambien se encuentra se encuentra en
especial) S B Informes finales de auditorias i ey P :
2022, corrupcion sistematica que aniiitas proceso la realizacion de una auditoria a la Secretaria de
disminuye el nivel de Y ) Emergencia Nacional-SEN de conformidad a la Resolucion
\cobertura y la calidad de AGPE N° 234/2022 “Por la cual se autoriza la realizacion de
“_om servicios publicos. una Auditoria de Revision Especial a los Ejercicios Fiscales
2020y 2021, ...”
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Supervisar los trabajos de Auditoria a
el R m:mcm.m del SIAGPE, referente a la
| ¥ ADSY aplicacion de las normas, métodos,

64 Supervision y Apoyo, de
encro a noviembre 2022,

las Al de los Organismos
y Entidades dependientes
del Poder Ejecutivo.

procedimiento de auditoria y del Manual
de Auditoria Gubernamental ejecutados
por las Auditorias Internas Institucionales
de los OEPE en el Médulo EJECUCION.

Auditorias Internas
Institucionales dependiente
del Poder Ejecutivo

DIRECCION DE Evaluacion de la Implementacion del{de 1 informe del porcentage del
EVALUACION DE|... : 5
Sistema de Control Interno MECIP en las|nivel de Implementacion del
CONTROL _INTERNO OEPE MECIP ara el mes de
DE LOS OEPE o B
diciembre

Se tiene previsto la elaboracion|

|Presidente de la Republica,
|Ministro-Auditor - General
|y Ciudadania en General

Del Total de trabajos asignados a
la Direccion de Supervision al
termino de primer semestre se ha
logrado ejecutar el 100% de los
productos planificados. (32 de
32). Asi mismo se encuentra en
ejecucion los ftrabajos previstos
para el 2do semestre.

Conforme a la Resolucion AGPE N° 136/2022, “Por la cual se
abroga la Resolucion AGPE N° 60/2021 de fecha 12 de marzo
de 2021; y se autoriza [a Supervision a los trabajos realizados
por las Auditorias Internas Institucionales de los Organismos y
Entidades dependientes del Poder Ejecutivo, en el Sistema
Integrado de la Auditoria General del Poder Ejecutivo -
SIAGPE, Médulo Ejecucion, para el ejercicio fiscal 2022,

Informes de
Supervision remitido a
la Maxima Autoridad
Institucional, Ministro-

Auditor General

En proceso de evaluacion y
posterior emision del Informe.

En proceso las evaluaciones de 108 instituciones del aiio
anterior para realizar el porcentage de Instituciones que cuentan
con el MECIP implementado, asi como para medir o evaluar el
nivel de madurez del Sistema de Control Interno de los OEPE

Informe del Avance de
la Implementacion y
evaluacion del Nivel de
Madurez del Sistema de
Control Interno en los
Organismos
Dependientes del Poder
Ejecutivo.

Crédito Agricola de Habilitacion-CAH.

- Industria Nacional del Cemento-INC.

- Direccion Nacional de Transporte- DINATRAN.

- Ministerio de Defensa Nacional (UAF2). MDN,

- Instituto Nacional de Desarrollo rural y de la tierra-INDERT.

Ministerio de Obras Publicas-MOPC,

-Ministerio de Agricultura y Ganaderia-MAG.

-Comando Logistico-Ministerio de Defensa (UAF1). MDN.
-Comando de la Armada-Ministerio de Defensa (UAF1). MDN.
-Comando de la Fuerza Aérea-Ministerio de Defensa (UAF1). MDN.
-Comando Ejercito Paraguayo-Ministerio de Defensa (UAF1). MDN.

Policia Nacional
Comando de las Fuerzas Militares- UAF1 -MDN

Adiditoria General del Poder £ jecutivo
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Verificar que los fondos recibidos por las
Gobernaciones/Municipalidades por efecto
de la Ley N°4758/2012 “Que crea el

DIRECCION DE Fondo Nacional de Inversion Piblica y 225 informes planificados para
RENDICION DE Desarrollo — FONACIDE"™, fueron ; de iuli ;
. os meses de julio a setiembre

CUENTAS - utilizados correctamente y que los 2022
FONACIDE documentos sustanciales que respaldan los

gastos se presenten razonablemente y estén

conformes a las disposiciones legales y

reglamentarias vigentes.

1. Verificar la existencia de las obras

ejecutadas con fondos de FONACIDE,

mediante la verificacion in situ.

2 Verificar si las obras fueron

ejecutadas conforme a las Especificaciones
wmm.w,w_mwwﬁmﬂa,%muﬁ Técnicas, contenidas en los Contratos. 18 .Emo:.:nm w_m:_.mcmmom de
OBRAS julio a setiembre 2022

3. Verificar la calidad de los materiales
que fueron utilizados en la ejecucion de las
obras, si se adecuan a la Planilla de
Computo Métrico y Presupuesto, detallada
en ¢l Contrato correspondiente.

4. Evaluar la coincidencia entre los
rubros ejecutados y los establecidos en las
Planillas de Computo Meétrico vy
Presupuesto,  contemplados  en  los
Contratos.
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el

Presidente de la Republica,
Ministro-Auditor General,
Directora General de
Contabilidad Publica -
Ministerio de Hacienda,
Ciudadania en general.

106% de ejecucion planificada
(239 de 225).

Se ha Planificado la verificacion documental (FONACIDE)
correspondiente a 225 (doscientos veinticinco) legajos de
Rendiciones de Cuentas correspondientes a Instituciones entre
Gobernaciones y Municipalidades para el periodo de julio a
setiembre del Ejercicio Fiscal 2022, En tal sentido, se
realizaron verificaciones documentales correspondiente a 239
(doscientos treinta y nueve) rendiciones de cuentas de diversas
Gobernaciones y Municipalidades periodo de julio a setiembre
del 2022,

133% de ejecucion planificada
(24 de 18)

Se ha planificado la verificacion in situ de 18 (diesciocho)
instituciones para el periodo Julio a Setiembre de 2022. Se
realizaron 24 (veinticuatro) verificaciones in situ entre

Gobernacién y Municipalidades. Los mismos incluyen trabajos
planificados y trabajos extraordinarios no contemplados en el
Plan de Trabajo Anual correspondientes a control a Entidades

del Poder Ejecutivo.
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Informe remitido a la
MAI - Ministro-
Auditor General,

Directora General de

Contabilidad Publica -
Ministerio de Hacienda.
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Tomar conocimiento de primera mano
sobre los ODS, el PND 2030 vy la forma en

Charla sobre "Nociones - ; :
que éstos deberian ser tenidos en cuenta en

fundamentales sobre Auditoria Interna

ODS, PND 2030 y su la E.E.:mnmn_c: %A_ow organismos y 0% de entidades _..anamn_:mamm Institucional de los OEPE 4 94% de los OEPE - 100% de Ta ﬂozon_gcn ::n..:m,._wmn_ow en funcionarios que conforman las Planilla de Asistencia

: - entidades dependientes del Poder + 70% de los funcionarios de la = " unidades de control interno de los OEPE y del organo de control : g .

vinculacion en la . ¥ Foel Auditoria General del AGPE Dia 1, Dia2, Dia 3.
Ejecutivo, a fin de que la Auditoria Interna AGPE

planificacién de los interno del Poder Ejecutivo (AGPE)

OEPE"

i A Poder Ejecutivo
Institucional y los funcionarios de la ’

Auditoria General del Poder Ejecutivo los |
incluyan en sus verificaciones.

100% de ejecucion de lo
inacio lanifi i i |
Coordinacion y planificado. correspondiente a e

Seguimiento de Informes
de auditoria de Organos
de Control Interno y

Realizar el seguimiento y evaluacién de los| 1 producto planificado para el
planes de mejoramiento establecidos a

presente trimestre (julio/22-

Maximas Autoridades,

| Presidente de la Republica,
Ministro-Auditor General,

Informe finalizado del "Nivel de
cumplimiento de las
recomendaciones de los drganos
de control interno y externo -

La Direccion General de Coordinacion y Seguimiento, realizo
seguimiento a las recomendaciones emitidas por los érganos de

Informe remitido a
Secretaria General de la
AGPE para su remision

Externo. Evaluacion del | partir de recomendaciones de drganos de |setiembre/22), espeficiamente en Auditores Internos control intemo y externo a través del Sistema Integrado de la

: g AnexoII"y el "G 5 S Presidencia de ]
Cumplimiento de los | control internos y externos, por los OEPE. el mes de agosto/2022 Institucionales de OEPE, oA: y w rado de avance Auditoria General del Poder Ejecutivo - SIAGPE. 2 .:o._ alo b
i S . X de la gjecucion de los Planes de Republica.
Planes de Mejoramiento ciudadania en general. 5 . "
2 Mejoramiento - Anexo 111
de los OEPE. ; i
Primer semestre Ejercicio Fiscal
2022,

Abg ; h Mh%aﬂnﬂqﬂusﬁ . j ok : / emi Oriiz Bscurrc
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Evaluacion al
Desempeiio del Auditor
Interno Institucional

Evaluar la gestion del Auditor Interno
Institucional dependiente del Poder
Ejecutivo en base a criterios establecidos
como ser; Aplica normas, métodos y
procedimientos de Auditoria conforme al
Manual de Auditoria Gubernamental, si
cumple con el perfil para el cargo, si evalia
el grado de implementacion del MECIP, si
utiliza correctamente ¢l SIAGPE, entre
otros.

6 (seis) Evaluacién al
Desempeiio del Auditor Interno
Institucional planificado para
los meses de julio a setiembre

Ministro-Auditor General,
Maximas Autoridades,
Auditores Internos
Institucionales de OEPE.

6 (seis) Auditores Internos
Institucionales Evaluado,
representa el 100%

Fortalecimiento y mejoramiento en la gestion de los Auditores
Internos Institucionales, evaluados.

Informe remitido a la
Mixima Autoridad
Institucional, Ministro-
Auditor General,
DGAyF

Supervision del grado de
cumplimiento del Plan de
Trabajo Anual de las All

Parametro entre las auditorias planificadas
y las Auditorias efectivamente ¢jecutadas,
realizadas mediante las remisiones de los
informes durante el Semestre. El reporte se
realiza mediante el Sistema integrado de la
Auditoria General del Poder Ejecutivo

105 Instituciones que deben
remitir grado de cumplimiento
del PTA por semestre, atraves
del SIAGPE.

1
| Ministro-Auditor General,

|Maximas Autoridades,
| Auditores Intemnos
Institucionales de OEPE.

82 Instituciones remitieron
informe de cumplimiento del
PTA correspondiente al primer
semestre Ejercicio Fiscal 2022,
representa 78 % de Ejecucion.

En base a la evaluacién efectuada por la Direccion General de
Planificacion y Evaluacion a los informes semestrales recibidos,
sobre el Grado de Cumplimiento del Plan de Trabajo Anual y
Cronograma de Actividades de las Auditorias Internas
Institucionales de los Organismos y Entidades del Poder
Ejecutivo correspondiente al Primer Semestre Ejercicio Fiscal
2022, se observa un promedio de gjecucion general del 82%,

Informe remitido a la
Presidencia de la
Repiblica, a la Maxima
Autoridad Institucional,
Ministro-Auditor

que representa un nivel de ejecucion Muy Bueno ¢ indica que  |General, DGAYF
(SIAGPE). T o .
las Auditorias Internas Institucionales han cumplido con gran
parte de los trabajos planificados en el Plan de Trabajo Anual.
|
|
|
1
1
[
D Objeto __|Fecha de Contrato Valor del Contrato Proveedor Adjudicado Estado (Ejecucidn - Finiquitado) Enlace DNCP
Ne 408656 342 11/8/2022 32.950.000 |MICROTEK, Finiquitado hitpsi/fininiconitrs
taciones.gov.py
m https://www.contra
Ne 408656 342 11/8/2022 | 14.059.686 |DATA SYSTEMS S.A.E.C.A Finiquitado ps://www.co
I - B taciones.gov.py
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4.8 Ejecucién Financiera

Saldos

Evidencia (Enlace

.==_=o Sub-rubros Descripcion MJHWmcuzum.mao Ejecutado Ley 5189)
100 110 Remuneraciones Bésicas | 8.345.143.300 2.017.083.300 2.659.017.400
120 Remuneraciones Temporales 8.247.498 1.913.940 3.074.862
130 Asignaciones Complementari 877.102.846 239.382.196 164.953.296
140 B Personal Contratado u 155.658.779 34.447.747 49.744.470
190 Otros Gastos del Personal | 253.216.667 63.500.000 88.016.667
200 210 Servicios Basicos 87.500.000 9.185.386 28.435.770
230 Pasajes y Viaticos 266.132.100 45.804.145 158.568.961
Gastos por Servicios de
240 Aseo, Mantenimiento y 27.350.240 6.865.300 3.961.500
Reparaciones.
260 Senvicios Teormoony 15.453.008 9.384.000 99.0g0| MP:{Lwrww.agpe.gov.p
Profesionales | y/index.php/ley-
ici itacio 5189.html
290 Servicio de Capacitaciény | 163.272.500 0 0 R
Adiestramiento
300 330 EroducetsdsFapel, Cavton e 2,132,500 0 384,610
Impresos
340 Bienss de Consimosls 61272256 49 348 686 9.094.770
Oficinas ¢ Insumos |
350 Pruduictenc Insom, _ 1.000.000 0 1.000.000
Quimicos y Medicinales
360 Combustibles y Lubricantes 30.000.000 0 0
500 570 AcquisieiandsAckivos 17.000.000 0 3.800.000
Intangibles
Pago de Impuestos, Tasas,
- i Gastos Judiciales y Otros | RREaRts g 0
“ireccion de
“niTRiA RENFRAL DELPOD
N Rmﬂ @w‘- 5 I i}
oo Ma_ﬁ__é_ﬁ .- 1, Cinthia Noemi Oriiz Escurrt
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Ejecucién Financiera - TERCER TRIMESTRE 2022

Q00

Pago de Impuestos, Tasas, Gastos Judiciales y Otros

10

Adquisicion de Activos Intangibles

S04)

Combustibles y Lubricantes

S

Productos e Instrum. Quimicos y Medicinales

300

340

Bienes de Consumo de Oficinas e Insumos

Productos de Papel, Carton e Impresos

Servicio de Capacitacion y Adiestramiento

eje
a0

Servicios Técnicos y Profesionales

I
260

o

Titulo de

40

57 Gastos por Servicios de Aseo, Mantenimiento y Reparaciones

30

Pasajes y Viaticos

10

Servicios Basicos

Otros Gastos del Personal

Personal Contratado

1ol
130

Asignaciones Complementarias

Remuneraciones Temporales

I

Remuneraciones Basicas

Saldos Ejecutado 2° Presupuestado
0

1E+09 2E409 3E+09 ag+Tftulo del eje+0s 6E+09 7E+09 SE+09 9E+09
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4.9 Fortalecimiento _=m=.mm;m_.num_lﬁmmm.._mnhﬁmhhﬂmﬂ....:mmm_q_w. Interna, __._q.m:mwnq_._ﬁ..:....“.,m m.nn:_m_n_o:mm. etc. En el trimestre, perio g e
Mes Descripcion del Fortalecimiento Costo de Inversién | Descripcién del Beneficio Evidencia
1
1
Establecimiento deL
trol luacién del
Decreto N°7469 Por el cual se 8:. roly evaiuact
) Sistema de Control
actualizan las facultades,
: - Interno en forma anual
competencias, responsabilidades y
. H y no semestral y la |
Julio marco de actuacion en materia de N/A consiguiente N/A RiEA Decreto
control interno de la Auditoria NN m N°7469/2022
A simplificacion de tareas
General del Poder Ejecutivo en los ara Ia All de los OEPE
articulos 7°, 8° y 9° del Decreto P s uinidlsdis ¥
N°10883/2007. I
| implementadoras del
W MECIP
R © 5.INSTANCIAS DE PARTICIPACIGN CIUDADANA
5.1. Canales de Participacién Ciudadana existentes a la fecha. R A B S
Evidencia (P4gina
N°® Denominacién Descripcion Dependencia Responsable del Canal de Participacion Web, Buzén de SQR,
_Etc)
» N Enlace en la pagina para quejas, reclamos, Dir. Gral. De Tecnologias Dir. De Comunicacién y Unidad de Transparencia y http://www.2RDe.gov.p
1 Péagina web institucional sugerencias v denuncias riticoriupEian y/index.php/componen
g ¥ P t/forme/?id=1
inf : : z
2 Informes y noticias aeInformaalacudedania mow\qm._mm Reclonesealizacs Dir. Gral. De Tecnologias Dir. De Comunicacion Facebook de la AGPE
por la AGPE periddicamente
[ 5.2. Aportes y Mejoras resultantes de la Participacion Ciudadana ; R R L
Propuesta de Mejora Canal Utilizado Accion o Medida tomada por OEE Evidencia Observaciones
| HA | N/A . NA N/A | N/A NA NIK
5.3 Gestion de denuncias de corrupcién
| Ticket Numero Fecha Ingreso Descripcién Estado Enlace Portal de Denuncias de la SENAC
L N/A N/A N/A _ N/A N/A N/A - ]
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6- CONTROL INTERNO Y EXTERNO

N/A N/A N/A N/A N/A | N/A
nformes de Auditorias Internas y Auditorias Externas |
Auditorias Financieras
Nro. Informe Fecha Descripcion Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

004/2022 5/7/2022 Revision de Rendicién de Cuentas de Fondo Fijo

005/2022 29/7/2022 Revision mmmmn,mH m\. a_.._..sn____B_m:no del .f.n.__z. 4ldela _qm< N° 2051/2003 "De https://transparencia.senac.gov.py/gestion-cump

Contrataciones Publicas" s/ Res. AGPE N° 84/2019 Primer Semestre 2022
006/2022 8/9/2022 Revisién de Rendicidn de Cuentas de Fondo Fijo En plazo de publicacion

Nro. Informe Fecha Descripcion Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
N/A N/A N/A N/A
Nro. Informe Fecha Descripcion Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
N/A N/A N/A N/A

Nro. Informe _

~ |recha

: Descripcion

~ Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

N/A

N/A

N/A

N/A

_Nro.

Informe de referencia

Evidencia (Adjuntar Documento)

N/A

N/A

N/A

N/A

6.2 Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Piblicas del Paraguay

Periodo

Calificacion MECIP de la Contraloria General de la Repuiblica (CGR)

Ao 20218

2,018
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7- DESCRIPCION CUALITATIVA DE LOGROS ALCANZADOS

" . . .
J| s de las Auditoria Internas Institucionales en forma cualitativa Yy wtitativa como asi también el Fortalecimientoy m ramien | én d Aud!
[o cual Yy mejora to en la gestion de los Auditores
)
Evaluacion del cu -.—u_ niento de los Planes de Trabajo Anuale! B
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