*% AUDITORIA POKATUVETE
¥ GENERAL DEL MANAHAPAVE
PODER EJECUTIVO

PARAGUAY

Misién: “Somos un érgano de control interno encargado de realizar auditorias de los Organismos y Entidades del Poder Ejecutivo, disefiar, desarrollar, establecer
normativas para la supervision, y asistencia técnica de las Auditorias Internas Institucionales”.

RESOLUCION AGPE N°104/2025

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE CAPACI TACION ANUAL INTERNO DE LA
AUDITORIA GENERAL DEL PODER EJECUTIVO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

Asuncion, 07 de abril de 2025

VISTA: La Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”,

El Decreto N° 3248/2025 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7408/2024, «Que
aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2025»”,

El Memorando D.T.H. N° 44/2025; y,
CONSIDERANDO: Que la Ley N° 1626/2000, dispone en su Articulo 49 “Los funcionarios

publicos tendradn derecho a: ... m) capacitarse para desempefiar mejor su
tarea...” y establece en el Articulo 57 “Son obligaciones del funcionario
publico.. inc. n) capacitarse en el servicio.."

Que el Decreto N° 3248/2025, establece en su Articulo 146
“Capacitacion Institucional. Los OEE deberdn aprobar por disposicion
legal de la Mdxima Autoridad de la Institucion el reglamento interno de
capacitacion institucional, siguiendo las normas bdsicas y generales
dispuestas mds adelante, que serd financiada con el Subgrupo de Objetos
del Gasto 290 (Servicios de Capacitacion y Adiestramiento) para
aquellos  funcionarios permanentes, contratados y trasladados
temporalmente que presten servicios en los OEE que estén vinculados a
las funciones de la Dependencia de la Entidad en que presta servicio,
con excepcion de las expresamente establecidas en leyes especiales que
rigen para las distintas carreras de la funcion publica”.

Que la Direccién de Talento Humano por Memorando D.T.H. N°
44/2025, eleva a consideracion el Plan de Capacitacion Anual Interno de
la Auditoria General del Poder Ejecutivo, para el Ejercicio Fiscal 2025,
el cual cuenta con el Visto Bueno correspondiente.

POR TANTO:; en el gjercicio de sus atribuciones legales,
EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA AUDITORIA GENERAL DEL

Articulo 1°- Aprobar el Plan de Capacitacion Anual Interno de la Auditoria Gene

forma parte de la presente resolucion. /

Articulo 2°- Comunicar a quienes corresponda y cumphéo archlv

PODER EJECUTIVO
RESUELVE
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{ eneral del Poder Ejecutivo
esolut’wn AGPE N° 96/2025

Vision: “Ser el organismo de excelencia en materia de control interno reconocido por su abjelrvlfad eﬁctencuz y transparencia”.

Juan Bautista Alberdi N° 972 ¢/ Manduvird

www.agpe.gov.py

Tel/fax: (595 21)493 171-5
Asuncién — Paraguay
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE CAPACITACION ANUAL INTERNO DE LA AUDITORIA GENERAL DEL PODER
EJECUTIVO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

PLAN DE CAPACITACION ANUAL INTERNO
EJERCICIO FISCAL 2025

ANEXO 1

> TIPO DE DENOMINACION DE LA DURACION EN
N ACTIVIDADES CAPACITACION HORAS FECHA MODALIDAD FACILITADOR PUBLICO OBSERVACIONES
Congreso Internacionacional de z Colegio Graduado de Centro i : e i 3
1 Congreso Economia Marzo Presencial de Economicas Areas Misionales Sujeto a disponibilidad presupuestaria
2 INDUCCION Buen Gobierno Marzo Presencial Comité Buen Gobierno Todos los funcionarios
3 REINDUCCION Politicas de Talento Humano Marzo Presencial Direccion de Talento Humano Todos los funcionarios
4 INDUCCION Politicas de Comunicacion Marzo Presencial Direccion de Comunicacion Todos los funcionarios
Organismo Cooperante
5 SEMINARIO Liderazgo Abril Presencial Fundacion Buen Gobierno Todos los funcionarios
{Consultor Intrenacional)
6 TALLER Contrataciones Publicas Mayo Presencial Consultor Capacitador Auditores Internos Institucionales
7 SEMINARIO Auditoria Forense Mayo Presencial Consultor Capacitador (CAF) Todos los funcionarios
8 CHARLA Sistema (SIAGPE ) actualizacion Junio M}')’f‘:g"é‘:;')y Consultor Capacitador (CAF) Areas Misionales
9 Congreso Congreso Interno de Auditores Junio Presencial COMAI Auditores Sujeto a disponibilidad presupuestaria
10 SEMINARIO Seminario Nauop a! De Presupuesto Julio Presencial Asociation de Pa(aguayo ol Administracion y Finanzas, Areas Misionales. | Sujeto a disponibilidad presupuestaria
Publico Presupuesto Publico
11 CHARLA MECIP Agosto Mida (vitualy 1y e o cooperante Areas Misionales
presencial)
Sistema de Contabilidad Publica.
12 CHARLA Nuevas  normativas y  casos Setiembre Presencial Organismo cooperante Administracion y Finanzas Sujeto a disponibilidad MEF
practicos.
13 CHARLA Sistema (ACL) actualizacion Setiembre Presencial Consultor Capacitador (CAF) Todos los funcionarios
14 CHARLA En conmemoracl'\lﬂznma; Dia’ Cancer de Octubre Presencial Organismo cooperante Todos los funcionarios
y : ; 2 Organismo cooperante : ;
15 CHARLA Inteligencia Emocional Octubre Presencial Fundacion Busn Gobiafio Todos los funcionarios
CHARLA En conmemor;crlg:taa}LDla Cancer de Noviembre Presencial Organismo cooperante Todos los funcionarios
En conmemoracion al Dia
CHARLA Internacional de las Personas con Diciembre Presencial Organismos cooperantes Todos los funcionarios Sujeto a disponibilidad SENADIS
Discapacidad.
En conmemoracion al Dia de los : o i . < i Sujeto a disponibilidad de la Unidad
CHARLA Derechos Humanos. Diciembre Presencial Organismos cooperantes Todos los funcionarios Gerneral de Derachos HuManos
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