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SESQUICENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIONAL 1864 - 1870

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
MINISTERIO DEL INTERIOR

DecrReTO N°e 5216..

POR EL CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA
CONSOLIDADO (PAAC) DE LA AUDITORIA GENERAL DEL PODER
EJECUTIVO Y DE LAS AUDITORIAS INTERNAS INSTITUCIONALES DE
LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES DEL PODER EJECUTIVO PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026.

VISTO:

Asuncién, DO de AIQ&M‘D“‘ de 2025

La Nota AGPE PR N° 971/2025 de la Auditoria General del Poder
Ejecutivo, a través de la cual solicita la aprobacién del Plan Anual de
Auditoria Consolidado (PAAC) para el Fjercicio Fiscal 2026 de la Auditoria
General del Poder Ejecutivo y de las Auditorias Internas Institucionales de los
Otganismos y Entidades del Poder Ejecutivo; i

La Ley N° 1535/1999, “De Administracién Financiera del Estado”;

El Decreto N° 13245/2001, “Por el cual se reglamenta la Auditoria General
del Poder Ejecutivo y se establecen sus competencias, responsabilidades y
marco de actuacion, asi como pata las Auditorfas Internas Institucionales de
las Entidades y Organismos del Estado”; §

El Decreto N° 7469/2022, “Por el cual se actualizan las Facultades,
Competencias, Responsabilidades y Marco de' actuacién en Materia de
Control Interno de la Auditoria General del Poder Ejecutivo™;

El Decreto N° 7271/2017, “Por el cual se aprueba el Sistema Integrado de la
Auditorfa General del Poder Ejecutivo (SIAGPE) para ser implementado en
los  Organismos y Entidades dependientes del Poder Ejecutivo”,
respectivamente; y

CONSIDERANDO:  Que el articulo 62 de la Ley N° 1535/1999 establece que la

Auditorfa General del Poder Ejecutivo realizara auditorias de los
Organismos y Entidades dependientes del Poder Ejecutivo, y
tendrd también a su cargo reglamentar y supervisar el
funcionamiento de las Auditorias Internas Institucionales.

CEXTER/2025/9364 ﬁ (%7,




NO

SESQUICENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIONAL 1864 - 1870

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
MINISTERIO DEL INTERIOR

DECRETO N° §2H6--
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Que el articulo 1° del Decteto N° 7469/2022 sefiala:
“Actualizanse las facultades, competencias, responsabilidades y
marco de actuacién en materia de Control Interno de la
Auditorfa General del Poder Ejecutivo en los articulos 7°, 8° y
9° del Decreto N° 10.883/2007”; y en el articulo 2° establece:
“Competencia de la Auditoria General del Poder Ejecutivo.
Para ejercer de manera eficiente y oportuna, seran competencias
de la Auditoria General del Poder Ejecutivo las siguientes: [...]
inciso €) Consolidar en un Plan Anual de Auditoria, los Planes
de Trabajo de las auditorias internas institucionales de los
organismos y entidades del Poder Ejecutivo, para el control y
seguimiento integrado a su ejecucién y recomendaciones”; y en
el articulo 3° expresa: “Seran responsabilidades de la Auditoria
General del Poder Ejecutivo las siguientes: [..] inciso d)
Presentar al Presidente de la Republica un Plan Anual de
Auditoria consolidado para el Poder Ejecutivo™.

Que el articulo 4° del Decreto N° 7271/2017 establece:
“Disponese que todas las entidades y organismos dependientes
del Poder Ejecutivo adopten el Sistema Integrado de la
Auditorfa General del Poder Ejecutivo (SIAGPE) en sus
respectivas Auditotfas Internas Institucionales”.

Que el Plan Anual de Auditoria tiene por objetivo definir las
actividades a ser ejecutadas durante el Ejercicio Fiscal y
fortalecer los niveles de eficiencia de la Administracién Publica
para el cumplimiento de sus objetivos Institucionales.
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POR EL CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA
CONSOLIDADO (PAAC) DE LA AUDITORIA GENERAL DEL PODER
EJECUTIVO Y DE LAS AUDITORIAS INTERNAS INSTITUCIONALES DE
LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES DEL PODER EJECUTIVO PARA EL
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POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales,

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
DECRETA:

Apruébase el Plan Anual de Auditotfa Consolidado y Cronograma de
Actividades de la Auditorfa General del Poder Ejecutivo vy de las Auditorias
Internas Institucionales de los Organismos y Entidades del Poder Ejecutivo
para el Ejercicio Fiscal 2026, cuyo anexo forma parte de este decreto, y se
establece la vigencia para el cumplimiento y desarrollo a pattir del 01 de enero

hasta el 31 de diciembre de 2026.

Autorfzase a la Auditoria General del Poder -Ejecutivo a realizar las
modificaciones al Plan Anual de Auditoria y al Cronograma de Actividades

- aprobado por este decreto, de acuerdo con los requerimientos necesarios para

el cumplimiento de los objetivos institucionales.
Refréndese por el Ministerio del Intetior,

Comuniquese, publiquese e insértese en el Registro Oficial.
ﬁ
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PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026

INTRODUCCION

La Auditoria General del Poder Ejecutivo (AGPE), fue creada por Ley N° 1535/1999 “De Administracion Financiera del Estado” y
reglamentado por los Decretos del Poder Ejecutivo N° 13.245/2001 “Por el cual se reglamenta la Auditoria General del Poder Ejecutivo
y se establecen sus Competencias, Responsabilidades y Marco de Actuacion, asi como para las Auditorias Internas Institucionales de las
Entidades y Organismos del Estado, de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley N° 1535/1999 “De Administracion
Financiera del Estado”, el Decreto N° 1249/2003 “Por el cual se aprueba la reglamentacion del régimen de Control y Evaluacion de la
Administracion Financiera del Estado” y el Decreto N° 7469/2022 “Por el cual se actualizan las facultades, competencias,
responsabilidades y marco de actuacion en Materia de Control Interno de la Auditoria General del Poder Ejecutivo”.

La AGPE tiene como responsabilidad conforme al Decreto N° 7469/2022, Art. 3 Inc. d) “Presentar al Presidente de la Republica un Plan
Anual de Auditoria consolidado para el Poder Ejecutivo”, para el Ejercicio Fiscal 2026.

El Control Interno de las Auditorias Internas Institucionales y de la Auditoria General del Poder Ejecutivo como instancia de control
interno en el Poder Ejecutivo, permite apoyar de manera permanente el mejoramiento continuo de los Organismos y Entidades del Poder
Ejecutivo, para fortalecer los niveles de eficiencia de la Administracion Publica y el cumplimiento de sus objetivos institucionales.

El Plan Anual de Auditoria consolidado de las Auditorias Internas Institucionales de los Organismos y Entidades dependiente del Poder
Ejecutivo, constituye una herramienta fundamental para el control y seguimiento integrado de su ejecucion y recomendacion.



OBJETIVOS GENERALES

- Evaluar el grado de la economia, eficiencia y eficacia en el manejo de los recursos publicos

- Valorar el cumplimiento de las metas programadas y el nivel de logro de resultados

- Analizar y evaluar el Sistema de Control Interno sobre la base del Modelo Estandar de Control Interno (MECIP 2015)

- Comprobar que el sistema de informacion ofrezca un grado de seguridad razonable y satisfaga las necesidades de los usuarios
- Evaluar si la ejecucidn, supervision y fiscalizacion de obras fueron realizadas conforme a los proyectos

- Investigar indicios de hechos ilicitos con el fin de esclarecerlos y generar insumos para la aplicacion de sanciones

- Evaluar el Sistema de Control Interno conforme NRM - MECIP 2015

- Evaluar el avance, cumplimiento y efectividad de los Planes de Mejoramiento.
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PLAN ANUAL DE TRABAJO EJERCICIO FISCAL 2026

A DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION - DGPE
R R A G) LT e r R T D S R LTI B
7 Area Activ idades/S ubprocesos hO.Enm?.-u STE Y poaie g et :
Dar cumplimiento al Decreto N° 1249/03 "For el cual se aprueba la reglamentaciin
del régimen de control y evaluacion de la Administracion Financiera del Estado "y el |1, Cotejar a través del SIAGPE la presentacion del proyecto de PTA
Decreto N° 7271/2017 "Por el cual se aprueba ef Sistema Integrado de la Auditoria  |de las AlL
I Supervision de la General del Poder Ejecutivo (SIAGPE) para ser impl do en los Organi; ¥ |2, Verficar el cumpli de los i ! blecidos por
Elhoracion del Plan Anual  |Entidades dependienies del Poder Efecutivo™ . AGPE. L.000 100
de Auditoria de las AIL Resolucion AGPE N° 496/2024 " Por la cual se regl eluso del 8 Integradoe de (3. R far a las All dar c ilad de los tramites de
la Auditoria General del Poder Ejecutivo - SIAGPE, para su implementacion en las aprabacion del PTA por la Maxima Autoridad a traves de un Acto
Auditorias | Institucionales de los Organ: y Entidades dependk del Pader | Administrativo
Ejecutivo v se abroga la Resolucion AGPE N® 290/2017 y 271/2023",
Dar cumplimiento al Decreto N 74692022 "Por el cual se actualizan las facultades,
J i, resy hilidades y marco de actuaciin en materia de control inferno |1, Consolidar el Plan Anual de Auditoria de las Direcciones Técnicas
A de la Auditoria General del Poder Ejecutivo...” Art. 3 inc. d) "Presentar al Presidente de |de la AGPE y de las All de los Organismos y Entidades dependientes
2. Consolidacion del Plan S s bl . o . .
Nl s A O e e la Republica un Plan Anual de Auditoria Consolidado para el Poder Ejecutiva”. del Poder Ejecutiva 700 1
A.1.1 |Direccign de Planificacion | AJp Resolucion AGPE N® 496/2024 " Por la cual se reglamenta el uso del Sistema Intergrado |2, Remitrr al Mmistro- Auditor General del Poder Ejecutivo, el Plan
o ) de la Auddora General del Poder Ejecutivo - STAGPE, para su implementacion en las Anual de Auditoria Consobidado - PAAC para su aprobacion v
Auditorias Intermnas Institucionales de los Orgamos y Entidades dependi del Poder  |posterior remision al Presidente de la Republica
Ejecutivo y se abroga la Resolucion AGPE N° 290/2017 y 271/2023"
1. Supervisar la debida ejecucion de los planes de las Auditonas
Dar cumplmiento al Decreto N© 7469/2022 "Por el cual se actualizan las facultades, mas Institucionales conforme al reporte emmido por el SIAGPE,
competencia, responsabilidades y marco de actuacian en materia de control interno tlzando como para la iad de Productos Planficados en el
de la Auditoria General del Poder Ejecutiva,, " Art. 3 inc. e) "Supervisar la debida Cronograma de Trabajo vs los efectvamente Ejecutado
3, Supervision del Grado de  |ejecucion de los Planes de las Awditorias Internas Institucionales en el contexto del |2, Elaborar un mforme por instducion referente al grado de
Cumplimiento del Plan Anual |Plan Amal de Auditoria para el Pader Ejecutivo®. Resoheiin AGPE N* 496/2024 leumplimiento del Plan Anual de Auditoria de la ALl que seran remitidas) 2200 106
de Auditoria de las AIL “Por la cual se reglamenta el uso del Sstema Integrado de la Auditoria General del Poder  |a las Entidades dependi del Poder Ejecutivo.
Ejecutivo - STAGPE, para su mmplementacion en las Audtorias Internas Institucionales de |3, Elaborar un mforme semestral sobre el grado de cumplimiento del
los Orgamimos y Entidades depends del Poder Ejecutivo y se abroga la Resolicion Plan Anual de Auditoria de las AIl de los OEPE, que debera ser
AGPE N° 290/2017 y 271/2023" p da al Presidente de la Republica a més tardar en fecha 28 de
febrera y 31 de agosto de cada afio.
Dar cumplimiento al Decreto N° 7469/2022 " FPor el cual se actualizan lays facultades,
4. Evaluacion del Kiia Sl oikde a n.....«:nﬂa: o .__”..._m:n__.._ﬁ aecaptrol imiemo 1. Cotejar que ks Auditoria Interna Institucional cumpla con lo
de la Auditoria General del Poder Ejecutive. " Art. 2 inc. ¢) "Coordinar y supervisar las : i :
L 7 cumplmento de las R fi i : i i requerido en la Resolucion AGPE N° 67/2024,
A.1.2 |Drecewn de Evaluacsim i e = funciones y actividades de las Auditorias Internas Institucionales” y la Resoluctin < L o 5320 21
Funciones de la Auddoria & ; 2. Elaborar un mforme r deb E lizada y remitr a
Tueeria: foatiiucinal AGPE N° 672024 "Por la cual se aprueba la Mairiz de Evaluacion del s Mixima Autoridad Instiucionsl
plimiento de las Fi de las Auditorias Internas Intitucionales de los
OEPE".
de horas y Productos. R
OTROS *
jos Administrativos y/o pedidos de la Maxima Autoridad 600
A2 [Japactacion del personal 300
5 a@_&mv PETMISOS ¥ Teposns 1.400
2.300
% z 228




PLAN ANUAL DE TRABAJO EJERCICIO FISCAL 2026

B DIRECCION GENERAL DE CONTROL INTERNO - DGCI
0) @ EROH TN o 0y SRR R O
: el ke ! BN | Cant. | Horas |PRODUCTOS
N2 %.&w balc.ﬁ%m.ﬁ.@aanﬁaa Objetiv Procedimientos Pint| Netoi=
Bl Direceion de Auditoria
L TR i 1. alice la ta utilizacion de los recursos piblicos
Financiera y de Gestin s o i e Preparar la documentaciin a ser utilizada para el micio de la
en las Instituciones dependientes del Poder Ejecutivo. i
Auditoria de Instituciones 2. Que los procedimientos administrativos y el sistema de e o
Direccién de Auditorias ; - ; s roceni A H V0SS, Revisar kisd ntacion sujeta a analis
B.L2) o dependientes del Poder Ejecutivo [control interno; son confiables v satisfactorios. ; e ; 11 17.336 96
Especializadas A B Realizar verificaciones In Situ
y Verificaciones m Situ, 3. Que la provision de bienes yfo servicios financiados con 4 R i W
: s Elaborar informe de auditoria a ser remitida a la institucion
Direcoisnde Vertficacion de recursos de Programas y Proyectos sociales en las Instituciones B
B.1.3 |Programas y Proyectos sean realizados conforme a las normativas legales vigentes.
Sociales
Supervisar la aplicacion de las normas, métodos, Comprobar, a través del SIAGPE vio por medio de una
Dreceih de S unerisin T procedimientos de Auditoria y del Manual de Auditoria verificacion n sity, ka aplicacion de las normas, métodos y
Bt [ o e O 1es.|Gbemamental, ademis de Ia uiizacion del Sistema Integrado _[procedimientos de Audiori, el cumplimiento del MAGUY | 4| 6.304 36
i 8 tntemnas InsHuCIOnaIes. | 4. 11 Auditoria General del Poder Ejecutivo (SIAGPE), por  |la utilizacion del SIAGPE en la fase de Ejecucion del
parte de los Auditores Intemnos Institucionales. proceso auditor.
Recepcionar de la CGR Listado de Instituciones, evaluar en
Evaluar si los requisitos minimos exigidos en la norma para un  |base al Sisterna Informatico de la CGR la NRM. Redactar
B.LS Direccion de Evaluacion al  |Evaluar la efectividad del Sisterna | SCI fueron desarrollados e implementados, estableciendo los  |Informes, remitir a la CGR. recibir correcciones y volver a N 1576 3
" |Control Interno de los OEPE |de Control Interno de los OEPE.  |niveles de madurez de cada uno de los componentes del remitirlo. Firmar los mibrmes de evaluadores de otras ’
sistema, mstituciones no asignadas y que son Dependicntes del Poder
Ejecutivo. Realizar Informe final para la Maxama Autondad
Sub total de horas y Productos 25216 140
W S @) 1 Q) ) ] ) ) | (1 | PRODUCTO
B.2 |[OTROS
B.2.1 |Trabajos Administrativos y/o pedidos de la Maxima Autoridad 16 2.560
B.2.2 |Capactacion del personal 16 640
B.2.3 |Vacaciones, permsos y reposos 16 2.304
Total de horas Otros 5.504
OTAL DE HORAS Y P e 30.720 140
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TOTAL DE HORAS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION YSEGUIMIENTODELA AN

PLAN ANUAL DE TRABAJO EJERCICIO FISCAL 2026
L5 DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA AIl - DGCS
el ricesos o | Personss |
Auditorias [ntemas Seguimi del de las|1. Evahar el nivel de cumpling a las de las Auditorias Infernas
C1t _EE._..EE_& de _oa aow:ﬂmuﬁo&. a tavés de k ks deh >=_E_..E mnﬁa_ del Poder @u..”ES, de E.no_sa.rﬁ» Cieneral 1, Andliisy ebiboracion de e sobie rivel db curnplimisnto 8 Tag e o - — 2
(Organismos y Entidades del  |verificacion  de  Jos  planes  de|de ks Repiblica y de las Auditorias Bxermas Independiente u otras de control de los O de Conrol | iE (Ansxos 11y 1)
Pader Ejecuctvo, mejoramiento de los OEPE y sobre el avance en a ejecucion de los Plancs de Mejoramicrto. i wreon ¥ B, ¥
Auditorias [mernas Segumiento del cumplimento e las|1, Evahuar el nivel de a las rece de s Auditorias Infernas
Instituesonales de los recomendacioes, a trawis de [lallnstinecionales, de la Auditoria General def Poder Ejecutivo, de la Coniraloria General s o : Loy i
! ? M de los 6
C.1.2 Organi v Entidades del dackn de ke ples, deldeh Repthbcay de b Aulioris B rite piriionte o ol itstancits de ool _u_u Ewmqﬁqu”o“wg: de informes Ma Seguimiento de Planes de Mejoramiento de 6000 59
Poder Ejecuctivo. mejoramienio de bos OEPE . y sobre el avance en la gjecucion de los Planes de Mejoramiento. B i ¥
Auditorias Internas| X i
oy [miconsis de  osfAsktenc Técnica a ks All de s Brinday ¥ E.aﬂ.ss Nh : n__m%_ﬂﬂﬂﬂ e han._ g |1-Asiti tenicamente n forme presencia s All de los OFPE, acordar reuiones y ” - "
1 Orgarismos v Enfidades del|OEPE wr.“_ar:.nmea&. aa_wﬂ_womsﬂhnﬂﬂwm_;. 0 il s proceder al lenado del formulario del registro de asistencia téenica.
Podet Bjaciktivg] oder Ejecutiva - & Segmarmeno),
[Sus fotal de horas y Productos R s & san | T
€2 |OTROS
C.2.1 {Trabajos Adnmnstratnos yio pedidos de la Madma Autoridad & LO0%
(.2.2 {Capacitaciin del personal 6 500
(2.3 | Vacaciones, permisos y repasos 6 L600
Total de horas Otros 3.100
11520 71
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PLAN ANUAL DE TRABAJO EJERCICIO FISCAL 2026

D DIRECCION GENERAL DE_AUDITORIA FORENSE - DGAF
:  Awa  Actividades/Subprocesos Objetives R Personas | Netas |
Identificacion de observaciones y 5 : : Lall | o
DIRECCION GENERAL DE bl nos releares en bos infarmes de |ldensiicar hallazpos: en los nformes de audioria de las inst e [Eommitioslaxshgmmicuns ub Tpeoni s it
AUDITORIA FORENSE [, g0 o PE que i b St e posiks < s, - auditona, a fn de profindiar aquelos que podrian representar indicios de posibles hechos 2 1.400 1
AUDITORIA FORENSE punibles.
Organismos y Entidades
DA dependientes del Poder
7 | Bjecutivo (OEPE):
Differentes dreas, conformea Recibir via correo electibnico o de by |\ o 40 choe confrme a sofiitud del Sefor Presidente de la Repiblica, el
hechos reportados a ravs de [MAI pedido n_n. Auditoria _uo_.m.ﬁn. B | e Aitor Canexabdbel Poder Ejecufiv:o dsnuntias recbidis por bsvanaks wnm__wu..:i_nn:m espec _u__ﬁn_. a, para evaluar si ks _._“nm.ﬁm dervados o denmciados 3 1.450 1
denuncias & informes de casos que podrian contener Indicios de constiuyen fala administrativa yio posibles hechos punibles.
correspondientes
auditoria de los OEPEs. posibles Hechos Punibles.
D2 |Asistencia Téenica
4 . . - . . 3 . Organzar jomadas de asistenca técnica ylo mesas de trabajo con ks Auditores Intemos y
Entidlad Indi los ATT en dos oy :
9 mneannd y | Asistenci Técnica & Auditores imemos|. o &t o ¥ 8 b Yos repansables de las Unidades de Auditoria Forense de los OEPEs a fin de verificar la
dependientes del Poder para ientificar mdicios de posibles hechos punibles con el fin de mcorporarkos en s | 5 = 2 e 2 5 2 960 2
Ejecutivo (OEPE) de los OEPE's e PR it Wikt dbeali Lt de los y las guias p . Las mismas podrin ser in situ yio
*: e & : en las mstaliciones de la Auditoria General
Sub total de horas y Productos 3310 4
D3 [Otros
D.3.1 |Trabajos Administratnos yio pedidos de ls Maxima Avtoridad 3 850
1.3.2 |Capacitaciin del personal 3 250
D.3.3 | Vacaciones, permsos y reposos 3 850
Total de horas Otros 1.950
= L= 5760 .
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

EJERCICIO FISCAL 2026

A DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION - DGPE
Ad [PLANIFICACION Y EVALUACION : ! o 2t = :
(n ; @ ¥ 3 Enero Febrern Marm Abril Mayo £ 3 Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
: T T e ; T HORAS | opUCTOS
N Area Actividades/Subprocesos [ 11243 afaizfatalsizfajabal2fslafnfzlafalt fafufzis]afr]zialalafz]alala|z]ajafrfa]sfafNETAS
1. Supervision de b Hlaboracion
del Plan Anual de Auditoria de las 1000 100
All
o . - 2. Consolidaciin ded Plan Anual
AL |Direcesin de Planificacm ks ek dis s AT 700 1
3. Supervision del Grado de
Cumplimiento del Plan Anual de 2.200 106
Auditoria de las Al
4. Bvaluacion del cumplimiento de
A.L.2 |Direccion de Evaluacion las Funciones de la Audgona 5.320 21
Intema Instiucional
TOTALDE HORAS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION . . : 9220 228
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

EJERCICIO FISCAL 2026

B. DIRECCION GENERAL DE CONTROL INTERNO - DGCI
B.1 [DIRECCION GENERAL DE CONTROL INTERNO : SR 7 -
-4 : 2 ] AN b g
) @ 3) Enero |Febrero| Marm | Abril | Mayo | Junio | Juio | Agosto |Septiembre | Octubre | V™" Diciembre .
- . : - : 5 HORAS
; =T TAS PRODUCTOS]|
N Area Actividades/Subprocesos as,
Direccion de Auditoria
B.LL1|_. . »
Financiera y de Gestion
Auditoria de Instituciones
Dieceon de Auditorias Lt Do da
B.L2 dependientes del Poder 17.335 9%
Especializadas Ejecutvo vy Verificaciones in e
Situ
Direceion de Verificacion de
B.1.3 |Programas v Proyectos
Sociales
Direccion de S Supervision y apoyo de las
B2 [ rocctom ol SURSIVISIONY | A \ditorias Internas 6.304 36
Apovo de las All 2ty
Institucionalkes
o i Evaluar la efectividad del
B3 N i e Sistemna de Control Interno de 1.576 8
Control Interno de los OEPE -
los OEPE.
28215 | 140

TOTAL DEHORAS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION GENERAL DE CONTROL INTERNO.

i



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
EJERCICIO FISCAL 2026

¢ DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA All - DGCS
1 m<b._..;__.rﬂ_©z DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DE LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES DEL PODER EJECUTIVO
m @) § & _Encre Febrero Maszo Abril Mayo Jumio | Julio Agosio | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre |
N° Ama Actividades Subprocesos -Nmamuuﬁ.-u.ua_.nw..aﬂ,.."..u.«._.”w.",a....—.m.\n.m.u_pw&‘u.wau.uu&.«u.m..nuu.aZm...-.bm.
Auditorias Intemnas Segumiento del cumphmenty de
cLl Institucionales de los las recomendacioes, a traves de la 1800 1
T |Organssmos y Entidades del [venficacion de los planes  def
Poder Bjecuctivo mejoramiento de los OEPE
Audtorias Internas Segumeento del cumpliments de
[nstitucionales de ks las recomendacioes, a través de I
L2 . . = (X 5
Organismos y Entdades del [verficacion de los  planes  de| o |
Poder Ejecucts i de los OEPE.
Mditorias Tntemas|
Cl13 Institucionales  de  los| Asistencia Téemca a las All de bos 620 10
7 |Onganismos v Entidades del| OEPE .
Fader Ejecuctivo
TOTAL DE HORAS ¥ PRODUCTOS DE LA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA ATl 8420 it




CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

EJERCICIO FISCAL 2026

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA FORENSE - DGAF

TOTAL DE HORAS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA FORENSE

D
D.1 | AUDITORIA FORENSE
(U] 2) 3)  Enern | Febrem Marz Abril Mayo -~ Junio Tulio Agosto Septiembre. | Octubre | Noviembre | Digembre |
T e T - HORAS 3
Ne Area Actividades/Subprocesos | 112 [3f4f112)3tatif2i3tafi(2{3f4]1§2]31411 nnwa~.~Wh~u”w&.nuu...n_..n.m.a.z.
DIRECCION ﬁ\um”me}_\ Idenaficacitn de observaciones
DE AUDITORIA v hallazpns relevantes en los
: & 1.400 1
FORENSE informes de auditoria
Orgaesmos y Entidades
|dependientes del Poder
D.1.1 |Eecutvo (OEPE)
Diferentes dreas, conformme | pucibir via correo ekectronico o
albechos reportadosa 4o 1 MAT pedido de Auditoria
travis de demmcias ¢ Forense can casos que podrian L1450 |
miormes de auditoria de 10| o pioner Indicios de Hechos
OEPEs Pumibles
D.2 |Asistencia Técnica
Org Ry Bidates Asistencia Técnica a Auditores W0 1
dependientes del Poder ternos dé los OEPE'S
Bjecutivo (OEPE) s Ge s RS
3810 4

o




PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO DE
LAS AII DE LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO

i



Resumen del Plan Anual de Auditoria de las Auditorias
Internas Institucionales de los Organismos y Entidades
dependientes del Poder Ejecutivo

!



PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026

E [CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS INSTITUCIONALES DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJIECUTIVO
(1) @) G)
CANTIDAD DEPRODUCTOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
3 Sutiea R Hvewn. . hhunifies: il wcmmwcdmvﬁum s o iy g SabUbG e s0R
PRESUPUESTARIA FINANCIEROS Y/O INTEGRALE INSTITUCION
1 |Agencia Espacial del Paraguay 1 1 2 0 1 3
2 |Agencia Financiera de Desarrollo 1 1 0 6 5 13
3 |Administracion Nacional de Electricidad 1 2 4 4 4 15
4 Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la 3 1 | 0 1 6
Educacion Superior

5 |Administracion Nacional de Navegacion y Puertos 6 1 37 4 1 49
6 |Agencia Nacional de Trinsito y Seguridad Vial 1 1 3 0 1 6
7 |Autondad Reguladora Radiologica y Nuclear 2 1 5 0 2 10
2 |Auditoria General del Poder Ejecutivo 6 L 2 0 5 14
9 |Banco Nacional de Fomento 12 14 72 22 111 231
10 |Crédito Agricola de Habilitacion 8 5 58 0 3 74
11 |Cafas Paraguaya S.A. 1 3 12 2 1 19
2 Mﬂmm”m“:c:momo:.um y Pensiones de Empleados Bancarios 5 5 6 0 1 1"
13 |Comision Nacional de la Competencia 2 1 2 0 1 6
14 |Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia 3 3 1 0 1 8
15 |Comision Nacional de Telecomunicaciones 2 4 4 3 1 14
16 |Consejo Nacional de Educacion Superior 2 1 6 4 1 14
17 |Compania Paraguaya de Comunicaciones S.A. 2 3 4 2z 4 15
18 |Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de la ANDE 7 1 4 1 1 14
19 | Direccion de Beneficencia y Ayuda Social 0 1 0 4 1 6
20 |Direccion Nacional de Aeronautica Civil 4 2 7 0 Y 18
21 [Direccién Nacional de Correos del Paraguay 5 3 8 0 1 17
22 |Direccion Nacional de Propiedad Intelectual 2 1 3 2 2 ]
23 |Direccién Nacional de Transporte 2 1 1 | 1 6
24 | Direcciony Nacional de Vigilancia Sanitaria 4 1 3 0 1 9
25 |Direccigd Nacional de Contrataciones Publicas 1 I 11 0 3 16
26 |Dfeccib Liacional de Ingresos Tributarios 2 2 11 2 16 33

bcioh Nacional de Migraciones 6 1 4 6 3 20




() 2 3)
; CANTIDAD DE PRODUCTOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
" MSHITCON >:EB=,.MM bt gy MR s B2 >cMMchoﬁ.u B P CTATADAS g i oy
PRESUPUESTARIA FINANCIERO S Y/O INTEGRAL INSTITUCION
28 |Direccion Nacional de Defensa, Salud y Bienestar Animal | 2 4 0 1 8
29 |Escribania Mayor del Gobiemo 3 1 4 0 1 9
30 |Ente Regulador de Servicios Sanitarios 5 1 | 0 1 8
31 |Empresa de Servicios Sanitarios del Paraguay 5. A. 1 2 7 2 1 13
32 |[Fondo Nacional de las Culturas y las Artes 1 1 2 0 1 5
33 |Gabinete Civil de la Presidencia de la Repiblica 4 2 5 0 [ 12
34 |Gabmete Militar de la Presidencia de la Republica 4 1 3 0 1 9
35 |Gabinete Social de la Presidencia de la Repablica 0 0 5 0 1 6
36 |Gobemacion del Departamento de Alto Parguay 5 1 3 0 1 10
37 |Gobemacion del Departamento de Alto Parana 5 1 2 0 1 9
38 |Gobernacion del Departamento de Amambay 3 1 1 0 0 5
39 |Gobemacion del Departamento de Boquerdn 4 1 4 0 1 10
40 |Gobemnacion del Departamento de Caaguazi 2 1 2 0 1 6
41 |Gobernacion del Departamento de Caazapa 2 1 1 0 1 5
42 |Gobemacion del Departamento de Canindey 4 1 1 | 1 8
43 [Gobemacion del Departamento de Central 1 1 1 0 1 4
44 |Gobemacion del Departamento de Concepceidn 6 1 1 0 1 9
45 |Gobemnacion del Departamento de Cordillera 2 1 1 0 1 5
46 |Gobemacion del Departamento de Guaird 1 1 2 0 1 b
47 |Gobemacion del Departamento de Itapia 3 1 4 0 1 9
48 |Gobemacion del Departamento de Misiones 2 1 2 4] 1 s
49 |Gobemacion del Departamento de Paraguari 3 1 1 0 1 6
50 |Gobemacion del Departamento de Pte. Hayes 3 1 1 0 1 6
51 |Gobemacion del Departamento de San Pedro 1 1 1 1 1 5
52 |Gobemacion del Departamento de Neembuc 3 1 3 1 1 9
53 [Instituto Nacional de Educacion Superior Dr. Raul Pefia 5 2 3 0 1 11
54 |Instituto Nacional del Audiovisual Paraguayo 1 1 4 0 1 7
55 |Industria Nacional del Cemento 1 i 1 0 3 ]
56 | Instituto Naciondl de Cooperativismo 4 1 7 1 2 15
57 |Institutg priofhi de Desarrollo Rural y de la Tierra 14 ! 9 2 I 27

T




(4] (&3] 3
CANTIDAD DE PRODUCTOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
N° INSTITUCION AUDITO RIA FINANCIERA - AUDITO RIA AUDITO RIA TOTAL DE
EJECUCION FINANCIERA - ESTADO'S >:Mﬂnm-.wﬁwm EsPECIALIZADAS [0 RO08 WABAJOS| propuctos ror
PRESUPUES TARIA FINANCIFRO § Y/O INTEGRAL INSTITUCION
58 |Instituto Paraguayo del Indigena 2 1 2 ] 1 6
59 [Instituto Nacional de Estadistica 2 1 3 0 1 7
60 |Instituto Nacional Forestal 3 1 2 5 | 12
61 Instituto Nacional de Tecnologia, Normalizacion y 5 1 5 2 I 1
Metrologia
62 |Instituto Paraguayo de Aresania 3 1 2 0 1 7
63 |Instituto de Prevision Social 2 6 2 6 1 17
64 |Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria 4 1 4 0 1 10
65 |Instituto Superior de Bellas Artes 2 1 4 0 1 8
66 |Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible 8 1 10 1] 1 20
67 [Ministerio de Agricultura y Ganaderia 3 1 4 3 1 12
68 [Ministerio de Defensa Nacional - UAF 1 11 5 14 0 5 35
69 |Ministenio de Defensa Nacional - UAF 2 1 2 1 0 1 5
70 |Ministerio de Desarrollo Social 26 3 29 0 1 59
71 |Ministerio de Educacion y Ciencias 24 1 54 0 5 84
72 |Ministerio de Economia y Finanzas 4 1 3 2 1 11
73 IMinisterio de Industra y Comercio 3 1 5 0 2 11
74 |Ministerio de la Nifiezy Adolescencia 1 1 5 0 1 8
45 ?,__.iﬁa.la ﬁ.? Tecnologias de la Informacion y 3 | 0 0 3 7
Comunicacion

76 |[Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones 3 2 3 5 3 16
77 |Ministerio de Relaciones Exteriores 18 | <] 0 13 38
78 |Mmisterio de Salud Pablica y Bienestar Social 9 4 20 4 24 61
79 |Mnisterio del Trabajo, Empleo v Seguridad Social 4 1 5 0 1 11
80 [Ministerio de Urbanismo, Vivienda y Habitat 3 1 7 4 1 16
81 |Ministerio de Justicia 2 1 4 2 2 11
82 [Ministerio de la Mujer 1 1 2 0 1 5
83 |Ministerio del Interior 46 6 3 0 6 61
84 |Orquesta Sinfonica Nacional del Paraguay 2 1 2 0 1 6
85 |Orquesta Nagional de Misica Popular 2 1 4 0 1 8
86 |Petrdle mﬂﬂpww_mzom 1 4 3 0 2 10

i T




(1) @ (3)
CANTIDAD DEPRODUCTOS PARA EL ETERCICIO FISCAL 2026
v sTTLCION e L R B TR L e e
PRESUPUESTARIA FINANCIERO S Y/O INTEGRAL INSTITUCION
87 |Procuraduria General de la Repuablica 6 1 4 0 1 12
88 |Policia Nacional del Paraguay 4 i 2 2 2 11
89 |Secretaria de Detfensa del Consumidor y el Usuario 0 1 5 0 3 9
90 Mnnamﬁmq.s de Desarrollo para Repatriados y Refugiados 3 5 1 0 | 7
Connacionales
91 |Secretaria de Emergencia Nacional 4 1 2 0 K 11
0 _m_MMMﬁEmm“M Ma“rmwﬂ““wnm MM&BE__mzmQ_o: de Bienes 1 1 4 0 I 7
93 |Servicio Nacional de Calidad y Salud Animal 10 16 21 20 5 72
94 [Secretaria Nacional Antidrogas 2 2 0 0 1 5
95 WMHMNHWH”G%MMPMMMWmn_unqnn_am Humanos de las 3 | 4 0 2 10
96 |Secretaria Nacional de Turismo 11 1 4 0 1 17
97 Mmﬂhﬂm Nacional de Cahdad y Sanidad Vegetal y de 8 [ 13 1 1 24
98 [Secretaria de Prevencion de Lavado de Dinero o Bienes 2 1 3 0 1 7
99 |Sistema Nacional de Formacion y Capacitacion Laboral 8 1 6 0 2 17
100|Secretaria Nacional de Cultura 2 1 1 0 1 5
101|Secretaria Nacional de Deportes - 1 1 0 1 7
102|Secretaria Nacional de Inteligencia 1 1 3 0 | 6
103|Servicio Nacional de Promocion Profesional 8 1 9 0 4 2
104|Secretaria de Politicas Lingiisticas 1 1 1 1 1 5
105|Secretaria Nacional de la Juventud 1 1 2 0 1 5
106| Vice Presidencia de la Republica del Paraguay 2 2 5 0 3 12
TOTAL DE PRODUCTOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026 458 183 656 128 331 1756

it




Detalle del Plan Anual de las Auditorias Internas
Institucionales de los Organismos y Entidades del
Poder Ejecutivo por tipo de Auditoria, objetivos y

procedimientos
v



PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026

E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DEAUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EIECUTIVO
El |AUDITORIA FINANCIERA - EJECUCION PRESUPUES TARIA
m @ 3) @ (5) (&)
Ne INS TITUCION OBJETIVOS GENERALES PROCEDIMIENTOS M% - PRODUCTO
E1.1 |Agencia Espacial del Paraguay 2 1

E12 |Agencia Financiera de Desarrollo 4 1

E13 [Administracion Nacional de Electricidad 31 1

E14 Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion
Superior 1 3

E 135 |Administracion Nacional de Navegacion y Puertos 11 6

E16 |Agencia Nacional de Transito y Seguridad Vial 2 1

E1.7 |Autondad Reguladora Radiologica y Nuclear 1 2

E18 |Auditoria General del Poder Ejecutivo 2 6

E 19 |Banco Nacional de Fomento 1. Venficar que las rendiciones se realicen confonme a8 12

E1.10 |Credito Agricola de Habilitacion a la Guia Basica de Documentos aprobada por 5 3

Resolucion CGR N° 605/2022.

E 111 |Cafias Paraguaya S A. 3 1
Caja de Jubilaciones y Pensiones de Empleados Bancarios y Afines ﬁ_“mmw_ﬁwhwﬂmm,mwomnﬂtha”ﬂ_mumwﬂmﬁmﬁm.ﬁ%am 2. Verificar que el registro de las operaciones de 5 2
Comision MNacional de la Competencia . ingresos y gastos se realice de acuerdo con los 1 2

E1.14 |Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia 2. Que las documentaciones que respaldan las n_._.H.o:Om ﬁn_.:.”on.m contenidos en ¢l Clasificador 2 3

E1.15 |Comisidon Nacional de Telecomunicactones operaciones sean suficientes v competentes. Peatipoasiand, 11 2

E1.16 |Consejo Nacional de Educacion Superior T it | 2

E1.17 |Compaiiia Paraguaya de Comunicaciones S.A. 3. Que:el tuenm ﬂn::m_u_n “Sdntesinlivo ¥ oc meMMwﬂﬂwwﬂmo_MM Haww_”mﬁ”_mcmzm_wm“mw:m de los 14 2

= 3 = = Control [ntemo vigente en el area, sean confiables y ety 2

E1.18 |Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de la ANDE stisBictorios: servicios en tiempo y forma. 1 7

E1.19 |Direcciéon Nacional de Aerondutica Civil 14 4

E1.20 |Direccién Nacional de Correos del Paraguay 5 5

E 121 |Direccién Nacional de Propiedad Intelectual 4 2

E.1.22 |Direccion Nacional de Transporie 5 2

E.1.23 |Direccion Nacional de Vigilancia Sanitana 5 4

E1.24 |Direccion Nacional de Contrataciones Publicas 5 1

E1.25 |Direccion Nacional de Ingresos Tributarios 19 2

E1.26 |Direccion Nacional de Migraciones 5 6
Direccign Nacional de Defensa, Salud y Bienestar Animal 1 1

89

E127
gﬁ TOTAL Eff




PLAN ANUAL DEAUDITORIA CONSOLIDADO
EJERCICIO FISCAL 2026
E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DFPENDIENTES DEL PODER EJTECUTIVO
El |AUDITORIA FINANCIERA - EJECUCION PRESUPUES TARIA
(1) @ (€)] “) ®) (6)
N® INSTITUCION OBJETIVOS GENERALES PROCEDIMIENTOS W% i PRODUCTO
TRANSPORTESUB TOTAL E1 89
E.1.28 |Escribania Mayor del Gobiemo 1 3
E 129 |Ente Regulador de Servicios Sanitarios 1 5
E.1.30 |Empresa de Servicios Sanitarios del Paraguay S.A. 12 1
E.1.31 {Fondo Nacional de las Culturas y las Artes 1 1
E.1.32 |Gabinete Civil de la Presidencia de la Repibhca 6 4
E.1.33 |Gabinete Militar de la Presidencia de la Repablica 2 4
E.1.34 |Gobernacion del Departamento de Alto Parguay 1 5
E 1.35 |Gobemacién del Departamento de Alto Parand 2 5
E 136 |Gobernacion del Departamento de Amambay 1. Verificar que las rendiciones se realicen con forme ! 3
E.1.37 |Gobemnacion del Departamento de Boqueron a la Guia Basica de Documentos aprobada por 1 4
E.1.38 |Gobernacion del Departamento de Caaguazi Resolucion CGR N° 605/2022 1 2
) o T 3 . . . 0 )
S T I5T s ittt mains et os bt s s [ et vt s prminen |,
ingresos y gastos se realice de acuerdo con los
E 141 |Gobemacién del Departamento de Central Bl b criterios técnicos contenidos en el Clas ificador 1 1
E 142 |Gobemnacion del Departamento de Concepcion operaciones sean suficientes y noawvoﬁn: i Presupuestario. 1 6
E.1.43 |Gobemacion del Departamento de Cordillera : - 1 2
E144 |Gobemacion del Departamento de Guaird 3. Que el sistema Contable - Administrativo y del WQMHHHMHMWM Wchwwmmwm = e N 1 1
E 145 |Gobernacion del Departamento de Itapua Oo_.:S_ Hm_.e_do vigente en el drea, sean confiables y satvicin e tinino 3 R, 3 3
E 146 |Goberacion del Departamento de Misiones e | 2
E 147 |Gobemacion del Departamento de Paraguari 1 3
E 148 |Gobemacion del Departamento de Pte. Hayes 2 3
E1.49 |Gobemacion del Departamento de San Pedro 1 1
E 1.50 |Gobernacion del Departamento de Neembucil 3 3
E1.51 |Instituto Nacional de Educacion Superior Dr. Raul Pefia 1 5
E. 152 |Instituto Nacional del Audiovisual Paraguayo I 1
E.1.53 |Industria Nacional del Cemento 16 1
ﬂ E 1.54 _:2.&8 Nacional de Cooperativismo 5 -
SUB EopAlf 1.1 168

ol




PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026
E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DEAUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO
E1 |AUDITORIA FINANCIERA - EJECUCION PRESUPUESTARIA
) ) (&) @ ) (6)
N° INSTITUCION OBJETIVOS GENERALES PROCEDIMIENTOS MMMM, PRODUCTO
TRANSPORTESUB TOTAL E1 168
E.1.55 |Instituto Nacional de Desarrollo Rural y de la Tierra 12 14
E.1.56 |Instituto Paraguayo del Indigena 1 2
E.1.57 |Instituto Nacional de Estadistica 5 2
E.1.58 |Instituto Nacional Forestal 4 3
E.1.59 |Instituto Nacional de Tecnologia, Normalizacion y Metrologia 8 2
E 160 |Instituto Paraguayo de Artesania 2 3
E.1.61 |Instituto de Prevision Social 32 2
E.1.62 |Instituto Paraguayo de Tecnologia A graria 4 4
E163 |Instituto Supenor de Bellas Artes 1. Verificar que las rendiciones se realicen conforme ! 2
E 164 [Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible ala Guia Basica de Documentos aprobada por 4 8
E1.65 |[Ministerio de Agricultura y Ganaderia Resolucion CGR N° 605/2022. 13 3
m_;.m Zw:_u.nnc de Defensa zmnmozi. UAF 1 1. Que los ingresos y mmmﬁm estén registrados 5. Vasitinnr qus el mgistio db lisopemoianes do 24 11
E.1.67 |Ministerio de Defensa Nacional - UAF 2 correctamente de conformidad a las normas. ingresos y gastos se realice de acuerdo con los 3 1
E 168 [Ministerio de Desarrollo Social 2 Que las documentaciones que respaldan las criterios técnicos contenidos en el Clasificador 16 26
E1.69 |Ministerio de Educacion y Ciencias opemciones sean suficientes y competentes. Presupuestario. 39 24
EL70 |Ministerio de Economia y Finanzas ) > 17 4
E1.71 |Ministerio de Industria y Comercio 3. Que el sistema Contable - Administrativo y del MVMMM:HM“NH H,m_uw_ﬂmsmnm.wmﬂﬂ% iaica 7 3
E.1.72 |Ministerio de la Ninezy Adolescencia Control Intemo vigente en el area, sean confiables y m.“z_.n_wm — waaw. 3 .
E 173 |Ministerio de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién satisfactorios. 6 3
E 174 [Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones 23 %
E.1.75 |Ministerio de Relaciones Extenores 9 18
E1.76 [Ministerio de Salud Pablica y Bienestar Social 49 9
E 1.77 [Ministerio del Trabajo, Empleo y Seguridad Social 5 4
E.1.78 |Ministerio de Urbanismo, Vivienda y Habitat 15 3
E.1.79 |Ministerio de Justicia 12 2
E.1.80 [Mmnisterio de la Mujer 3 1
E.1.81 |Ministeridel Interior 9 46
372

TOTAL K7 |
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PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

SUBTOTALEL

EJERCICIO FISCAL 2026
E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO
El [AUDITORIA FINANCIERA - EYECUCION PRES UPUES TARIA
0 @ 3) f ) 6) ©
N° INSTITUCION OBJETIVOS GENFRALES PROCEDIMIENTOS Mﬁ‘ PRODUCTO
TRANSPORTESUB TOTAL E1 372
E1.82 |Orquesta Sinfonica Nacional del Paraguay 1 2
E 183 |Orquesta Nacional de Musica Popular 1 2
E 184 |Procuraduria General de la Republica 8 1
E1.85 |Policia Nacional del Paraguay 3 6
E 186 |Secretaria de Defensa del Consumidor y el Usuario 17 4
E187 Secretaria de Desarrollo para Repatriados y Refugiados 5 3
Connacionales
F188 |Secretaria de Emergencia Nacional 1. Verificar que las rendiciones se realicen conforme 4 i
£189 Secretaria Nacional de Administracion de Bienes Incautados y a la Guia Basica de Documentos aprobada por 9 1
Comisados Resolucion CGR N° 605/2022.
E. 190 [Servicio Nacional de Calidad y Salud Animal ) . ) 16 10
E. 191 [Secretaria Nacional Antidrogas M.oMMMﬁ“mﬂ“ﬂMqMMawcﬂ wcmwwwmm”mh”“wﬁm_““ﬁﬂmom u Verificar szw n_._.om_.m_z... de las operaciones de 4 2
[ 19z |Secretaria Nacional por los Derechos Humaneos de las Personas con Melea0s BAstoS se Rs_.ﬁm de no:mac_wmc: los 3 3
Discapacidad 2. Que las documentaciones que respaldan las MHMHQHMM”M_“@ SamEaoR S R
E 193 |Secretaria Nacional de Turismo operaciones scan suficientes y competentes. Z . 3 1
E 194 |Servicio Nacional de Calidad v Sanidad Vegetal v de Semillas ’ s T —— 3. Verificar que las obligaciones y pago 10 8
195 |Secretaria de Prevencion de Lavado de Dinero o Bienes Womﬂ“%_”“”ﬂ%w%”.w a” el L«MWH_MH “ﬂmﬁuﬂnm g na_.ﬂm.ﬁonn_m_._. con la entrega satisfactora de los 5 2
E1.96 [Sisterma Nacional de Formacion y Capacitacion Laboral st Rictorios; servicios en tiempo y forma, 6 8
E 197 |Secretaria Nacional de Cultura 2 2
E 198 |Secretaria Nacional de Departes 3 4
E 199 |Secretaria Nacional de Inteligencia 2 1
E.1.100 |Servicio Nacional de Promocion Profesional 8 8
E.1.101 |Secretaria de Politicas Lingiiisticas 1 1
E.1.102 |Secretaria Nacional de la Juventud 1 i
E1.103 | Vice Presidencia de la Republica del Paraguay 1 2
458




PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026

E CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO

E2 |AUDITORIA FINANCIERA - ESTADOS FINANCIEROS

(1) 2 3) @ 5) (6)

N® INSTITUCION OBJETIVOS GENERALES PROCEDIMIENTOS M.MMH PRODUCTO
E21 |Agencia Espacial del Paraguay 2 1
E22 |Agencia Financiera de Desarrollo 4 1
E23 |Administracion Nacional de Hectricidad 31 2
E24 >man..ﬂ.m Macional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion | ,

Superior

E25 |Administracion Nacional de Navegacion y Puertos 11 1
E26 |Agencia Nacional de Transito y Segundad Vial 2 1
E27 |Autondad Reguladora Radioldgica y Nuclear 1 1
E28 [Auditoria General del Poder Ejecutivo 2 1
E29 |Banco Nacional de Fomento 38 14
E210 [Crédito Agricola de Habilitacién % 5
E211 |Caftas Paraguaya S.A. e g Eandos _,J.Emnmasm preseaion 1. Verificar la actualizacion del registro de sus 3 3
E2.12 |Caja de Jubilaciones y Pensiones de Empleados Bancarios y Afines razonable su situacion financiera. operaciones econdmicas financieras. 5 2
E2.13 |Comisidon Nacional de la Competencia ) 1 1
E.2.14 |Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia A @n hayan sida of_..,_o_.mnom semeal 2. Verificar que todas las operaciones que generen o 2 3

s T e Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados. b ;
E2.15 |Comisidn Nacional de Telecomunicaciones modifiquen recursos se registren en el momento que 11 4
E2.16 Du:mm_.c.Zmnwo_.E_an ma:nmha:.w:—_,n:ca 3. Que Ias documentaciones de respaldo sean ocuman. 1 1
E2.17 |Compafiia Paraguaya de ﬁon.nz:pc»o_c:nm SA. suficientes y competentes. 14 3
E2.18 |Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de la ANDE 1 1
E2.19 |Direccion de Beneficencia y Ayuda Social 3 1
E2.20 |Direecion Nacional de Aeronautica Civil 14 2
E2.21 [Direccidén Nacional de Correos del Paraguay & 3
£2.22 |Direccidn Nacional de Propiedad Intelectual 4 1
E2723 |Direccion Nacional de Transporte 5 1
E2.24 |Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria 5 1
E.2.25 |Direccion Nacional de Contrataciones Piablicas 3 1
E.2.26 |Direccion Nacional de Ingresos Tributarios 19 2
[£2.27 |Direccion Nacional de Defensa, Salud y Bienestar Animal 1 2
E2.28 |Direccion Nacional de Migraciones 5 1
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PLAN ANUAL DEAUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026
E CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO
E2 |AUDITORIA FINANCIERA - ESTADOS FINANCIEROS
) @) 3) @ 6) ©
Ne INSTITUCION OBJETIVOS GENERALES PROCEDIMIENTOS WMM_M PRODUCTO
TRANSPORTESUB TOTAL E2 61
E2.29 |Escribania Mayor del Gobiemno 1 1
E2.30 |Ente Regulador de Servicios Sanitanios 1 1
E231 |Empresa de Servicios Sanitarios del Paraguay S.A. 12 2
E2.32 [Fondo Nacional de las Culturas y las Arles 1 1
E2.33 |Gabinete Civil de la Presidencia de la Repablica 6 2
E234 [Gabinete Militar de la Presidencia de la Repiblica 2 1
E235 |Gobernacion del Departamento de Alto Parguay I 1
E236 |Gobernacitn del Departamento de Alto Parand 2 1
E.237 |Gobemacion del Departamento de Amambay 1 1
E.238 |Gobemacion del Departamento de Boquerdn 1 1
E.2.39 |Gobemacion del Departamento de Caaguazil 1. Que los Estados Financieros presenten N o - I 1
E240 |Gobemnacion del Departamento de Caazapd razonablemente su situacion linanciera. . <na.._oma la mnEa_Nwr_o: - uwm_m:.o de sus ! !
E2 41 |Gobemacion del Departamento de Canindeyi dpericiones seanfnicas Anandicris. 1 1
E2.42 |Gobemacion del —un_u.wﬁm:-nzno de Central 2. Que .:»vé: sido elaborados conforme a los = <ﬂ.50mHn=n i T cﬂn_.mo_.o:Om que o 1 1
E243 |Gobemacion del Departamento de Concepcion Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados m..sau.mn wal manias Ko gk tien s 8l :S:MG:E ke 1 1
E2 44 |Gobemacion del Departamento de Cordillera ) 1 1
E245 |Gobemacion del Departamento de Guaird 3. Que las documentaciones de respaldo sean | 1
E2.46 |Gobemacion del Departamento de ltapua suficientes y competentes. 3 1
E247 |Gobemacion del Departamento de Misiones 1 1
E248 |Gobemacion del Departamento de Paraguari 1 1
E249 |Gobemacion del Departamento de Pte. Hayes 2 1
E2.50 |Gobemacion del Departamento de San Pedro 1 1
251 |Gobemacién del Departamento de Neembuci 3 1
E2.52 |Instituto Nacional de Educacion Superior Dr. Raul Peiia 1 2.
E2.53 |Instituto Nacional del Audiovisual Paraguayo 1 1
EZ2.54 |Industria Nacional del Cemento 16 1
E.255 |Instituto Nacional de Cooperativismo 5 1
E2.56 |Instituto Nacional de Desarrollo Rural y de la Tierra 12 1
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EJERCICIO FISCAL 2026

E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DEAUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO

E2 [AUDITORIA FINANCIERA - ESTADOS FINANCIEROS

1 2 3) @ &) ©)
N° INSTITUCION OBJETIVOS GENIRALIS PROCEDIMIENTOS M?m“.m—. PRODUCTO
TRANSPORTE SUB TOTAL E2 92
E2.57 |Instituto Paraguayo del Indigena 1 1
E2.58 |Instituto Nacional de Estadistica 5 1
E2.59 |Instituto Nacional Forestal 4 1
E260 |Instituto Nacional de Tecnologia, Normalizacion y Metrologia 8 1
E261 |Instituto Paraguayo de Artesania 2 1
E262 [Instituto de Prevision Social 32 G
E2.63 |Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria 4 1
E2.64 |Instituto Superior de Bellas Artes 1 1
E265 |Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible 4 1
E2.66 [Ministerio de Agncultura y Ganaderia 13 1
E267 |Ministerio de Defensa Nacional - UAF 1 1. Que los Estados Financieros presenten N ik del s e G 24 5
E2.68 |Ministerio de Defensa Nacional - UAF 2 razonabl te su situacioén financiera. ) 3 i = 3 2
E269 [Ministerio de Desamrollo Social OPRISCNRS SORROINORS: fEaCARas, 16 3
E270 |Ministerio de Educacion y Ciencias 2, Que hayan sido elaborados conforme a los ; ; X 39 1
E2.71 [Ministerio de Economia y Finanzas Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados. 2 <_m.:m9:a=n bpcas M PR S AIeE s 17 1
— - modifiquen recursos se registren en el momento que

E2.72 |Ministerio de [ndustria y Comercio GCurn, 7 1
E273 [Ministerio de la Nifiezy Adolescencia 3. Que las documentaciones de respaldo sean 5 1
E2.74 |Ministerio de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién suficientes y competentes. 6 1
E275 [Ministerio de Obras Piblicas y Comunicaciones 23 2
E2.76 |Ministerio de Relaciones Exteriores 9 1
E277 |Ministerio de Salud Pablica y Bienestar Social 49 4
E2.78 |Ministeno del Trabajo, Empleo y Segundad Social 5 1
E2.79 |Ministerio de Urbanismo, Vivienda y Habitat 15 1
E2.80 |Ministerio de Justicia 12 1
E2.81 |Ministerio de la Mujer 3 1
E282 [Ministerio del Interior 9 6
E2.83 |Orquesta Sinfonica Nacional del Paraguay 1 1
E2.84 |Orquesta Nacional de Misica Popular I 1
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[suB TOTAL .2

EJERCICIO FISCAL 2026
E CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO
E2 |AUDITORIA FINANCIERA - ESTADOS FINANCIEROS
(1) @ 3) ) &) (6)
N INSTITUCION OBJETIVOS GENERALES PROCEDIMIENTOS OHW_MM.H PRODUCTO
TRANSPORTESUB TOTAL E2 141
E285 |Petrdleos Pamguayos ] 4
E.2.86 |Procuraduria General de la Repiblica 3 1
E2.84 |Policia Nacional del Paraguay 17 1
E2.85 |Secretaria de Defensa del Consumidor y el Usuario 2 1
£286 Secretaria de Desamollo para Repatriados y Refugiados 2 2
Connacionales
E2.87 |Secretaria de Emergencia Nacional 4 1
F2.88 Secretarta Nacional de Administracion de Bienes Incautados y 2 |
_ Comisados 1. Que los Estados Financieros presenten : O :
E2.89 |Servicio Nacional de Calidad y Salud Animal razonablemente su situacion financiera. L Nerifiay lu mooued imaoxin Vol registro do'ous 16 16
E2.90 [Secretaria Nacional Antidrogas Opericiones LONTUIGSS SHATCIOIAS, 4 2
E29 ACGIRERn Skcinal gor s Lscchon Turanoe:te e Persmiss o N..Oﬁ iyt sl o“ﬁ.uoqwacm R 2, Verificar que todas las operaciones que generen o 3 1
Discapacidad Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados. o ;
5292 |Seerctaria Nacional de Tursmo nodifiquen recursos se registren en el momento que 3 I
E2.93 |Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas 3. Que las documentaciones de respaldo sean o 10 1
E2.94 [Secretaria de Prevencion de Lavado de Dinero o Bienes suficientes y competentes. 5 1
E2.95 |Sistema Nacional de Formacion y Capacitacion Laboral ] 1
E2.96 |Secretaria Nacional de Cultura 2 |
E2.97 [Secretaria Nacional de Deportes 3 1
E.2.98 |Secretaria Nacional de Inteligencia 2 1
E2.99 [Servicio Nacional de Promocion Profesional 8 1
E.2.100 |Secretaria de Politicas Lingiisticas 1 1
E.2.101 |Secretaria Nacional de la Juventud 1 1
E.2.102 |Vice Presidencia de la Republica del Paraguay 1 2
183




PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026

E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DEORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO

E3 |AUDITORIA DEGESTION
(1) 2) (3) (4) ) (6)

= CANT.

N° INSTITUCION OBJENMVO S GENERALES PRO CEDIMIENTO S PERS. PRODUCTO
E3.1 |Agencia Espacial del Paraguay 2 2
E32 |Administracion Nacional de Hectricidad 3 4
£33 Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion 1 I

Superior
E34 |Administracion Nacional de Navegacion y Puertos 1 37
E35 |Agencia Nacional de Transito y Seguridad Vial 1. Que las evidencias obtenidas sean suficientes, 2 3
E36 |Autoridad Reguladora Radiologica y Nuclear pertinentes y relevantes a fin de evaluar la gestion 1 5
E3.7 |Auditoria General del Poder Becutive realizada por el drea, en el cumplimientos de sus 2 =
E38 |Banco Nacional de Fomento funciones, en terminos de eficiencia, eficacia y 38 72
E39 [Crédito Agricola de Habilitacion economia de las operaciones realizadas. 5 58
E3.10 |Canas Paraguaya S.A. 3 12
E3.11 |Caja de Jubilaciones y Pensiones de Fmpleados Bancarios y Afines 2.Que el Sistema de Oc:.S" ?S_.:e vigente en el drea, 1. Verificar el cumplimiento del Plan Estrategico que 5 6
E3.12 |Comision Nacional de la Competencia span confiables'y satisfactorics. permita medir si las acciones ejecutadas para alcanzar 1 2
E3.13 |Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia 3 Ous o pronsini y iy notetives Jegules Viseutes las metas se encuentren orientadas y contribuyan al 2 1
E3.14 |Comision Nacional de Telecomunicaciones ) e S gl cumpliniento del Plan Nacional de Desarrollo 2030. 11 4
= B : 3 5 de la dependencia anditada den cumplimiento a los
E3.15 |Consejo Nacional de Educacion Superior " — - 1 6
E3.16 |Compania Paraguaya de Comunicaciones S.A. 2 Verificar el cumphimiento de las normativas legales 14 4
E.3.17 |Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de la ANDE 4, Que las disposicianes legales y reglamentarias vigentes y de los procedimientos. 1 4
E3.18 |Direccion Nacional de Acrondutica Civil aplicables a operaciones gubemnamentales, asi como 14 7
E3.19 |Direccién Nacional de Comreos del Paraguay las politicas, den cumplimiento a las normas y 5 8
E3.20 |Direccion Nacional de Propiedad Intelectual procedimientos establecidos. 4 3
E3.21 |Direccion Nacional de Transporte 5 |
E3.22 |Direccién Nacional de Vigilancia Sanitaria 5. Que los procesos de llamados, sus adjudicaciones y 5 3
E3.23 |Direccion Nacional de Contrataciones Publicas ejecuciones de contratos, se encuentren enmarcados 5 11
E3.24 |Direccion Nacional de Ingresos Tnbutarios en las normmativas legales vigentes. 19 11
E3.25 |Direccion Nacional de Defensa, Salud v Bienestar Animal 1 4
£3.26 |Direccion Nacional de Migraciones 5 4
E3.27 |Escrbania Mayor del Gobiemo 1 4
E3.28 |Ente Regulador de Servicios Sanilarios 1 1
SUB TOTAL E3 250




PLAN ANUAL DEAUDITORIA CONSOLIDADO

ETERCICIO FISCAL 2026
E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DEAUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DFL PODER EJECUTIVO
E3 |AUDITORIA DEGESTION
) B 6) @) ) ©
N° INSTITUCION OBJENVOS GENFRALES PRO CEDIMIENTO S MMMM. PRODUCTO
TRANSPORIESUB TOTAL F.1 280
E3.29 |Empresa de Servicios Sanitarios del Paraguay S.A. 12 7
E3.30 |Fondo Nacional de las Culturas y las Artes 1 2
E3.31 |Gabmete Civil de la Presidencia de la Repiblica 6 5
E.3.32 |Gabinete Militar de la Presidencia de la Repiblica 2 3
E333 |Gabinete Social de la Presidencia de la Republica . . . ) 2 5
- = 1. Que las evidencias obtenidas sean suficientes,
E3.34 |Gobemacion del Departamento de Alto Parguay i 1 3
: - pertinentes y relevantes a fin de evaluar la gestion
E.3.35 |Gobemacion del Departamento de Alto Parana ; ; 5, 2 2
— realizada por el area, en el cumplimientos de sus
m,_.m.mm _mz,.orngmh..c: del Departamento de >q53c.mu._ funciones, en terminos de eficiencia, eficacia y L 1
E.3.37 |Gobemacion del Departamento de Boqueron economia de las operaciones realizadas. 1 4
E3.38 |Gobernacion del Departamento de Caaguazi 1 Z
E.3.39 |Gobemacidn del Departamento de Caazapd 2. Que el Sistema de Control Intemo vigente en eldrea, | - e S ; | 1
E3.40 |Gobemacion del Departamento de Canindeyit sean confiables y satisfactorios. 7 .,__.m,nmouq m_ o e e ﬁ_wn trategico ﬁ__._.n 1 1
E341 |Gobemacion del Departamento de Central “unﬂﬁu igclir si g ﬂon_c_.__m..m &nn._”h: e ﬁ.m_ﬁ“ uwn&._nwﬂ 1 1
E3.42 |Gobemacion del Departamento de Concepcion 3. Que los procesos y las normativas legales vigentes nmh_ _Eﬂ_ﬁm. E.H amr__»w_”%rwmn_ummwm_ nnm_w.nMM“o_H_c_._wM,“‘.m 1 1
E.3.43 |Gobemacion del Departamento de Cordillera de la dependencia auditada den cumplimiento a los i o 1 1
m“,.u._ﬁ ﬁ;,__uwm_dmnﬁn ol ket O:muu& plngsy pOgranus, 2 Verificar el cumplimiento de las normativas legales : 2
[£3.45 |Goberacitn del Departamento de Itapia ) N ) vigentes y de los procedimientos. 3 4
F.3.46 |Gobemacion del Departamento de Misiones 4. Que las disposiciones legales y reglamentarias [ 2
347 |Gobemacién del Departamento de Paraguari mE_nmJﬁm o R mccaam:ﬁiﬁnm. BT GOIN 1 1
£3.48 |Gobemacion del Departamento de Pte. Hayes He uoﬁw_m_o.mmu a.n,.‘_.. ocﬂﬂ.:ﬂn:g #lat notins ¥ 2 1
[.3.49 | Gobernacion del Departamento de San Pedro PROD RIS SR SR, 1 1
5 Attans Nee " 3 :
_umu.mo Oo_u.o_,_.,mn_a: m_m_ Dmunﬁma.jc Go eenbend 5. Que los procesos de llamados, sus adjudicaciones y 3
£3.51 |lnstituto Nacional de Educacién Supenor Dr. Raul Pefia - . 1 3
=T - - — ejecuciones de contratos, se encuentren enmarcados
E3.52 |Instituto Nacional del Audiovisual Paraguayo en las normativas legales vigentes 1 4
E3.53 |Industria Nacional del Cemento 16 1
E3.54 |Instituto Nacional de Cooperativismo 5 7
E3.55 |Instituto Nacional de Desarrollo Rural y de la Tierra 12 9
E.3.56 |Instituto Paraguayo del Indigena 1 2

SUB TOTAL E3
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PLAN ANUAL DEAUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026
E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DEORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO
E3 |AUDITORIA DEGESTION
(1 2 (3) (4) 5 ©)
Ne INSTITUCION OBJETIVOS GENFRALES PRO CEDIMIENTO § m%m._, PRODUCTO
TRANSPORTESUB TOTALF.1 359
E3.57 |Instituto Nacional de Estadistica 5 3
E3.58 |Instituto Nacional Forestal 1 2
E3.59 |Instituto Nacional de Tecnologia, Normalizacion y Metrologia 8 5
E3.60 |Instituto Paraguayo de Artesania 2 2
E3.61 |Instituto de Previsién Social A . . . 32 2
T3.62 |Instituto Paraguayo dc Tecnologia Agraria 1 Aw:m las ¢<Enﬂnnsv cgm__ma“m mnm_“ m:_”n_ni.ﬂu.w.. 3 2
363 |Instituto Superior de Bellas Artes _UM_WMN__HGMQ M_w »H“:‘wanﬁ n_.zm:,mm MWH o 1 a
——— : I sus
E3.64 [Ministerio del Ambiente y Desarollo Sostenible ! por i Bc E.W. . 4 10
5365 o de Astioal Conadort funciones, en terminos de eficiencia, eficacia y ry 2
: Zmzﬁﬁz_o CEgGulin e g_ mnae economia de las operaciones realizadas. !
E3.66 |Ministerio de Defensa Nacional - UAF 1 24 14
E3.67 |Ministerio de Defensa Nacional - UAF 2 2. Que el Sistema de Control Interno vigente en el area, - < G : 3 1
F3.68 |Ministerio de Desarrollo Social sean oikibles v StERIEIOTiS. 1. Verificar el cumplimiento del Plan Estrategico que 16 29
F3.69 |Ministerio de Educacion y Ciencias permita medir si las acciones ejecutadas para alcanzar 30 54
——— ; = , g las metas se encuentren orientadas v contribuyan al
F370 |Ministerio de Economia y Finanzas Lein pioaeRosy _.mm bt _m__‘mw_mm i oiigad cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2030 v =
E3.71 [Ministerio de Industria y Comercio de la dependencia auditada den cumplimiento a los ) 7 5
E372 |Ministerio de la Nifiezy Adolescencia vhme R 2. Verificar el cumplimiento de las normativas legales 3 5
E3.73 |Ministerio de Obras Piblicas y Comunicaciones 4 las di = leual | . vigentes y de los procedimientos. 23 3
E3.74 |Ministerio de Relaciones Exteriores ; _wa_ i S mwm s Emﬁ m_Enz o 9 6
F3.75 |Ministerio de Salud Pablica y Bicnestar Social ol _oﬂ_,wm @ o%naoaxm m.M w.%ﬁw%hwww como I 20
T row v o r Cas, den cu men
E3.76 [Ministerio del Trabajo. Empleo y Seguridad Social B, A ) 5 5
— - - - procedimientos establecidos.
E3.77 {Ministenio de Urbanismo, Vivienda y Habitat 15 7
E3.78 |Ministerio de Justicia 5. Que los procesos de llamados, sus adjudicaciones y 12 4
. . p -
E379 |Ministerio de la Mujer ejecuciones de contratos, se encuentren enmarcados 3 -
E3.80 |Ministerio del Interior en las nonmativas legales vigentes. 9 3
E3.81 |Orquesta Sinfonica Nacional del Paraguay 1 2
E 382 |Orquesta Nacional de Musica Popular 1 4
E3.83 |Petrdleos Paraguayos 8 3
E3.84 |Procuraduria General de la Repiblica 3 4
TOTAL E3 - 569
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PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

ETERCICIO FISCAL 2026

E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DEORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO
E3 |AUDITORIA DEGESTION
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Ne INSTITUCION OBJENVOS GENERALES PRO CEDIMIENTO S n_.%. PRODUCTO
TRANSPORTESUB TOTAL F.1 560
E3.85 |Policia Nacional del Paraguay 17 2
E3.86 |Secretara de Defensa del Consumidor y el Usuario 2 5
387 mncﬁ_una de Desamrollo para Repatnados v Refugiados 2 1
Lyt inaky - = 1. Que las evidencias obtenidas sean suficientes
o et ata i m.h:onmo:cum Zm.o_.onu_ - pertinentes y relevantes a fin de evaluarla mmma&.: A 4
E3.89 mnn:.um_.mm Macional de Administracion de Bienes Incautados y realizada por el drea, en el cumplimientos de sus ) 4
Comisados funciones, en terminos de eficiencia, eficacia v
E3.90 |Servicio Nacional de Calidad y Salud Animal ceonomia de las operaciones realizadas. 16 21
E3.91 |Secretaria Nacional Antidrogas 1. Verificar el cumplimiento del Plan FEstrategico que 4 0
£3.92 mwnﬁ-mn,m” Nacional por los Derechos Humanos de las Personas con |2 Que ¢l Sistema de Control Interno vigente en el area, |permita medir s1 las acciones ejecutadas para alcanzar 3 4
Discapacidad sean confiables y satisfactorios. las metas se encuentren orientadas y contribuyan al
E3.93 |Secretaria Nacional de Turismo cumplimiento del Plan Nacional de Desamollo 2030, 3 4
E3.94 |Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas 3. Que los procesos y las normativas legales vigentes 10 13
£5.95 | Sectetatia a8 Prévencidn de Lavads d Dins o Bianes de la dependencia auditada den cumplimiento a los m.. Verificar el n::ﬁ::.:n:? .._n las normativas legales 3 3
E3.96 |Sétonia Naciomal de Formacitn y Capaciacion Labodl planes y programas. vigentes y de los procedimientos. p 3
E3.97 [Secretaria Nacional de Cultura 4. Que las disposiciones legales v reglamentarias 2 1
E3.98 |Secretaria Nacional de Deportes aplicables a operaciones gubernamentales, asi como 3 1
E399 |Secretaria Nacional de Inteligencia las politicas, den cumplimiento a las normas y 2 3
E.3.100 | Servicio Nacional de Promocion Profesional procedimientos establecidos. 8 9
E3.101 |Secretaria de Politicas LingQisticas 1 1
E.3.102 | Secretaria Nacional de la Juventud 1 2
E3.103 | Vice Presidencia de la Repiblica del Paraguay 1 5
656
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PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

ETERCICIO FISCAL 2026
E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO
FE4 |AUDITORIAS ESPECIALIZADAS Y/O INTEGRAL
(1) (2) (3) (4) (5} (6)
Ne INSTITUCION OBJETIVOS GENERALES PROCEDIMIENTO § M% PRODUCTO
E4.1 |Agencia Financiera de Desarrollo 4 ]
Administracion Nacional de Electricidad 31 4
Administracion Nacional de Navegacion y Puertos 11 4
Banco Nacional de Fomento 38 22
Cafias Paraguaya S.A. 3 2
Comision Nacional de Telecomunicaciones 11 3
Consejo Nacional de Educacion Superior 1 4
Compaiiia Paraguaya de Comunicaciones S.A. 14 2
Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de la ANDE 1. Que los sistemas automaticos de procesamiento de 1 1
Direccion de Beneficencia y Ayuda Social la informacion, ofrezca un grado de segundad 3 3 o 3 4
Direccion Nacional de Propiedad Intelectual razonable y satisfaga las necesidades de los usuarios. L {n:hcuq. E siatus ds _om »E_nm.:e_om .u.. n_m:..on_cm.am 4 2
- : configuracion para confirmar su integndad y seguridad.
Direccion Nacional de Transporte 5 1
Direccion Nacional de Ingresos Tributarios 2. Que la ejecucion, supervision y fiscalizacion de la 2 Veri N 19 2
— - - - 2 - Verificar que las obligaciones y pago comespondan
Direccién Zmn_o_.__m_ de Z_m.qm_mﬁnmm m:qu mw.m._.. _d,m__.n.wnom e con la entrega satis factoria de los bienes y servicios en 5 6
Empresa de Servicios Sanitarios del Paraguay S.A. inversion publica. T 12 2
Gobemacion del Departamento de Canindeyi 1 1
Gobemacion del Departamento de San Pedro 45— mwonmmnmm wis grgtiin i), 3, Verificar sobre la eficacia de los sistemas de gestion 1 1
Gobemnacion del Departamento de Neembucil anmm_.a_s.n_mm porlas n._._wauanm.. los tratamicntos ambiental. . 3 1
Instituto Nacional de Cooperativismo preferenciales y beneficios mEEwEEa.m .oncﬁmnﬁ_ca por 5 1
Instituto Nacional de Desarrollo Rural y de la Tierra E.mm_mno.mmm: GO A R dR ao R e 4. Obtener las evidencias, suficientes, competentes y 12 2
Instituto Nacional Forestal vigente. relevantes, de modo a sustentar razonablemente una 4 3
?ﬁm::o Zmn_.o_..&.m,n ,_.,mns.oﬁom__m. Normalizacion y Metrologia 4. Busios inklicios de hisch - . conelusion de lo que ocurmia y como ocurmié aquello 8 2
_=m.:.~:.o,an Ereyision Social -feue fos ndicios de hechos Hicttos sean con e €e o oc4ara violando normas juridicas administrativas o 32 6
Ministerio de A gricultura y Ganaderia am.n_uaoﬂ y generar insumos para demostrar la paialEs, 13 3
Ministerio de Economia y Finanzas existencia de los hechos. 17 2
Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones 23 5
Ministerio de Salud Pablica y Bienestar Social 49 4
Ministerio de Urbanismo. Vivienda y Habitat 15 4
Ministerio de Justicia 12 2
Policia Nacional del Paraguay 17 2
Servicio Nacional de Calidad y Salud Animal 16 20
Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetaly de Semillas 10 1
Secretaria de Politicas Lingiiisticas 1 1
SUB TOTAL E4 128
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PLAN ANUAL DEAUDITORIA CONSOLIDADO

SUB TOTAL m,.wh

EJERCICIO FISCAL 2026
E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO

ES |OTROS TRABAJOS DEAUDITORIA

(1) 2) (3) 4 ) ©)

Ne INSTITUCION OBJENVOS GENERALES FRO CEDIMIENTO 5 W.__M.ﬂznw—,.. PRODUCTO
E5.1 |Agencia Espacial del Paraguay - .
E52 |Agencia Financiera de Desamollo 4 5
E.5.3 |Administracion Nacional de Electricidad 31 4
E5.4 Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion 1 I

Superior
E.5.5 |Administracion Nacional de Navegacion y Puertos 11 1
E5.6 |Agencia Nacional de Transito y Seguridad Vial 2 1
E57 |Autoridad Reguladora Radiologica y Nuclear 1 2
E£.35.8 |Auditoria General del Poder Ejecutivo 2 5
E.5.9 |Banco Nacional de Fomento 38 111
E.5.10 |Crédito Agricola de Habilitacion 5 3
E5.11 |Cafias Paraguaya S.A. . s s ’ 3 1
E.5.12 |Caja de Jubilaciones y Pensiones de Empleados Bancarios y Afines |1 (ue ol Sistema de Control Interno como instrumento L Verificar el nznﬁ_aﬁ.ao_a_n lo requerido en cada uno 5 1
E.5.13 |Comision Nacional de la Competencia de b estion. garantice de manera razonable el logro de de laz conponicntzs; grinaipios ¥ m:..&._:cm e | |
g -8 g ; : .
E5.14 |Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia las metas y objetivos institucionales nozqng_wﬁnum porla Nouma de Requisitos: Mimimog 2 1
E5.15 |Comisién Nacional de Telecomunicaciones a1 Sistoia e Contiol Ibcno (M I ]
- - = ? - MECIP:2015).
E.5.16 |Consejo Nacional de Educacion Superior | 1
E.5.17 |Compaiifa Paraguaya de Comunicaciones S.A. 14 4
E.5.18 |Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de la ANDE 1 |
E.5.19 |Direccion de Beneficencia y Ayuda Social 3 |
E.520 | Direccion Nacional de Aeronautica Civil 14 5
E.5.21 |Direccion Nacional de Correos del Paraguay 5 1
E.5.22 |Direccion Nacional de Propiedad Intelectual 4 2
E.5.23 |Direccién Nacional de Transporte 5 1
E.5.24 |Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria 5 1
E.5.25 |Direccion Nacional de Contrataciones Pablicas 5 3
E.5.26 |Direccion Nacional de Ingresos Tributarios 19 16
E.5.27 |Dureccion Nacional de Defensa, Salud v Bienestar Animal 1 1
E.5.28 |Direccion Nacional de Migraciones 3 3
179




PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

SUB TOTAL ES

EJERCICIO FISCAL 2026
E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DFL PODER EJECUTIVO
E5 |OTROS TRABAJOS DEAUDITORIA
(1) (2) (3) (4 ®) ©
CANT.

N INSTITUCION OBJENVOS GENERALES PROCEDIMIENTO S PERS. PRODUCTO
TRANSPORTE SUB TOTAL ES 179
529 |Escribania Mayor del Gobiemo ! !
E 530 |Ente Regulador de Servicios Sanitarios 1 1
E5.31 |Empresa de Servicios Sanitarios del Paraguay S.A. 12 1
E5.32 |Fondo Nacional de las Culturas y las Artes 1 1
E.5.33 |Gabinete Civil de la Presidencia de la Repuablica 6 1
E.5.34 |Gabinete Militar de la Presidencia de Ja Republica 2 1
E.5.35 |Gabinete Social de la Presidencia de la Repiblica 2 !
E5.36 |Gobernacion del Departamento de Alto Parguay 1 !
E5.37 |Gobernacion del Departamento de Alto Parana 2 1
E5.38 |Gobemacion del Departamento de Boquerdn 1 1
[£5.39 |Gobemacion del Departamento de Caaguazi) 1 !
E.5.40 |Gobemacion del Departamento de Caazapé . . 1. Verificar el cumplimiento de lo requerido en cada uno 1 1
E5.41 |Gobemacion del Departamento de Canindeyt kAo n._,m_m.gﬁ @a Contlintame come Mstuasio de los componentes, principios y atributos 1 1

= - de gestion, garantice de manera razonable el logro de 2 e .
E5.42 |Gobemacion del Departamento de Central ks motas . objetivos inshisianales. contemplados por la Norma de Requisitos Minimos 1 1
E5.43 |Gobemacion del Departamento de Concepeion : para un Sisterma de Control Interno (NRM 1 1
E5.44 |Gobernacion del Departamento de Cordillera MECIP:2015). ! 1
E5.45 |Gobernacion del Departamento de Guaird I 1
E 546 |Gobemacion del Departamento de ltapta 3 1
E5.47 [Gobemacién del Departamento de Misiones 1 1
E5.48 |Gobernacion del Departamento de Paraguari 1 1
E5 49 |Gobernacion del Departamento de Pte. Hayes 2 1
E.5.50 |Gobemacion del Departamento de San Pedro 1 1
E5.51 |Gobemacion del Departamento de Neembuct 3 1
E.5.52 |Institute Nacional de Educacion Superior Dr. Raul Pefia 1 1
£.5.53 |Institute Nacional del Audiovisual Paraguayo ! !
E.5.54 |Industria Nacional del Cemento 16 3
E.3.55 |Instituto Nacional de Cooperativismo 3 2
E.5.56 |Instituto Nacional de Desarrollo Rural y de la Tierra 12 1
210

]




PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026
E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO
ES |OTROS TRABAJOS DEAUDITORIA
() @ 3) (4) 5 ©
N INSTITUCION OBJENIVOS GENERALES PRO CEDIMIENTO S M_ﬂlzwn PRODUCTO
TRANSPORTESUB TOTAL ES 210
E.5.57 |Instituto Paraguayo del Indigena 1 1
E.5,58 |Instituto Nacional de Estadistica 5 1
E.5.59 |Instituto Nacional Forestal 4 1
E.5.60 |Instituto Nacional de Tecnologia, Normalizacion y Metrologia 8 1
E5.61 |Instituto Paraguayo de Artesania 2 1
E.5.62 |Instituto de Prevision Social 32 1
E.5.63 |Instituto Paraguayo de Tecnologia A graria 4 1
E5.64 [Instituto Superior de Bellas Artes 1 1
E565 |Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible 4 1
E.5.66 |Ministerio de Agricultura y Ganaderia 13 1
E.5.67 |Ministenio de Defensa Nacional - UAF | ’ . . 24 5
E.5.68 |Ministerio de Defensa Nacional - UAF 2 1. Que el Sistema de Control Interno como instrumento 1 Vel el ncqﬁ_ﬁ.aéo. a.n b annnn_c Sy 3 1
E.5.69 |Ministerio de Desarrollo Social de gestién, garantice de manera razonable el logro de S/l npauE oS, DIV § m:._._ESm o i6 1
E.5.70 |Ministerio de Fducacion y Ciencias las metas y objetivos institucionales. cc_.:o_%mwn_om Bos _m._z_ogm JiHequieive Mo 39 5
— — para un Sistema de Control Intermno (NRM
E.5.71 [Ministerio de Economia y Finanzas MECIP:2015). 17 1
E5.72 |Ministerio de Industria y Comercio 7 2
E.5.73 |Ministerio de la Nifiezy Adolescencia 5 1
E.5.74 |Ministerio de Tecnologfas de la Informacion y Comunicacion 6 3
ES5.75 |Ministerio de Obras Pablicas y Comunicaciones 23 3
E5.76 |Ministerio de Relaciones Exteriores 9 13
E.5.77 [Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social 49 24
E.5.78 |Ministerio del Trabajo, Empleo y Segundad Social 5 1
E.5.79 |Ministerio de Urbanismo, Vivienda y Habitat i5 1
E.5.80 |Ministerio de Justicia 12 2
E.5.81 |Ministerio de la Mujer 3 1
E.5.82 |Ministerio del Interior 9 6
E.5.83 |Orquesta Sinfonica Nacional del Paraguay 1 1
291

SUB TOTAL ES




PLAN ANUAL DE AUDITOR{A CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026
E |CONSOLIDACION DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS DEORGANISMOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DEL PODER EJECUTIVO
ES |OTROS TRABAJOS DEAUDITORIA
(1) (2) (3) (0] () ©)
N© INSTITUCION OBJENVOS GENERALES PRO CEDIMIENTO 8 N“M—ﬂzimﬂ. PRODUCTO
TRANSPORTESUB TOTAL ES 291
E.5.84 |Orquesta Nacional de Musica Popular 1 1
E.5.85 |Petroleos Paraguayos 2 =
E.5.86 |Procuraduria General de la Republica 3 1
E.5.87 |Policia Nacional del Paraguay 17 2
E.5.88 |Secretaria de Defensa del Consumidor y el Usuario 2 3
E5.89 Secretaria de Desarrollo para Repatnados vy Refugiados 2 )
Connacionales
E.5.90 |Secretaria de Emergencia Nacional 4 4
E5.01] Secretaria Nacional de Administracion de Bienes Incautados y 5 i
Comisados . i i
E.5.92 |Servicio Nacional de Calidad y Salud Animal 1. Que el Sistema de Control [ntemno como instrumento b Vorlfioarial stmmpttvisnts do. o Toq o oneeisuas 16 5
e = - z ] 4 de los componentes, principios y atributos
E5.95 |Secretaria Nacional Antidrogas de gestion, garantice de manera razonable el logro de 2 o 4 1
- % Linee S — contemplados por la Norma de Requisitos Minimos
Esod mnnqnmmﬂm. Nacional por los Derechos Humanos de las Personas con  |las metas y objetivos institucionales, para un Sistema de Control Interno (NRM 3 2
- Digcapaoicad - MECIP:2015).
E.5.95 |Secretaria Nacional de Turismo 3 1
E.5.96 |Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas 10 1
E.5.97 |Secretaria de Prevencion de Lavado de Dinero o Bienes 5 !
E.5.98 |Sistema Nacional de Formacién y Capacitacion Laboral 6 2
E.5.99 |Secretaria Nacional de Cultura 2 1
E.5.100 | Secretaria Nacional de Deportes 3 !
E.5.101 |Secretaria Nacional de Inteligencia 2 1
E.5.102 |Servicio Nacional de Promocién Profesional 8 4
E.5.103 |Secretaria de Politicas Lingiisticas 1 1
E.5.104 |Secretaria Nacional de la Juventud ! 1
E.5.105 | Vice Presidencia de la Republica del Paraguay 1 3
SUB TOTAL E5 331




Cronograma de actividades de las Auditorias Internas
% Institucionales.
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PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026

F. 1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES CONSOLIDADOS DE LAS AUDITORIAS INTERNAS INSTITUCIONALES
3 e PRIMER S EMES TRE 3 SEGUNDO SEMESTRE
N INSTITUCION ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNID TOTAL JULKG | AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMERE | DICIEMERE TOTAL HM”‘_“
asfanzlsla iz laleialsls o ]alalnfals]a] ™0™ Wals[aalz[ala i falsTs lifalslata[alafafa [a]a]a] PROONCTS
F.1.1 |Agencia Espacial del Paraguay 3 2 5
F.12 |Agencia Financiera de Desarrollo 6 7 ) 13
.m. 1.3 |Adminstracion Nacional de Electricudad 8 T 15
Fl4 Agencia Nacional de Evaluacion y Acredtacion de la ! ! : 3 i 3 P
Educacion Supenor B =
Admmnstracion Nacional de Navegacion y Puertos 24 25 49
F.1.6 |Agencia Nacional de Transito y Segundad Vial 4 i 2 G
F.1.7 |Autondad Reguladora Radiologiea y Nuchear 5 i 5 10
ﬂ_ & |Audtoria General del Poder Ejecutivo 7 7 14
F.19 |Banco Nacional de Fomento 116 115 231
F 1.10 [Crédito Agricol de Habiltacion 38 36 74
.MIHI.: Canlas Paraguaya S A, 9 i 10 19
Fli2 Caja de Jubilaciones y Pensiones de Empleados Bancarios 5 s 1
v Afines
F.1.13 |Comsion Nacional de la Competencia v 3 3 G
F.1.14 |Consgjo Nacwonal de Ciencia y Tecnologia _ 5 3 8
F.1.15 {Comsion Nacwnal de Telecomunicaciones 8 6 14
F 1.16 |Consejo Nacional de Educacion Superior _ : . 8 o ! " 6 14
F 117 [Compaiiia Paraguaya de Comuncaciones S A, 8 7 15
F 118 [Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de la ANDE 3 G 14
F 119 [Direccion de Beneficencia y Ayuda Socml i 3 6
F.1 20 [Direccion Nacional de Aeronautica n..,.“.._l_.nll. = 9 9 18
F_ 121 |Direccion Nacional de Correos del Paraguay 8 _ 9 17
F.1.22 |Direccion Nacwnal de Propredad Intelectual 6 4 1
F.1.23 {Direceion Nacwonal de Transporte | .|w|l 3 6
F.1.24 |Direccion Nacional de Vigil Sanitaria 6 m _ 3 9
F.1.25 Dwﬁana@?_mnc:m_ de Contrataciones Pubbcas 7 9 16
F.1.26 |DiggccigniNacional de Ingresos Tributarios 19 14 13
F.1.27 = ‘#ﬂﬁ_ﬁ_ de Defensa, Salud y Bienestar Animal 4 . : 4 8
H
-




PLAN ANUAL DE AUDITORIA CO! SOLIDADO
EJERCICIO FISCAL 2026
F. 1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES CONSOLIDADOS DE LAS AUDITORIAS INTERNAS INSTITUCIONALES
- ox PRIMER S EMESTRE 5 } § EMES TRE
Ne INSTITOCION ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL .m MAYo | Jov0 | qora Juli0 | AGOSTO | SETIEMERE | OCTUBRE | NoviEMBRE | DICIEMBRE |  torar Hm“”
tfzfale[a[2]alalala]a]a |1 ]2 ]a]a 1 ]2]s]afaa]s]s] Provvctos FoToTsTalazalafalzlalasfzfajala]|af{afafa]2[s]4] FRODUCTOS
F.1.28 |Direccion Nacional de Migraciones 1] ] 20
F.1.29 |Escribania Mayor del Gobierno -} _ 4 9
F.1.30 |Ente Regulador de Servicios Sanitaros | 4 § 4 3
F.1.31 |Empresa de Servicios Santarios del Paragray S A 7 6 13
F.1.32 |Fonde Nacional de las Culturas v las Artes : " M _ 4 I 5
F.1.33 |Gabinete Civil de la Presidencia de la Repoblica _ 6 5 6 12
F.1.34 |Gabmete Militar de la Presidencia de la Repiiblica 5 4 9
F 1.35 |Gabmete Social de la Presidencia de la Republica _ 3 3 6
F 136 |Gohernacitn del Departamento de Ao Paraguay 5 5 10
F_1.37 |Gebernacion del Deparamento de Ako Parana . 4 5 9
F 1.38 |Gobemacion del Deparamento de Amambay H i 2 3 5
F.1 39 |Gobemacion del Departamento de Mron__..nas 5 5 10
F 1.40 |Gobemaciin del Departamento de Caaguazi ] 2 &
F 141 |Gobernacion del Departamento de Caazapi 3 [ 2 5
F.1.42 |Gobernacion del Departamento de Canindeyi 4 4 di i 8
F.143 |Gobernacion del Departamento de Central 2 2 %
HH& Gobernacion del Departamento de Concepetn 3 4 9
F.1.45 |Gobernacion del Departamento de Cordillera % i 3 2 5
F.1.46 jGobernacion del Departamento de Guard 3 | m 2 5
F.1.47 |Gobemacion del Departamento de ftapia 5 1 E
F.1 48 |Gobernaciin del Departamento de Misiones _ i | 3 3 6
F.1.49 |Gobernacidn del Departamento de Paraguari ' _ 4 i 2 6
F.1.50 |Gobernacion del Departamento de Pte. Hayes * 3 3 6
i—ul_.. ”1&972:@5: del Depanamento de San Pedro ' 2 3 5
F.1.52 |Gobernacion del Departamento de Zwmﬂ&ﬂ 4 5 9
jo Nacional de Educacion Superior "Dr. Raul Pefa” _ 6 3 11
Nacional del Audiovisunl Paraguayo 6 1 i




EJERCICIO FiISCAL 2026
F. 1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES CONSOLIDADOS DE LAS AUDITORIAS INTERNAS INSTITUCIONALES
= 2 PRIMER 5 EMES TRE 3 SEGUNDO SEMESTRE
Ne INSTITUCION ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO * JULI0 | AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |  1o7aL Hm“,_”_p‘.
tjafaja|efa(34jn|ajafs4]rj2(af4]1|2[3][4]n|2]3]4 vpafalafafafalafolalaf e fafalalalalalafa]a]2]s]|sq] PRODUCTOS

F.1.55 |Industria Nacional del Cemento 4 2 6

F.1 56 |Instiio Nacional de Cooperativismo 7 8 15

F.1.57 |Instiute Nacional de Uam%.RM.FIHﬂ.Em:. de Ia Tierra 13 14 27

F.1.58 [Instituto Paraguayo del Indigena 3 3 6

F.1.59 |Instuto Nacional de Estadisticas - 3 4 7
|m..~..m Instituto Forestal Nacional _ | 6 6 12

F 161 rﬂmﬁﬂwﬂyn_a%_% Tecnologia, Normalizacion y 7 4 1"

F.1.62 |Instituto Paraguayo de Artesania 4

F. 163 |Instinuto de Prevision Social 9

F.1.64 |Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria 5 5 10
_ F.1.65 |Instiuto Superior de Bellas Artes 5 3 8

F 166 |Minsterio del Ambiente y Desarrollo Sostenible I 2 20

F.1.67 [Minsterio de Agriculura y Ganaderia 7 5 12

F.1.68 |Mmnsterio de¢ Defensa Nacional - UAF 1 _ 17 18 35

F.169 [Mimsterio de Deforsa Nacional -UAF2 | | | | 4 1 5

F 170 [Minsterio de Desarrollo Social 30 29 59

F.1.71 |Minsterio de Educacion y Ciencia _ 5 42 42 84

F.1.72 |Mimsteno de Economia y Fnanzas 5 5 11

F.1 73 |Mmnsterio de Industria y Comercio 4 T 11
H.lﬂ“___..._ Mmsteno de la Noiez y Adolescencia 4 4 8

F175 W___“_“—w_.ﬂ_uhhw.“::di.?mﬁm de Ia Informac 4 E 7
I F M .mm» Mmusteno de Obras Pibheas y Comunicaciones 9 1 i 7 16
| F 1.77 |Mmsterio de Relaciones Exteriores 19 =1 19 38
w. F 1.78 |Mmsstero de Salud Piblicas y Benestar Social 34 27 61
“r_l_ 9 ?__-.EE_.E‘*_“ Trabzo, Empleo y Segundad Social 5 6 11
[F.1s0 Ea% & Urbanismo, Vivienda y Hibitat 9 - 7 6
[ F181 tmy tekg eausticia 5 6 L




"PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONSOLIDADO

EJERCICIO FISCAL 2026

F.1 L Mumnuzaﬁuﬂ}?u} DE ACTIVIDADES CONSOLIDADOS DE LAS AUDITORIAS INTERNAS INSTITUCIONALES
1) 2) (3}
PRIMER S EMES TRE SEGUNDO 5 EMESTRE
Ne INSTITUCION ENERO | FEBRERO | MARzO | ABRIL MAYO JUNID e JULID | AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE it e
P 8 5 0 W I I % I S T Y T D Y o B P Y PO R R N Y O 9 N N Y N Y B O 0 T e
F.1.82 |Ministerio de la Mujer 3 . 2 5
F.1.83 |Minsterio del Interior 32 29 61
F.1.84 |Orquesta Sonfonica Nacional del Paraguay k| 3 6
F.1 85 |Orquesta Nacional de Misica Popular i ] _ 5 _ 3 8
F.1.86 |Petroleos Paraguayos | 4 ] 10
F.1.87 |Procuraduria General de la Repiblica 8 4 12
F 188 [Policia Nacional del Paraguay 6 5 11
F.1.89 |Secretaria de Defensa del Consumdor 4 5 9
¥ 16 MMM..HMHMWW&S::.E para Repatrados y Refugiados . 4 4 3 7
F 1.91 |Secretaria de Emergencia Nacional 4 ! I
Fioz ”M,HHHHH_H“..%H_Hhﬁwuﬂ_:w,an.&_._ de Bienes 4 3 7
F Servicio Nacional de Calidad y Salud Animal 34 38 2
F.1.94 |Secretaria Nacwonal Antidrogas : 3 2 5
F.1.95 WM“"HHM””MM“M_U_“M“EMM Derechos Humanos de las . 4 10
F.1.96 |Secretaria Nacional de Tursmo 9 ] 17
107 Mmﬂhﬂm Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de 4 0" 24
F 1.98 |Secretaria de Prevencion del Lavado de Dmero o Bienes 4 3 7
F.1.99 |Sstema Nacional de Formacion y Capacitacion Laboral 8 9 17
F.i.100|Secretaria Nacwonal de Cultura 3 2 3
F.1.10] |Secretaria Nacional de Deportes _ 4 3 T
F.1.102|Seereraria Nacional de Inteligencia 3 3 6
3|Servicio Nacional de Promocidn Prafesional 12 10 22
F_1.104 |Secretaria de Politica Lingtistica 3 2 5
F.1.105 |Secretaria Nacional de la Juventud ! _ 3 2 5
e_._n%\ sidenci de la Republica ] 6 12
TOTAL Y, : 1756

-
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