*% AUDITORIA POKATUVETE
GENERAL DEL MANAHAPAVE
PODER EJECUTIVO

PARAGUAY

Mision: “Somos un drgano de control interno encargado de realizar auditorias de los Organismos y Enlidades del Poder Ejecutivo, disehar, desarrollar,
estublecer normativas para la supervision; y asistencia técnica de las Auditorias Internas Institucionales. ",

RESOLUCION AGPE N°403/2025

POR LA CUAL SE APRUEBA EL MAPA DE PROCESOS INSTITUCIONAL -
REVISION 21 DE LA AUDITORIA GENERAL DEL PODER EJECUTIVO.

Asuncion, 19 de diciembre de 2025

VISTO: El Decreto N° 7469/2022 “Por el cual se actualizan las facultades, competencias,
responsabilidades y marco de actuacion en materia de control interno de la

Auditoria General del Poder Ejecutivo en los articulos 7°, 8°y 9° del Decreto N°
10.883/2007,

La Resolucion AGPE N° 326/2019 “Por la cual se adopta la Norma de Requisitos
Minimos y la Matriz de Evaluacion para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estandar del Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay
MECIP:2015",

El Informe de Reunién N° 4/2025 del Comité de Control Interno,

El Memorando DIPE N° 23/2025; y,

CONSIDERANDO:
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Que el Decreto N° 7469/2022, dispone en el Articulo 2°, Competencias
de la Auditoria General del Poder Ejecutivo. Para ejercer de manera
eficiente y oportuna, serdn competencias de la Auditoria General del
Poder Ejecutivo las siguientes: a. Aprobar, regular, administrar, y
actualizar permanentemente, el Modelo Estdndar de Control Interno
para los Organismos y Entidades Publicas del Paraguay - MECIP-
para las instituciones asignadas dentro del marco de su actuacion, a
fin de garantizar el cumplimiento del control en las distintas
dependencias del Poder Ejecutivo... 'y establece en su Articulo 3° -
Responsabilidades de la Auditoria General del Poder Ejecutivo son las
siguientes: Inc. a) Verificar la aplicacion del Modelo Estdndar de
Control Interno que en cumplimiento de su obligacion de control
previo, debe implementar la Mdxima Autoridad en los Organismos y
Entidades del Poder Ejecutivo”.

Que la Resolucion AGPE N° 326/2019 establece en su Articulo 1°,
“Adoptar la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control
Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP:2015...";
y que en su Articulo 3° establece Adoptar la “Matriz de Evaluacién por
niveles de madurez” para evaluar el Sistema de Control Interno del
Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Piblicas del

Paraguay — MECIP:2015...".
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“Vision: " Ser el organismo de excelencia en materia de control interno reconocido por su objetividad, efictencia y transparencia.”.
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Que, segun Informe de Reunion N° 4/2025, ha sido tratado y aprobado
el Mapa de Procesos de la Auditoria General del Poder Ejecutivo -
Revision 21 por parte del Comité de Control Interno.

Que la Direccién de Planificacion Estratégica por medio del
Memorando DIPE N° 23/2025, solicita la aprobaciéon del Mapa de
Procesos — Revision 21, de la Auditoria General del Poder Ejecutivo,
mediante Resolucion Institucional.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,
EL MINISTRO — AUDITOR GENERAL DEL PODER EJECUTIVO
RESUELVE:

Articulo 1°- Aprobar el Mapa de Procesos — Revision 21 de la Auditoria General del Poder
Ejecutivo, el cual forma parte de la presente Resolucién como Anexo, detallando
Macroprocesos, Procesos y Subprocesos.

Articulo 2°-Establecer que los responsables principales de cada proceso, dispongan las
medidas necesarias para revisar y ajustar los procedimientos conforme a cada
proceso y subproceso, a fin de asegurar su conveniencia y adecuacion continda.

Articulo 3°- Establecer la vigencia de los mismos a partir de la firma de la presente resolucion.

Articulo 4°- Disponer que la Direccion de Planificacion Estratégica deberd socializar la
presente Resolucién, a todos los funcionarios de la Auditoria General del Poder

Ejecutivo.
Articulo 5°- Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.

/%) A!berto Cabrera Villalba
?Mmzstm - Auditor G‘eneml
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Anexo I-1

MACROPROCESOS PROCESOS SUBPROCESOS

1. Supervision en la Elaboracion de Plan de Trabajo Anual de la All (CD-PE-01)

1. Planificacién y Evaluacion de las

Auditndias Fetnss hatfudanales 2. Consolidado del Plan Anual de las All (CD-PE-02)

(CD-PE-00) . -
3. Supervision sobre el Grado de Cumplimiento del PTA de las All (CD-PE-03)

4. Evaluacién del Cumplimiento de las Funciones de la All (CD-PE-04)

1. Auditoria de Instituciones dependientes del Poder Ejecutivo y Verificaciones In Situ
(CD-AD-01)

2. Auditorias de Instituciones

2 |1. CONTROL DE ENTIDADES dependientes del Poder Ejecutivo |2, Supervision y Apoyo de las Auditorias Internas Institucionales (CD-AD-02)

Z |DEPENDIENTES DEL PODER ~ |(CD-AD-00)

@ |EJECUTIVO 3. Evaluacion de la Efectividad del Sistema de Control Interno de los OEPE (CD-AD-03)
= |(cD)

3. Seguimiento del cumplimiento de
las recomendaciones emitidas por
los érganos de control interno y

1. Seguimiento del cumplimiento de las recomendaciones, a través de la verificacion de
los Planes de Mejoramiento de los OEPE. (CD-SC-01)

externo.
(CD-SC-00) 2. Asistencia Técnica a las Auditorias Internas Institucionales de los OEPE (CD-SC-02)

1. ldentificacion de Casos con Indicios de posibles Hechos Punibles (CD-AF-01)

4. Auditoria Forense

(CD-AF-00) 2. Profundizacion de Indicios con posibles Hechos Punibles (CD-AF-02)

3. Asistencia Técnica a Auditores internos de los OEPE's (CD-AF-03)
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Anexo I-11

2. GESTION DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA
|INFORMACION Y
COMUNICACION
(TIC)

1. Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién
(TIC-00)

1. Mesa de Ayuda — Help Desk (TIC-01-01)

2. Operaciones (TIC-01-02)

3. Redes (TIC-01-03)

4. Softwares (TIC-01-04)

5. Resguardo de los Datos Institucionales — Backup (TIC-01-05)

1. Planes Institucionales

=

. Elaboracion del Plan Estratégico Institucional (GE-PI1-01)

[COMUNICACION
“heey

(GE-PI-00) 2, Seguimiento del Plan Estratégico Institucional (GE-P1-02)
g 3. Elaboracién del Plan Operativo Institucional (GE-PI-03)
]
'g 3. GESTION ESTRATEGICA 1. Mantenimiento y mejora del Sistema de Control Interno (GE-CI-01)
A (3]
m 2. Control de Documentos y Datos (GE-CI-02)
2. Gestion del Sistema de Control
Interno Institucional 3. Revision por la Direccién (GE-CI-03)
(GE-CI-00)
4, Gestion del Riesgo (GE-C1-04)
5. Andlisis Critico del Sistema de Control Interno (GE-CI-05)
N 1. Comunicacidn intarmia 1. Manejo de Informacién Interna (GC-C1-01)
GC-CI-00
Fd 4. GESTION DE LA t J 2. Receptividad Institucional (GC-CI1-02)

2. Comunicacion Externa
(GC-CE-00)

1. Manejo de Pagina Web Institucional (GC-CE-01)

2. Manejo de Redes Sociales (GC-CE-02)
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6. GESTION DE CONTROL Y
EVALUACION INSTITUCIONAL
(cE)

1. Auditoria interna Institucional
(CE-AI-00)

1. Auditorfa Financiera, de Gestion yfo Especializada (CE-AI-D1)

2. Auditoria del Sistema de Control Internce (CE-Al-02)

6. GESTION INSTITUCIONAL DE
LOS DOCUMENTOS INTERNOS
Y EXTERNOS

(GD)

1. Secrataria General
(GD-SG-00)

1. Elaboracién de Notas Oficiales, Resoluciones, Encargos de Auditoria, Adenda,
Acuerdos, Convenios, Memorandum y Circulares (GD-8G-01)

2. Creacién y Tramitacién de expedientes recepcionados en Mesa de Entrada Externa e
Intarna (GD-8G-02)

3. Revisitn de los proyectos de Textos Normativos (GD-8G-03)

2. Secretarla Privada
(GD-SP-00)

1. Gestidn de |la Secretaria Privada (GD-SP-01)

7. GESTION JURIDICA
(GJ)

1. Asesoria Juridica
{GJ-AJd-00)

1. Asesoramiento Legal (GJ-AJ-01)

2. Andlisis Normativo para Dictamean (GJ-AJ-02)

8. GESTION DE
TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION
(aa)

1. Anticorrupcian y Asuntos Internos
(GA-AA-00)

1. Publicacién en la web sobre Transparencia Activa (GA-AA-01)

2. Rendiciton de Cuentas al Ciudadano (GA-AA-02)

3. Gestion de las Denuncias (GA-AA-03)

4. Respuesta a la solicitud de Informacién del Cludadano (GA-AA-04)

9. GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE RECURSOS
INSTITUCIONALES

1. Gestion Administrativa
(RI-GA-00)

1. Patrimonia (RI-GA-01)

2. Suministros y Sarvicios Generales (RI-GA-02)

3. Transporte (RI-GA-03)

4. Archive Central (RI-GA-04)

2. Gestibn Financiara
(RI-GF-00)

1. Presupuesto (RI-GF-01)

2. Contabilidad {RI-GF-02)

3. Tesoreria (RI-GF-03)

3. Gestidn del Talento Humano
({RI-TH-00)

1. Selaccién del Paersonal {RI-TH-01)

2. Control de Funclonarios (RI-TH-02)

3. Desarrollo y Bienestar laboral (RI-TH-03)

4, Adquisicién de Bienes y Servicios
(RI-BS-00)

1. Gestidn de Contrataciones (RI-BS-01)

2. Seguimiento de Contratos (RI-BS-02)
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